
 
 
 
 
 
”Förtroendevalda runt om i landet tar ansvar för fler jobb och 

nya gröna företag, för minskat utanförskap och för att  
hejda klimatförändringarna. ” 

 

 

- Mari-Louise Wernersson, 

Ordförande i Centerpartiets Kommunala sektion 



Där människor får växa 
 
Centerpartiet har ett uppdrag i svensk politik, nämligen att underlätta för människor att 
förverkliga sina drömmar. Det är i människors vardag och i den lokala miljön som politiken kan 
göra skillnad. Centerpartiet känner ett stort ansvar för att leda förändringsarbetet. På samma sätt 
som inför valet 2006 vill vi inför valet 2010 göra ett åtagande om att driva ett antal frågor på lokal 
och regional nivå i hela landet.  
 
Centerpartiet har på många håll i ett stort förtroende i landsting/regioner och kommuner. 
Exempelvis har vi fått förtroendet att leda 58 kommuner. Vår ambition är att öka partiets 
inflytande ytterligare efter årets val. Förtroendevalda runt om i landet tar ansvar för fler jobb och 
nya gröna företag, för minskat utanförskap och för att hejda klimatförändringarna. 
  
Centerpartiet drivs av ledorden frihet, trygghet och mångfald. Friheten att kunna försörja sig 
själv eller friheten att förverkliga sina drömmar om ett eget företag. Vi sätter tryggheten högt. 
Alla ska känna tilltro till sjukvård, skola och omsorg. Mångfald är viktigt för att välfärden ska 
anpassas bättre till den enskilde.  
 
I varje kommun, i varje landsting och i varje region är vi beredda att arbeta för att följande 
punkter ska bli verklighet. Vi kan och vill ta större ansvar i fler kommuner, landsting och 
regioner för att fler människor ska få växa.  
 
 
Jobb och företagande 
• skapa jobb för ungdomar genom tidiga insatser och aktivt arbete, gärna i samarbete med det 

privata näringslivet 
• använda Lagen om offentlig upphandling så att småföretag kan lämna anbud för att t ex öka 

upphandlingen av lokalproducerade livsmedel 
• införa möjlighet för företag och organisationer att utmana kommunens verksamhet 
• underlätta för människor som vill förverkliga drömmen om att starta eget företag exempelvis 

genom att inrätta företagslotsar för rådgivning och stöd  
• stimulera nyföretagandet inom välfärdsområdet  
• medverka till utvecklingen av lokala och regionala näringslivskluster  
• kommunen ska inte idka osund konkurrens med privata företag eller ideell verksamhet  
• stimulera framväxten av sociala företag och möjliggöra för de ideella aktörerna att 

konkurrera på likvärdiga villkor med andra aktörer  
• arbeta för att kvinnor nomineras till kommunala bolagsstyrelser 
• ge elever i förskolan, grundskolan och gymnasiet möjlighet till kreativitet och 

entreprenörskap som en del av utbildningen  
• erbjuda snabb hantering av kommunens olika tillståndsärenden  
 



Miljö och klimat 
• ta ansvar för att ställa om till en eko-effektiv ekonomi, exempelvis genom att använda 

offentliga medel på ett miljöriktigt sätt  
• medborgarna ska kunna leva på ett sätt som minskar påverkan på klimat och miljö  
• ta fram energieffektiviseringsprogram och fasa in energislag som är långsiktigt hållbara i 

offentliga lokaler samt uppmana övriga företag och organisationer i kommunen att göra 
detsamma  

• utnyttja de gröna näringarna för en långsiktigt hållbar lokal utveckling  
• verka för att kommunens bilar ska vara fossilfria 2014 
• arbeta aktivt för en utbyggd, modern och miljövänlig kollektivtrafik  
• kommunala bostads- och fastighetsbolagen ska vara föredömen när det gäller energi och 

miljö. Den senaste miljötekniken ska användas, exempelvis lågenergihus  
• individuell mätning av vatten och el ska vara möjlig i kommunala bostäder  
• genom ansvarsfull tillämpning av strandskyddet skapa attraktiva boendemiljöer samtidigt 

som hänsyn tas till naturvärden 
 
 
Välfärd 
• införa och tillämpa LOV, Lagen om valfrihetssystem, i hemtjänsten samt att ta fram en plan 

för hur LOV kan införas i särskilda boenden 
• ge människor möjlighet att välja sin vårdgivare genom att införa vårdval på ett sätt som 

uppmuntrar etablering av små företag 
• arbeta för en trygg och bra hemsjukvård 
• alla ska ha rätt till vård efter behov 
• planera samhället så att våld och otrygghet minimeras, exempelvis genom belysning och 

trygga grönområden 
• prioritera tidiga insatser i skolan så att alla elever får förutsättningar att lära sig läsa, skriva 

och räkna så att alla elever kan gå ut med godkända betyg 
• tillåta friskolor för pedagogisk mångfald 
• nolltolerans mot mobbning 
• föräldrar ska kunna välja barnomsorg, både kommunalt och privat 
• alla kommuner ska ta emot flyktingar och ensamkommande asylsökande barn 
 
 
Öppenhet och demokrati 
• prioritera frågor om lokal demokrati och medborgarnas påverkansmöjligheter i kommunens 

arbete  
• eftersträva jämställdhet och mångfald vid valet av våra företrädare  
• stärka de idéburna organisationernas självständiga och oberoende roll som röstbärare och 

opinionsbildare 
• jämställdhets- och barnperspektiv ska genomsyra kommunala beslut 
• lika lön för likvärdigt arbete ska gälla 
• ge barn och ungdomar möjlighet att medverka i samhällsarbetet 
• utveckla samverkan mellan kommuner och regioner/landsting  
• ha ett integritetsperspektiv i samtliga beslut 


