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Orebro kan mer!

Orebro kommun ska vara en plats dar manniskor kan véxa, forma sina liv och kénna
framtidstro. Vi vill bygga ett samhalle som haller ihop. Dar frihet, ansvar och omtanke
gar hand i hand.

For oss i Centerpartiet handlar politik om att skapa méjligheter, inte hinder.
Vi vill se ett Orebro som utvecklas med méanniskors drivkraft, dar féretag kan vaxa,
nya idéer far ta plats och fler far chansen att std pa egna ben.

Forskolan och skolan ska ge varje barn en bra start i livet. Alla elever ska bli sedda, fa
ratt stod i tid och moétas av hoga forvantningar. Samtidigt behdver vi ta den psykiska
ohélsan bland unga pé storsta allvar.

Vi vill att Orebro ska ga fore i den grona omstallningen. Klimat och miljé &r inte ett
hinder for utveckling, det ar en mgjlighet att skapa nya jobb, stérka var beredskap och
bygga ett mer hallbart samhalle. Vi vill ta tillvara kraften i landsbygden, lantbruket,
skogen och féretagen for att minska utslappen och starka den lokala produktionen av
mat och energi.

Vi vill ockséa gora det enklare for ménniskor och foretag att stélla om genom smarta
I6sningar, mer aterbruk, hallbara transporter och satsningar pa fornybar energi.
Samtidigt ska vi vérna naturen, den biologiska mangfalden och de grona miljoer som
gor Orebro till en battre plats att leva pa.

Det ska vara enklare att leva, arbeta och driva foretag i
Orebro. Mindre krangel och battre koppling mellan
utbildning och arbetsliv skapar fler jobb och starker
var gemensamma utveckling.

Trygghet byggs i vardagen, genom tidiga insatser, starka
gemenskaper och ett samhélle som finns dér nar det
behovs. Ingen ska falla mellan stolarna.

Hela kommunen ska leva. Oavsett om du bor i
staden eller pa landsbygden ska du ha goda
mojligheter att leva ett bra liv, med narhet till
service, forskola och skola, arbete och gemskap.

Vi tror pd manniskors forméaga att ta ansvar
for sina egna liv.

Egenmakt, frihet och framtidstro bygger pa
overtygelsen om alla manniskors lika varde.

S~

Jimmy Nordengren, kommunalrad
Centerpartiet i Orebro kommun
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Allas lika varde, friheter och rattigheter

Orebro ska vara en kommun dar varje ménniska kan leva sitt liv fullt ut.
Med frihet, trygghet och ansvar.

Ett Orebro for alla

Alla ska kanna sig trygga och inkluderade
i Orebro. Vi vill aktivt motverka rasism
och diskriminering i alla delar av kommu-
nen.

Sta upp fér demokratin och arbeta aktivt
mot krafter som hotar 6ppenhet, tillit och
manniskors lika varde.

Stark samarbetet med foreningsliv och
civilsamhalle for att na fler med stod,
gemenskap och meningsfulla aktiviteter.

Fler ska kunna ta del av kultur, fritid och
rorelse. Vi vill sénka trosklarna genom rik-
tade rabatter och tillgéngliga aktiviteter.
Exempelvis till transporter, bad och gym.

Gor det enklare att resa i kommunen ge-
nom nya losningar som Okar rorligheten
for unga och aldre.

Kommunen ska utgé fran ménniskors be-
hov, for att ge stdd i tid, utan krangel och
utan att ndgon faller mellan stolarna.

Utveckla Orebro som Europas tecken-
sprakshuvudstad stad genom god tillgang
till service, utbildning, kultur och fritids-
aktiviteter pa teckensprak.

Stoppa valdet och 6ka tryggheten

Vald begransar manniskors frihet och livsval.

Det ska bekampas med kunskap, tidiga insatser

och tydligt ansvar.

Stark det forebyggande arbetet mot vald
i néra relationer och hedersfortryck.

Oka kunskapen hos barn och unga om
normer, rattigheter och respekt.

Forbattra samverkan mellan skola, social-
tjéanst och civilsamhalle.

Séakerstall att den som utsatts for hot och
vald far stod och skydd snabbt.

Jamstélldhet och jamlikhet
genom hela livet

Alla ska ha lika mojligheter till utveckling
och jamlika villkor i skola, arbetsliv och
féreningsliv.

Stérk den ekonomiska jamstélldheten
genom att ge fler kvinnor mojlighet till egen
férsorjning och foretagande.

Sakerstall likvardig vard och omsorg
oavsett var du bor.

Forbattra tillgdngen till barnomsorg under
kvéllar och helger for att 6ka jamstalld-
heten och na fler familjer.

Sex- och samlevnadsundervisning som
starker respekt, ansvar och jamlikhet.

Sakerstall jamlika villkor for aldre med
mojlighet till gemenskap, trygghet och
sjalvbestdmmande, oavsett ekonomi eller
bakgrund.

Gor kommunens digitala tjanster enklare,
mer tillgédngliga och lattare att anvénda for
alla, oavsett forutsattningar.

Fler tidiga insatser for att moéta psykisk
ohéalsa hos barn och unga for att skapa
jamlika mojligheter till utveckling.

"Alla manniskor har ratt att
bestamma over sitt eget liv
och sin framtid”



Klimat och miljo - for en hallbar framtid

Orebro ska ga fore i klimatarbetet. Vi vill minska utslappen, 6ka aterbruk
och skapa ett hallbart samhalle.

Mer fornybar energi, mer lokal kraft

« Utveckla produktionen av férnybar energi,
som vindkraft, solenergi och biogas.

+ Minska energianvandningen i kommunens
verksamheter och bolag.

« Satsa pa egen energiproduktion, t.ex
solceller pa skolor, parkeringar och
offentliga byggnader.

+ Tatillvara landsbygdens méjligheter i
energiomstallningen.

+ Det ska fa konsekvenser att skada miljon.
Stark kommunens arbete mot miljobrott.

Minska utslappen med smarta I6sningar
+ Skapa ett medborgarrad for klimatet.

« Framja aterbruk och cirkulart byggande
for att minska avfall och klimatpaverkan.

+ Anvand kommunens upphandling for
att driva pa klimatsmarta |6sningar och
innovation.

+ Uppmuntra ny teknik och hallbara energi-
I6sningar, som vatgas och energilagring.
Fossilfria transporter som fungerar
« Paskynda utbyggnaden av laddinfrastruktur
och mojliggor fler tankstationer for fossilfria

drivmedel.

« Skapa smartare trafiklosningar och minska
onddiga transporter.

+ Underlatta for fler att valja hdllbara trans-
portalternativ i vardagen och utveckla
Orebro som cykelkommun.

Klimatanpassing och beredskap

Stark arbetet med klimatanpassning for
att mota extremvader, effekterna fran
klimatféréandringarna och nya risker.

Stark kompetensen sa att klimatrisker
kan forebyggas och hanteras i alla verk-
samheter.

Plantera fler tréd i staden for battre
miljo, trivsel och klimatanpassning.

Anvand biokol som en del i klimatan-
passningen for att forbattra jord, minska
oversvamningsrisker och binda koldioxid.

Enklare att stdlla om for manniskor
och féretag

Underlatta for hushall, fastighetsagare
och foretag att energieffektivisera.

Gor det enklare for foretag att stélla om
genom snabbare tillstand, minskad byra
krati och stod till energieffektivisering.

En starkare cirkuldar ekonomi

Stark arbetet med aterbruk och repara-
tion, och gor det enklare for invanare och
foretag att ateranvanda och ta tillvara
resurser.

Gor det enklare att I1amna in, laga och
ateranvanda produkter i hela kommunen.

Framja aterbruk av byggmaterial i
kommunens byggprojekt.

" Orebro ska vara sjalvforsorjande
pa fornybar energi.
For klimatet och tryggheten”




Trygghet i hela kommunen

Alla ska kanna sig trygga och sékra i hela Orebro kommun,
oavsett vem man ar eller var man bor.

Ingen fods kriminell - forebygg
kriminalitet bland unga

Fordjupa samverkan mellan polis, social-
tjénst, skola, region och civilsamhélle for
att skapa en tryggare vardag for alla i sam-
héllet. t.ex genom arbetssatt som SSPF.

Stark forskolan och skolans forebyggande
arbete for att med tidiga insatser mota de
utmaningar barn och unga star infor.

Stark stodet till foraldrar i det forebygg-
ande arbetet kring barn och unga.

Hoj kompetensen inom kommunens om
brottsférebyggande arbete bland unga.

Utveckla fritidsgardar och uppsékande
verksamhet for barn och unga, for att na
fler i tid och férebygga utanforskap och
kriminalitet.

Skapa fler métesplatser tillsammans med
féreningslivet utifrdn ungas behov och
intressen, t.ex motorungdomsgard.

Stirk samarbetet for 6kad trygghet

Tydliggor konsekvenserna av brott. Den
som begér brott ska métas av snabba och
samordnade insatser fran samhallet.

Utveckla samarbetet mellan kommunen
och polisen kring hatbrott, vald i néra rela-

tioner och sexuella 6vergrepp.

"Forstark satsningar mot droger
i samhdllet och pa vara skolor”

’ Skapa trygghet i hela kommunen

«  Fler poliser nara. Vi vill ha narvarande
och synlig polis, badde i utsatta omraden
och pa landsbygden.

. Det ska finnas poliser dar brotten sker,
aven i hemmen och pa natet.

« Ingen ska utséattas for hot, trakasserier
eller vald pa grund av vem man &r. Stark
arbetet mot hatbrott i hela kommunen.

- Oka kunskapen om digital brottslighet
och bedragerier, sarskilt riktat mot aldre.

- Stark foreningslivets roll i det forebygg-
ande trygghetsarbetet.

Forbéttra belysning och utforma miljoer
som Okar tryggheten och minskar risken
for brott.

«  Planera och bygg med trygghet i fokus
sa att brott forsvaras redan fran baérjan.

- Stark kunskapen for att motverka
vélfardsbrott.

+  Stoppa gangens pengar genom att
bekampa ekonomisk brottslighet,
bedragerier och valfardsfusk.

Stoppa droger i tid

- Stark det drogforebyggande arbetet i hela
kommunen med tidiga insatser i bade
skola och samhaélle.

«  Arbeta aktivt for att upptacka och stoppa
missbruk i ett tidigt skede.

. Oka den lokala nérvaron av vuxna och
trygghetsskapande aktorer i hela
kommunen.

Bryt kriminalitet tidigt och arbeta aktivt
med unga férstagangskriminella

- Sattin tidiga och tydliga insatser for unga i
riskzon och férstagangskriminella.

+  Arbeta utifran kartlaggning och individan-
passade atgarder for att bryta kriminalitet.



Ratt stod genom hela I|vet

Alla ska kunna lita pa att fa stéd och omsorg nar det behdvs, oavsett alder,
bakgrund eller var i kommunen man bor.

Ett tryggt och aktivt liv som aldre

«  Stark det hélsoframjande och fére-
byggande arbetet for halsa och, bland
genom fler sociala aktiviteter och
motesplatser.

+  Bygg ut de bistandsfria service-
insatserna for aldre, t.ex genom fler
timmar och enklare tillgang till trygg-
hetslarm och stod i vardagen.

- Oka kontinuiteten i omsorgen s& att
farre personer moter den enskilde.

. Erbjud seniorluncher i fler skolor,
landsbygdsskolor ska prioriteras.

«  Utdrag ur belastningsregistret ska
lamnas regelbundet under anstallnings-
tiden, t.ex var tredje ar.

Enklare stod och mindre krangel

«  Séakerstall likvardig tillgang till vard och
omsorg oavsett var du bor.

«  Forenkla vagarna till stod sa att
manniskor far hjalp i tid och utan
krangel.

«  Sékerstéll att ingen faller mellan
stolarna genom battre samverkan
mellan kommunens verksamheter.

«  Stark stodet till anhériga som vardar
narstaende.

«  Utveckla digitala I6sningar som okar
tillgangligheten till stéd och omsorg.

"Utsatta manniskor
behover hjilp - inte krangel”

Battre villkor i varden, mer tid for
omsorg

- Ratt till heltid och farre delade turer
inom varden i Orebro kommun.

«  Latunderskoterskorna i dldreomsorgen
fokusera pa vard och omsorg,
komplettera med andra yrkesgrupper
dar behov finns, t.ex for stadning och
annan service.

. Forbattra samverkan mellan kommun
och region for en mer sammanhallen
vard.

«  Kostnadsfria arbetsskor ska erbjudas
aven till t.ex personalen inom funktions-
stodsomradet.

Stark barn och ungas psykiska hilsa

. Stéark elevhélsan och samverkan mellan
skola, socialtjanst och andra aktorer.

- Séakerstall tidiga insatser och tillgang till
stod, t.ex genom samtal med kurator.

«  Forbattra aterkopplingen mellan skola
och socialtjanst vid oro fér en elev.

Stéark arbetet mot vald i nara relationer

«  Stérk samarbetet mellan kommunen
och polisen kring vald i néra relationer
och sexuella 6vergrepp.

«  Stérk och folj upp kommunens arbete
mot vald i nara relationer och heders-
fortryck, sa att stodet blir tidigt,
samordnat och effektivt.
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En skola dar varje elev far forutsattningar att lyckas

Skolan ska ge varje barn en trygg start i livet och
goda mojligheter att lyckas oavsett bakgrund eller forutsattningar.

Tidiga insatser och trygg skolmiljé

Stark det forebyggande arbetet for
barns och ungas psykiska hélsa, genom
forskolesociala team, tidiga insatser och
en stark elevhalsa.

Oka kompetensen kring sarskilda
behov, som NPF, for att mota varje elev
battre.

Sakerstall att elever tidigt far det stod
de behover.

Utveckla aterkopplingen mellan skola
och socialtjanst vid oro fér en elev.

Nolltolerans mot mobbning. Alla elever
ska kdnna sig trygga i skolan.

Stérk arbetet med sprak och lasning.
Spraket ar nyckeln till larande.

Hoj fritidshemmens kvalitet och trygg-
het genom att prioritera mindre grupper
och fler utbildade pedagoger.

Skola som leder till jobb

Stark kopplingen mellan skola och
arbetsmarknad genom fler praktik-
platser, samarbeten och kontakter med
lokala foretag.

Matcha utbildning battre mot arbets-
marknadens behov genom att utveckla
utbildningar i takt med efterfragan pa
kompetens.

Utveckla studie- och yrkesvagledningen
och gor den mer tillganglig.

"Allt borjar med barnen”

Ge mer tid till varje elev

«  Varna landsbygdsskolorna. Sakerstall
god tillgang till skolor och férskolor i hela
kommunen, aven i mindre orter.

- Sakerstall att alla gymnasieelever har
mojlighet att ta sig till skolan, oavsett bo-
stadsort eller ekonomiska forutsattningar.

- Sakerstall likvardig utbildning oavsett var
i kommunen du bor.

+  Mindre barngrupper och klasser gor att
varje elev blir sedd.

«  Ge larare battre forutsattningar att skapa
studiero i klassrummet och en trygg och
fungerande undervisningsmiljo.

- Oka andelen behériga larare och stark
lararyrkets attraktivitet.

- Stérk larares och rektorers arbetsmiljo
med rimliga villkor och tid att utfora sitt

uppdrag.

Rorelse och hélsa i skolan

«  Uppmuntra till daglig fysisk aktivitet i
skolan och forskolan.

+  Tatillvara utemiljoer som framjar rorelse,
hélsa och kreativitet.

Lant- och skogsbruksutbildning

«  Utveckla och stérk lant- och skogsbruks-
utbildningarna pa gymnasieniva for
att mota den grona omstallningen och
arbetsmarknadens behov.



Starkt lokal matproduktion och biologisk mangfald

Orebro ska vara en kommun dar bade natur och djur mar bra,
dar man varnar den lokala matproduktionen och inte 6verutnyttjar naturens resurser.

0 bt

Stark den lokala matproduktionen

«  Stark den lokala livsmedelsproduktionen
och de gréna néringarna. Varna hela
livsmedelskedjan, fran produktion och
foradling till distribution och konsum-
tion.

« Mojliggor mer lokal matproduktion for
en héllbar livsmedelskedja och 6kad
beredskap.

- Stark lantbrukets villkor genom att varna
akermark, underlatta investeringar och
sakerstalla goda forutsattningar att driva
verksamhet i hela kommunen.

«  Gordet enklare for invanare att valja
lokalproducerad och hallbar mat.

«  Ge lantbrukare ratt forutsattningar att
klara den grona omstéllningen, med
minskad byrakrati, langsiktiga villkor och
stod till hallbara investeringar.

Varna akermark och natur

«  Sékerstéll en hallbar markanvandning
dér vi bygger smart och varnar vardefull
akermark.

« Tatillvara naturens varden i samhalls-
planeringen.

«  Stark skogens roll i den grona omstall-
ningen med respekt for aganderatten
och ett hallbart brukande som skapar
klimatnytta, biologisk mangfald och jobb
i hela kommunen.

«  Gor naturen mer tillganglig for invénare
i hela kommunen genom fler gang- och
cykelvagar, tillgangliga gronomraden och
battre information.

Upphandling som driver hallbar
utveckling

Oka andelen lokalproducerad mat i
kommunens verksamheter.

Oka tydliga miljé- och hallbarhetskrav
vid kommunens ink&ép av varor och
tjanster.

Underlatta for sma och lokala
producenter att delta i upphandlingar.

Stérk den biologiska mangfalden

Integrera klimat och beredskap i all
samhallsplanering.

Utveckla fler gronomraden och stark den
biologiska mangfalden i hela kommunen.

Skydda och restaurera vardefulla
naturomraden.

Skapa grona korridorer som starker
djur- och vaxtliv.

Integrera biologisk mangfald i stadspla-
neringen och samverka med néaringsliv,

byggforetag och fastighetsagare.

Stimulera hallbara odlings- och bruk-
ningsmetoder inom lant- och skogs-
bruk.

" Den grona omstaéllningen
maste ga snabbare”



En starkare landsbygd far hela kommunen att vaxa

Hela kommunen ska leva och utvecklas, med starka lokalsamhallen, god service
och méjligheter att bo, arbeta och leva i hela Orebro.

Landsbygden ska leva - pa riktigt

«  Sékerstéll tillgang till grundlaggande
service i hela kommunen, som skola,
forskola och omsorg.

. Aldre ska kunna bo kvar pa sin ort med
tillgang till den vard och omsorg de har
ratt till.

- Oka stodet till vagsamfalligheter som tar
ansvar for viktiga vagar i hela kommu-
nen.

«  Stark féreningslivet och civilsamhallets
roll i utvecklingen av hela kommunen.

. Utveckla lokala centrum i mindre
tatorter i samverkan med markagare,
invanare och civilsamhalle.

«  Stark mgjligheterna till arbete aven i de
mindre tatorterna, bland annat genom
fler kontorshotell.

- Starkinvanarnas inflytande i utveck-
lingen av sina lokalsamhallen.

«  Stark féretagandet och mojligheterna att
driva foretag i hela kommunen.

Enklare att leva och pendlai hela
kommunen

«  Bygg ut pendlarparkeringar sa att fler
som bor utanfor staden enkelt kan
kombinera bil och kollektivtrafik.

«  Utveckla pendlarparkeringar till mobili-
tetshubbar med laddning, kollektivtrafik
och mgjlighet att byta till cykel eller
andra fardsatt.

«  Gor det enklare att byta fardsatt genom
smidiga och samordnade betalldsningar.
Exempelvis kan hyra av cykel eller buss-
resa inga i parkerings- biljetten.

+  Prioritera fungerande véagar och
infrastruktur i hela kommunen.

«  Skapa fler byggbara tomter och
verksamhetsmark i hela kommunen.

- Sakerstall tillgang till snabbt och tryggt
bredband i hela kommunen.

«  Utveckla produktionen av biogas fran
lantbruk och avfall som en del av en
cirkular och fossilfri energiférsorjning.

“Ett levande Orebro vixer fran landsbygden”




Starkt beredskap i hela kommunen

Genom stark beredskap och god planering bygger vi trygghet i vardagen
och motstandskraft i hdndelse av kris.

En robust kommun i vardag och kris

Stark kommunens livsmedelsberedskap
genom Okad lokal produktion och robusta
leveranskedjor.

Sékerstall att kommunens verksamheter
kan uppratthalla livsmedelsforsorjning
aven vid kris.

Stark samverkan mellan kommun, lant-
bruk och naringsliv for 6kad beredskap.

Utveckla beredskapsplanering for
livsmedel och samhallsviktiga resurser.

Stark kommunens krisberedskap genom
utbildning, 6vning och tydliga rutiner.

Sakerstall fungerande och tydlig
kommunikation till invanare vid kris.

Underlatta for lantbruk att vara sjalv-
forsorjande pa fornybar energi.

Stark beredskapen for klimatrelaterade
héndelser som varmeboljor, dversvam-
ningar och extremvader.

Utveckla samverkan mellan kommun,
region, myndigheter och civilsamhélle.

Trygg omsorg aven i kris

Sakerstall att dldreomsorgen har en
fungerande beredskap sa att boende
far vard, omsorg och trygghet aven vid
kris.

Sakerstall tillgang till reservkraft,
vatten, mat och nédvéandiga
fornddenheter i kommunens
omsorgsverksamheter.

Stark bemanning och kontinuitet sa
att verksamheter fungerar adven vid

storningar.

Ett digitalt Orebro for alla

Orebro ska vara en kommun dér digitala tjanster &r trygga, tillgangliga
och latta att anvanda for alla, oavsett alder eller forutsattningar.

Gor kommunens digitala tjanster enklare,
mer tillgangliga och anvandarvanliga.

Sékerstall att alla invanare kan ta del av
digital service, med stod till dem som
behover. ingen ska exkluderas.

Utveckla digitala I6sningar inom vard och
omsorg, som okar tryggheten, tillganglig-

heten och sjalvstéandigheten.

Stérk den digitala sékerheten och
skyddet av invanarnas uppgifter.

Anvand digitala [6sningar for att for-
battra service, tillgdnglighet och effek-
tivitet i kommunens verksamheter.

Utveckla smarta I6sningar som un-
derlattar kontakt med kommunen och
minskar kranglet.

"Digitaliseringen ska gora vardagen enklare, inte svarare”



Fler jobb oc
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Skapa fler vagar till jobb

Skapa fler vagar in i arbete genom
sociala foretag.

Stark stodet till foretag med fokus pa
hallbarhet, innovation omstallning.

Utveckla yrkesutbildningar, daven pa
teckensprak.

Stark sprakinlarning och vagar till arbete
fran dag ett.

Fler ska fa arbete och kunna foérsorja sig
bland annat genom starkt samverkan
mellan forsérjningsstdd, vuxenutbildning
och arbetsmarknad.

Gor det enklare att starta foretag

Séakerstall att foretag far tillgang till ratt
kompetens genom stérkt samverkan mel-
lan skola, utbildning och arbetsmarknad.

Uppmuntra unga att prova sina idéer och
utveckla entreprendrskap, t.ex genom
Ung Foéretagsamhet.

Underlatta for nya foretag att etablera
sig genom kortare handlaggningstider,
tydliga kontaktvagar och battre stod
frdn kommunen.

" Foretag moter onodigt krangel.

Det maste dandras”

h vaxande foretag i hela kommunen

Foretagen skapar jobb och utveckling i hela Orebro. Vi vill gora det enklare att starta,
driva och utveckla foretag i hela kommunen.

Fler foretagare - fler jobb

. Inspirera fler och stérk stodet, sarskilt
for kvinnor att starta och driva foretag.

«  Tatillvara hela kommunens potential
genom ett mer inkluderande fére-
tagande.

Enklare att driva foretag

«  Minska krénglet och den lokala byra-
kratin for foretag.

«  Forbattra dialogen mellan kommunen
och néringslivet.

«  Skapa tydliga och snabba processer
i tillstdnd och myndighetsutovning.

«  Gordet enklare for sma lokala foretag
att delta i kommunens upphandlingar.

«  Ge foretag snabb och professionell
service i kontakten med kommunen.

Stéark foretagandet i hela kommunen
«  Skapa goda forutsattningar for
foretagande i hela kommunen,
aven i mindre tatorter.

«  Utveckla majligheterna till kontors-
hotell och flexibla arbetsplatser.

Hallbart foretagande

. Gor det enklare att starta och utveckla
hallbara foretag som bidrar till aterbruk,

innovation och den grona omstallningen.



OREBRO KAN MER

ROSTA PA CENTERPARTIET
DEN 13 SEPTEMBER

1 Jimmy Nordengren, 47 ar, Kommunalrad, Ervalla
2 Alexandra Royal, 48 ar, Larare, Lillan
3 Abdulrahman Ibrahim Muhammed, 36 ér, Fritidsledare,Vivalla

4 Elisabeth Malmgqpvist, 40 ér, Forsaljningsadministrator, Garphyttan

5 Annika Tholster, 59 ar, Kvalitetschef, Vintrosa
6 Gunhild Wallin, 76 ar, Pensionir, Narkes Kil
7 Asa Thor Gustafsson, 67 ar, Pensionir, Asker
8 Cecilia Svedin, 50 ar, Avdelningschef, Orebro
9 Helena Fintling, 49 ar, Forskolelérare, Orebro
10 Cecilia Hermansson, 34 &r, Politisk sekreterare, Narkes Kil
11 Jessika Edetun Falk, 59 ar, Samhillskreator, Orebro
12 Tina Fingal, 49 ar, Socionom, Orebro
13 Elsa Graf, 24 ar, Juriststudent, Orebro
14 Kamran Kabinejad, 50 &r, Verksamhetschef, Orebro
15 Irma Jaranovic, 19 &r, CUF distriktsordforande, Orebro
16 Afraa Oubied, 41 &r, Studie-och yrkesvigledare, Orebro
17 Maria Lindgren, 57 ar, Handldggare, Orebro
18 Viktor Brestrom, 25 4r, Valsamordnare, Orebro
19 Lena Sjoqvist, 62 ar, Kokschef, Brevens bruk
20 Bo Akerling, 74 ar, Pensionir, Asker
21 Ann-Kristin Sundqvist, 49 ar, Lirare, Jarle
22 Per Arend, 52 dr, Foretagare, Orebro
23 Torbjorn Axelsson, 70 ar, Ingenjor, Hjarsta
24 Charlotte Edberger, 63 ar, Larare, Orebro
25 Per Evenhamre, 52 ar, Enhetschef, Orebro
26 Marita Andersson, 66 ar, Ingenjor, Orebro
27 Malin Welén, 38 r, Planerare, Orebro
28 Ingvar Bilock, 74 ar, Pensionar, Gallersta
29 Eva Maria Broberg Lennartsson, 43 ar, Jurist, Vintrosa
30 Oscar Undevall, 34 4r, Banktjinsteman, Orebro
31 Anna Heder, 45 ar, Compliance officer, Dyltabruk
32 Hannes Onander, 50 ar, Lirare, Orebro
33 Anabel Falkenstrém, 49 ar, Departementssekreterare,Orebro
34 Ingvar Ernstson, 74 ar, f.d. Lantbrukare, Stortorp
35 Anders Gunnarsson, 78 ar, f.d. Lantbrukare, Vintrosa
36 Annbrith Wiman, 75 ér, Pensionér, Asker
37 Peter Johansson, 63 r, Egenforetagare, Orebro
38 Jan Jorsiter, 55 ar, IT tekniker, Orebro
39 Hans Lundholm, 60 ar, Lérare, Ervalla
40 Margareta Ekstrom, 85 ar, Pensionir, Orebro
41 Leif Lundell, 73 ar, Pensionir, Orebro
42 Emanuel Granath, 27 ar, Student Orebro
43 Bjorn Ingemarsson, 72 ar, Pensionar, Glanshammar
44 Hakan Larsson, 84 ar, Pensionir, Orebro
45 Nils O Edwertz, 814r, Pensionir, Orebro
46 Maria Lemon, 49 ir, Gymnasielirare, Orebro
47 Charlotta Englund, 55 ér, Grundskollédrare, Vintrosa
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