CENTERPARTIET FOR REGION JONKOPINGS LAN FRAMAT

En nara och tillganglig vard

Centerpartiet anser att en av regionens viktigaste uppgifter ar att se till
att invanarna far en bra, saker och tillgdnglig vard ndr man behéver den.

Vi vet genom arliga nationella kvalitetsjamférelser och patientenkater att
halso- och Sjukvarden i var region haller en bra standard. Den medicinska
kvalitén &r god och tiderna till vdrd och behandling &r som regel bra.
Regionens tre akutsjukhus placerar sig bland de sju framsta i landet. Vara
lansinvanare &r bland de mesta néjda med sin sjukvard i hela landet. Vi
har en bra grund att sta pa nar vi ska mota framtidens utmaningar

Spanar vi in i framtiden ser vi att sjukvarden kommer bli allt battre pa att
forebygga, diagnostisera, behandla och bota sjukdomar. Fler blir botade
eller kan leva langre med en kronisk sjukdom. Den utveckling vi sett
under 18ng tid fortsatter och ger hopp om att &nnu flera kan leva ett langt
och bra liv.

Férandringar i lanets befolkning kommer att stélla stérre krav pa hélso-
och sjukvarden. Antalet invanare ékar i snabbare takt an tidigare.
Kommande artionde far vi fler barn och unga samtidigt som ocksa antalet
i de allra aldsta aldersgrupperna ékar.

Tillsammans kommer de behdva en stor del av sjukvardens samlade
resurser. Kroniska sjukdomar véntas dominera och beréknas sta for en
mycket stor andel av sjukvardens kostnader. Den vaxande psykiska
ohélsan véntas ocksa krdva mera vardresurser. Antalet invanare som
séker vard i nagon form kommer att dka.

Samtidigt star sjukvarden och &vrig vard och omsorg i samhéllet infér
utmaningar. Bristen pa utbildad personal &r redan idag ett problem inom
delar av varden. Efterfragan férvantas 6ka ytterligare ndrmaste aren bade
i regionen och ldnets kommuner. En viktig fraga blir att kunna férse
varden med utbildad personal.

Centerpartiet ser att sjukvarden behdver férdndra arbetssétt och delvis
bygga nya strukturer for att kunna mdta utmaningarna som vantar. En
dkad digitalisering och nya tekniska vardldsningar gér varden i storre
omfattning tillganglig i vardagslivet. Mera av varden kan ges och skétas i
hemmiljén. Medborgarna kommer ocksa behdva ta ett stdrre ansvar for
sin hélsa och sjélva skota delar av sin vard i ndra samarbete med sin fasta
vardkontakt pa vardcentralen eller hemsjukvarden

Ett friskare liv



Riskerna fér att insjukna och do i fértid har minskat nér sjukvarden blivit
allt battre pa att behandla och bota. Skillnader i livslangd och sjuklighet
mellan olika grupper i samhallet ar dock fortfarande betydande och en av
de storsta utmaningarna i samhallet.

Arv, levhadsvanor, utbildning och miljo &r ndgra av de saker som har
betydelse fér halsan.

Folkhalsan har generellt sett blivit battre men inte for alla och inte heller
pa alla omraden. For lite fysisk aktivitet, évervikt, bruk av tobak, riskbruk
av alkohol samt drog- och lakemedelsmissbruk ar fortsatt allvarliga
halsoproblem bland lénets invanare

P& senare tid har ocksa den psykisk ohalsan dkat och drabbar i ndgon
form nastan var femte person. Har ar 6kningen bland ungdomar och aldre
sarskilt oroande. Férvantningar och krav pa livet, stress i vardagen, dalig
psykisk arbetsmiljo och mobbing samt ensamhet &r ndgra av de
riskfaktorer som ofta lyfts fram som orsaker till att vi mar séamre.
Centerpartiet tycker att vi allmént maste bli battre pa att fanga upp tidiga
signaler och hantera riskfaktorer i ett sa tidigt skede som méjligt

Atgérder mot vald ute i samhaéllet, i hemmet eller néra relationer, ar andra
exempel pa omradden som behdver stérre uppméarksamhet i det
féorebyggande arbetet.

Ett bra forebyggande arbete bygger pa@ bred samverkan mellan samhéllets
olika omraden. Sjukvarden varken kan eller ska ensam lésa och ta hand
om alla problem som vi drabbas av i livet. Det blir framdver allt mera
viktigt att sjukvardens kompetens och resurser anvands till ritt saker och
pa ratt niva. Det som kan tas om hand pa annat sétt i arbetsliv eller
samhallet i stort ska tas om hand dar.

Fér att méta morgondagens halsoutmaningar behéver arbetsgivare,
kommunernas verksamheter och civilsamhallets olika grenar involveras
och engageras i stérre omfattning.

Formerna fér dagens halsosamtal kan utvecklas och uppféljningen bli
battre.

For att starka samverkan kring tidiga insatser och erbjuda stéd vill
Centerpartiet inratta halsocenter i kommunerna for samverkan mellan
vardcentralerna, hemsjukvarden och kommunens dévriga verksamheter
samt civilsamhaéllet. Stéd och traning foér battre hilsa, kunskap i egenvard,
och deltagande i sociala stédjande natverk &r exempel pa omradden som
ett halsocenter kan svara for.

Centerpartiet vill ocksa lyfta fram tillgangen till utbildning, arbete samt
fritids- och kulturaktiviteter som betydelsefulla omrdden foér invanarnas
halsa och valbefinnande



Centerpartiet arbetar for att:

* Hela samhallet ska engageras i att framja halsa.

* Inratta halsocenter i kommunerna

* Oka samhaéllets férebyggande insatser mot psykisk ohélsa

* Anvanda digitala teknikens mdjligheter i det férebyggande arbete.

* Oka kunskaperna i egenvard

* Den som vill sluta réka eller komma ur sitt missbruk ska kunna fa
stdd och professionell hjalp

* Motion och kultur pa recept samt grén rehabilitering ska vara delar i
vardens forebyggande insatser.

Tillganglig och nadra vard

P& senare ar har patientens inflytande dver sin vard starkts genom bade
lagstiftning och inte minst genom inférandet av vardval. Den digitala
teknikens intréde pa sjukvardens omrade har ocksa 6kat patientens
mojligheter att vélja, paverka och vara delaktig i sin egen vard. Genom
utvdrderingar av varden kan vi se att delaktighet har stor betydelse for
resultatet. Varden blir bade effektivare och resultatet battre om patienten
involveras och far ett eget ansvar fér sin vard.

For Centerpartiet &r ratten att sjalv valja vardgivare eller vardcentral en
viktig princip som vi slar vakt om. Den har bidragit till att 6ka
tillgadngligheten till vard i var region.

For att mota framtidens vardbehov vill Centerpartiet att tyngdpunkten i
halso- och sjukvarden forflyttas i riktning till den nira varden
(priméarvarden) och férebyggande insatser. Den nara varden bestar av
manga verksamheter och bade regionen och ldnets kommuner har
ansvar for olika delar ibland tillsammans eller var for sig.
Sjukvardsradgivning/1177, vardcentraler, familjecentraler/BVC,
hemsjukvard, tandvardskliniker, ungdomsmottagningar, barn och
ungdomsmedicinska mottagningar, barn- och ungdomshalsa
(skolhdlsovard) &r ndgra exempel pa verksamheter som finns till for
invanarna i olika aldrar och som har stor betydelsefull fér att kunna
erbjuda bade bra férebyggande insatser och néra vard.

Pa flera omraden finns férutsattningar att flytta vdrden ndrmare patienten
och dka graden av deltagande genom till exempel hembesdk, mera
ldkartid i hemsjukvard och pa boenden. Okad specialistmedverkan utanfér
sjukhusen och kompetensutveckling av vardpersonalen ar exempel pa
atgarder som behdver géras. Med tanke pa att antalet i de allra aldsta



aldersgrupperna ékar mest behdver den geriatriska kunskapen 6ka i hela
vardkedjan.

For dldre ska det vara l4tt att komma i kontakt med varden och ha sin
fasta vardkontakt pa vardcentralen. Arbetsétt liknande den som Vraens
vardentral valt med “plusmottagning” &r exempel p@ hur man kan
utveckla bra modeller féor métet med och skapa kontinuitet i varden.

Den digitala tekniken har pa kort tid skapat nya férutsattningar fér
varden. Listan kan géras |ang dver omraden dar den kan komma
tilampas, kognitiv beteende terapi (KBT), undersdkningar/uppféljning,
dvervakning, mata varden, lamna provsvar etc.

Ratt anvand kan digitala vardlésningar géra varden mera tillganglig och
effektiv.

God vard behdver i framtiden inte vara lika med vard pa sjukhus.
Undersdkningar och Idpande uppféljning av pagdende vard kan goéras i
hemmet eller pd arbetet. For patienter med exempelvis en kronisk
sjukdom ger det bade stérre frihet och béttre livskvalitet. Som regel mar
vi bast i hemmiljon dven nar vi blir sjuka.

Vardcentralen har en sérskilt viktig roll i att vara patientens vég in i
sjukvarden och den sammanhallande lanken i vardkedjan. Vardcentralen
ska ge den vard och behandling som inte krédver sjukhusets resurser och
kunna samverka med andra delar i varden inom regionen eller
kommunen. Fran Centerpartiet vill vi sarskilt trycka pa att samverkan runt
patienten mellan vardcentralen, sjukhusets specialistverksamheter och
hemsjukvarden maste bli battre. Patienter med stora vardbehoy,
funktionsnedsattningar och kroniska sjukdomar ska alltid ha en fast
vardkontakt. For att fa kontinuitet och underlatta kontakterna ska varden
utformas sa det &r latt att ringa och gar snabbt att fa hjalp via sin
kontaktperson.

Centerpartiet anser att vardcentralerna roll behdver stérkas, bli tydligare
och tillféras dkade resurser saval ekonomiskt som personellt de ndrmaste
o

aren.

Centerpartiet arbetar for att

* Den néra varden (primarvarden) ska sta for 30% av hélso- och
sjukvarden

* Du ska genom vardval kunna vélja vardgivare och vardcentral

* Flytta varden narmare patienten genom mera av hembesdk och
digitala vardldsningar

* Kunskapen om &ldre (geriatrik) ska &ka i hela vardkedjan



* Samverkan runt patienten ska starkas mellan vardcentralen,
sjukhusets specialistverksamheter och kommunernas hemsjukvard.

* Du ska erbjudas en fast kontakt i varden.

Vvard i ratt tid

Centerpartiet anser att man utifran sitt medicinska behov ska kunna
erbjudas vard utan onédig fordréjning. Tiderna for vard ska I6pande féljas
upp och sarskilda insatser sattas in pa omraden dar vi inte nar upp till
vardgarantins tidsgrénser. Korta tider till vard &ar en viktig fraga for
invanarna.

Nationellt vill Centerpartiet aterinféra den sarskilda tillgdnglighetsmiljard
som regionerna fick del av for att korta kder till sjukvarden under
Alliansregeringens tid. Fér var region var den ett bra verktyg i arbetet
halla korta tider till operationer och behandlingar.

Med en tydlig arbetsférdelning och ndra samverkan mellan vara tre
akutsjukhus i Eksj6, Jonkodping och Varnamo kan vi fullt ut utnyttja alla
resurser och den kompetens som finns att tillga i hela regionen. P& s3 satt
kan vi uppratthalla korta vardtider med bra kvalité.

Inom vissa omraden behdver ocksd samverkan stdrkas inom
regionsjukvarden med grannregionerna Ostergétland och Kalmar.

En viktig del i varden ar en vél fungerande akutsjukvard. Regionen ska ha
tre akutsjukhus.

Viktigt att det finns en flexibilitet i sjukvardsorganisationen sa att man vid
behov kan képa in kompetenser och vard nar det uppstar risk for
uppbyggnad av koer eller tillfalliga toppar. Vardvalslésningar kan ocksa
vara ett satt att 6ka tillganglighet och kapacitet inom vissa omraden.

Centerpartiet arbetar for:

* Hdglandssjukhuset, Ryhov och Varnamo sjukhus ska vara
akutsjukhus

* Att nationellt aterinféra tillgdnglighetsmiljarden for att korta tiderna
till vard

* Tydligt ansvar for hela vardkedjan och inga “glapp” i 6vergangarna
mellan olika verksamheter eller till kommunernas vard och omsorg,

Saker vard

Sjukvarden blir alltmer avancerad och komplex. Ddrmed o6kar riskerna for
fel och misstag. Hélften av alla vardskador intraffar i samband med



operationer och annan intensivvard. Nast vanligast &r infektioner som
uppstar i samband med varden pa sjukhus. Utéver onddigt lidande for
patienten leder ocksa felen och misstagen till 6kade vardkostnader i form
av langre sjukhusvistelse och ldngre vardtid. Resurser som annars hade
kunna bidra till béttre vard.

En fjardedel av alla vardskador beror pa felaktig ldkemedelsbehandling.
Overdosering, biverkningar och utebliven behandling dominerar. Ett
sarskilt riskfyllt omrade &r lakemedelsbehandling av &ldre skéra patienter
och multisjuka. Kunskaperna om lakemedel och biverkningar behdéver 6ka
inom hela varden. En béattre och mera systematisk uppfdljning av
férskrivningen kan minska riskerna for dverférskrivning och biverkningar,
inte minst bland de aldre patienterna. Centerpartiet vill sarskilt lyfta fram
forskrivningen av antibiotika och riskerna med resistenta bakteriestammar
som ett omrade dar ytterligare atgarder behdver satta in.

Centerpartiet arbetar for:

* System fér ledning och uppféljning ska ha tydligt fokus pa
riskférebyggande arbete och patientsakerhet

* Okad kunskap om ldkemedel och biverkningar i varden

* Arliga genomgangar av ldkemedel for patienter med manga
lakemedel

* Fokus pa battre bemotande i varden

* Ekonomiska styrmedel for hogre kvalité och battre bemotande

Bra tandhalsa

Lanets invanare ska ha en god tillgang pa tandvard. Regionen svarar for
att det finns en bra och val fungerande barn och ungdomstandvard,
specialisttandvard fér vuxna och tillrdckliga resurser fér patienter med
sarskilda behov av tandvard.

Allmantandvarden utférs pa en marknad dar bade Folktandvarden och
privata tandvardféretag erbjuder invdnarna tandvard.

En forutsattning for bra tillganglighet och korta vantetider fér nya
patienter &r vdl bemannade kliniker. Pensionsavgangar och storre
konkurrens om utbildad personal framst tandldkare med ocksd andra
personalgrupper som tandskdterskor och tandhygienister kraver ett an
mer omfattande rekryteringsarbete de ndrmaste aren bade inom landet
och fran andra lander.

Centerpartiet vill fortsatta det framgangsrika férebyggande arbetet med
barn och ungdomars tandhélsa. Likasa satsningen pa Frisktandvard,
tandvard till fast pris, for att uppmuntra unga vuxna att fortsatt ta ett



egenansvar for sin tandhalsa nar att man lamnat barn- och
ungdomstandvarden.

Centerpartiet arbetar for

* Satsningar pa férebyggande tandvard
* Tandlakarutbildning till J6nképing University

Behalla och rekrytera personal till sjukvarden

Grunden for fortsatt bra utveckling av regionens sjukvard &r enligt
Centerpartiet asikt en engagerad personal med ratt kompetens fér
uppdraget. Medarbetare som ges forutsattningar och utrymme att
utvecklas i arbetet. Regionen ska kunna erbjuda konkurrenskraftiga l6ner
som satts individuellt och vara jamstallda mellan kdnen. Vi ska ha ett val
fungerande arbetsmiljéarbete som framjar en bra arbetsmiljé och
forebygger ohalsa och olycksfall.

Tillgdngen pa utbildad personal och specialister &r begransad i vart land
och konkurrensen hardnar om dessa i flera legitimerade vardyrken. Risken
okar for att tillganglighet och kvalité i varden pa sikt kan férsdmras pa
grund av svarigheter att rekrytera ratt kompetenser.

Tillsammans med kommunerna och naringslivet behéver vi generellt sett
utveckla vara strategier for att rekrytera och behalla kompetens i ldnet.
Det kan handla om atgérder som &kar attraktionskraften,
tandemrekryteringar, méjligheter till entreprenérskap samt forskning och
fortbildning.

Centerpartiet anser att vi behdver ga fram pa flera linjer med insatser for
att sakra tillgangen pa personal och gora oss langsiktig oberoende av
hyrpersonal.

Den forsta linjen ar naturligtvis att vara en attraktiv arbetsgivare och
behalla den personal som rekryterats. Méjligheterna till utveckling i
arbetet och p@verkan pa arbetsférhallanden &r hér viktiga delar. Okad
flexibilitet kan har vara ett verktyg for att méta medarbetarnas som
befinner sig i olika skeenden i livet.

Vi har redan beslutat om att inratta sarskilda karriartjanster for
specialistsjukskodterskor och héjt ersattningarna inom vissa utsatta
omraden som nattjanstgéring. Centerpartiet vill ocksa dppna for att
behalla seniora medarbetares kunskap och engagemang ldngre genom
skraddarsydda |I6sningar som “supermentorer”. Ett uppdrag som kan
pabdrjas ett par ar fére uppnatt pensionsalder och som sedan kan trappas
ner vid hdgre alder.



Andra linjen handlar om att vassa rekryteringsarbetet med mera riktade
aktiviteter och bygga relationer. Inratta annu flera utbildningstjanster AT,
ST och betald utbildningstid for specialistsjukskdterskor. Ge nyanlanda
med sjukvardserfarenhet méjligheter till att bygga pa sin kompetens och
sina svenskkunskaper. Rekrytering av specialister fran andra lander och
folja upp svenskar som studerat utomlands till 1akare &r ocksa delar i en
aktiv rekryteringspolitik.

Tredje linjen &r att fa fler att valja utbilda sig till yrken inom hélso- och
sjukvard.

Visa pa vilka utvecklingsméjligheter som ett sadant val ger for ett
framtida arbetsliv.

Regionen ska trycka pa nationellt och regionalt fér att 6ka antalet
utbildningsplatser inom sjukvardens legitimationsyrken samt
mdjligheterna till lokal fortbildning. Centerpartiet vill nationellt ocksa
inféra en utbildningspremie for den som utbildar sig till sjukskéterska och
betald utbildning for den som vidarutbildar sig till specialistsjukskéterska.
2019 far vi ett bra tillskott genom att J6nképing studieort for
ldkarutbildningen termin 6-11.

Regionen ska vara padrivande for att vi ocksa till lanet far en
tandlakarutbildning pa JU.

Centerpartiet arbetar for
* Att behalla seniora medarbetare och inrétta “supermentorer”

* Oka intresset bland unga i lanet fér att utbilda sig for och arbeta

inom hélso- och sjukvard/tandvard

Utdka antalet utbildningstjédnster inom svarrekryterade omraden

Inféra en utbildningspremie for den som utbildar sig till

sjukskdterska och betald utbildning for den som vidareutbildar sig

till specialistsjukskdterska

Forbattringsarbetet

Inom den medicinska forskningen goérs framsteg som dppnar mdjligheten
att behandla och bota alltfler sjukdomstillstand. Ny kunskap och nya
behandlingsmetoder blir i allt snabbare takt tillgédngliga fér sjukvarden.
Vardriktlinjer och rekommendationer beslutas pa nationell niva och ska
omsattas i det dagliga arbetet med patienterna. En Lépande fortbildning
och standigt férbattringsarbete kravs om medarbetare och verksamheten
ska kunna halla jamna steg med kunskapsutvecklingen.

For regionen viktiga verksamheter ar i detta sammanhang
Utvecklingsavdelningen Qulturum, forskningsenheten Futurum och
Odontologiska institutionen. Ocksd samarbetet inom the J6nképing
Academy med Jonkdping University har stor betydelse fér utvecklingen av
sjukvarden i vart lan.



Centerpartiet anser att resurserna fér forskning, fortbildning och
kompetensutveckling kommer behéva férstarkas. Det gor sjukvarden till
en attraktivare arbetsplats bade fér de som redan arbetar dar idag och for
de som utbildar sig for att gora det i framtiden.

Centerpartiet arbetar for

* Oka méjligheterna fér medarbetarna att fa kompetensutveckling
* Stimulera forskning och utvecklingsarbete



