KVARTETTEN

Valfrihetsreform for
Norrkoping




Kvartettens arbete

= Utgangspunkten ar 6verenskommelsen
(Starka kvaliteten i verksamheten, den
enskildes mojlighet att paverka, 6kad
mangfald och kontroll 6ver kostnader)

= Mojligheter inom olika lagstiftningar
(LOU & LOV)

= Kvalitet och mervarden
* Hur har andra kommuner gjort
= Fallgropar och l6sningar




Valfrihetsreform i Norrkoping

" Ambitionen med valfrihetsreformen ska
vara att hdja kvaliteten i verksamheten
samt inflytandet och ndjdheten hos de
som nyttjar tjansterna.

= Valfrihetsreformen infors pa ett sadant
satt att vi sakerstaller kontinuerlig
kvalitetsutveckling i den kommunala
organisationen.

= Valfrihetsreformen infors pa ett sadant
satt att sma och lokala foretag har
mojlighet att erbjuda tjanster




Valfrihetsreform i Norrkoping

= Den enskilde avgor

= Undvika att reformen i sig blir Lisheth hov

kostnadsdrivande. celeordet. How hay
\_ blivit upphandlao
12 ganoer.

= Relevanta uppfoljningssystem
= Ersattning baseras pa utford tid.

= Kommunen ska utgora
ickevalsalternativ.

= Utforare kan sjalva begransa sig




Valfrihetsreform i Norrkoping

= Villkor i kollektivavtal.

= Meddelarfrihet ska omfatta alla
= Valfrihetsreformen ska provkoras
= Referensgrupp

= Tidsplan




Valfrihetsreform i Norrkoping

= Kvalitet i fokus
= For den enskilde
* Kommunala verksamheten

= Mojligheter for naringslivet
= Mojliggora for sma och lokala foretag
= Kostnadskontroll

= Kvalitetssystem
= Ersattningssystem




KVARTETTEN

Bra For Norrkoping




