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Smittskyddet i Region Vasterbotten

Alliansen bjod in Maria Marklund, smittskyddslakare, till grupptraffen pa regionstyrelsen. Maria berattade om
den lilla organisationen med bred kompetens som smittskyddet utgor i Region Vasterbotten. Maria delar
arbetsuppgifterna med tre bitradande smittskyddslakare, men om det blir skarpt lage ar det ordinarie
smittskyddsldkare som har ansvaret. Enheten bestar ocksa av tva sjukskoterskor och en administrativ person
som till stor del arbetar med uppsdkande verksamhet for att hitta personer som omfattas av anmalningsplikt av
smittsamma sjukdomar.

Tva viktiga omraden for smittskyddet ar antibiotikaresistens och vaccinationer. Klimatforandringarna paverkar
nar virus ar mest aktiva och det ar ett pagédende arbete med néar vaccinationer av framfoér allt influensa och
covid-19 ska pabdrjas for att fa bast effekt. En aktuell frdga ar vaccination mot vattkoppor och béltros, dar
ekonomi och hélsoeffekter vags for att bestdmma om exempelvis vattkoppor ska ingé i vaccinationsprogrammet
for barn.

Smittskyddslagen (2004:168) ar en lag som omfattar manniskor. Det finns andra lagar som omfattar
smittsamma sjukdomar bland djur. Smittskyddslagen utgar fran proportionalitetsprincipen, alltsa att insatserna
ska vara proportionerliga i forhallande till bland annat ekonomisk effektivitet och hur stor paverkan en insats far
pa manniskors frihet. En del i lagen innebar myndighetsutovande, dar det ar mojligt att anvéanda tvang med
hanvisning till att allmanhetens skydd ar viktigare &n den enskilda individens frihet for vissa smittsamma
sjukdomar.

Regionstyrelsen
Regionstyrelsens dagordning var ganska kort denna gang, men innehdll flera tunga punkter. Budget och
regionplan for 2025 skickades vidare till regionfullméaktige. Det ar anmarkningsvart att hora hur majoriteten
uttrycker att det inte ska ske nagra foérandringar i budgetram och att det darmed ar realistiskt att det
budgeterade 6verskottet pa 218 mkr ska bestéd utan atgéarder. Sanningen ar att ett flertal av regionens
verksamheter systematiskt overskrider budget, vilket i praktiken innebar att budgeten inte spelar nagon roll.
Det ar stora behov av att andra organisationens installning till budgetramarna. Var och en maste ta ansvar for
att halla sin budget for att regionens likviditet och investeringsférmaga ska forbattras for att vi
langsiktigt ska kunna erbjuda kvalitativ hdlso- och sjukvard och regional utveckling i Vasterbotten 4

Ytterligare en punkt var den nya finanspolicyn for regionen, som aktualiserats efter pensions-
mutharvan. Besked om atal dréjer och preliminar tidsplan ar nu att det kommer nagot svar i
den fragan efter arsskiftet. Tidigare har det varit sagt att besked skulle komma under hosten.
Det som ar nytt i finanspolicyn ar till exempel att det &r mojligt att bade vara radgivare och erbjuda
egna placeringar. Detta ar nédvandigt for att kunna anlita Swedbank som &r den nya lI6sningen efter
mutharvan.

Nagra ytterligare rapporter ar att det borjar visa sig att produktiviteten sjunker nér
regionerna har overgatt fran hyrpersonal till egen personal. Bjorkens framtid som patient-
hotell ar hotat efter att Jamtland har dragit sig ur samverkan och beldggningarna pa
hotellet gor att den upphandlade aktoren inte langre far verksamheten att ga runt.
Diskussioner fors om hur en ny I16sning kan se ut, men det ar helt klart orovéackande
nyheter.
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