e
Centerpartiet

BUDGET 2023

Med planer for 2024-2025

EN GRON LIBERAL BUDGET FOR HELA
KARLSKRONAS BASTA


https://www.centerpartiet.se/

Inledning

I ett svart ekonomiskt ldge behdvs en liberal budget for jobb och foretagande, for gron omstéllning och
for hela kommunen med 16sningar som inkluderar landsbygden. Tyvirr har inte Sveriges styrande
partier, M, KD, L och SD varit lyhorda for ldget i kommuner och regioner. Centerpartiet tillfor
kommuner och regioner nistan dubbelt sa mycket pengar 1 jamforelse i den nationella budgeten..

Vi i Centerpartiet dr en liberal mittenkraft som tror pa ménniskors egen formaga att bestimma over sina
liv och skapa sin egen framtid. Dérfor vill vi att du ska kunna bestdimma mer 6ver din egen vardag och
din ndrmilj6 och ges mgjlighet att vixa sé att du kan forverkliga dina drémmar.

De politiska besluten ska fattas i dialog med dig som bor hér i kommunen. Vi vill utveckla kommunen
tillsammans med dig, ta vara pa dina forslag och fatta besluten nira dig.

Med jordnéra visioner ser vi positivt pa framtiden. Vi vet att nytdnkande och utveckling dr vigen mot en
hallbar framtid. Med hjérta, beslutsamhet och sunt fornuft tar vi oss dit och vi &r trygga i vad vi tror pa
och stér for.
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FORETAGEN SKAPAR JOBBEN —
VI SKAPAR FORUTSATTNINGAR

Genom foretag, som fér forutsdttningar att véxa, utvecklas och anstilla, lagger vi grunden till att ocksa
kunna ha en bra vilfard. Samtidigt dr det ett stort steg att anstélla sin forsta medarbetare - storre risker
och okade kostnader. For att gora det enklare for smé foretag att vixa och anstilla dr Centerpartiet, pa
nationell niva, stdndigt padrivande for att sdnka kostnaderna for att anstélla, inte minst for de forsta
medarbetarna. Vi vill att Karlskrona ska vara en kommun dér det &r lika naturligt att vara féretagare som
anstalld.

Centerpartiet tror pd individens forméga att utvecklas, védxa och ta ansvar for sig sjélv och andra. Vi vet
att manniskor vill gora rétt f6r sig. Darfor vill vi sédnka trésklarna till det forsta jobbet, genom att
underldtta for smaforetagarna i kommunen. Ska jobben véxa till, d@ méste det bli enklare att driva
foretag. Da behover vi storre fokus pa innovation och idéer och mindre pa krangel och blanketter. Vi vill
att Karlskrona ska bli smaforetagarnas drivbénk dér de kan véxa och utvecklas.

Jobbet dr vigen frdn utanforskap till inkludering. Att ha ett eget jobb och forsorja sig sjélv skapar frihet,
trygghet och delaktighet 1 samhallet. Vi vet ocksa att jobben &dr nyckeln till en fungerande integration. Vi

vill se en kommun dér alla vilkomnas och diar ménniskor och foretag kan blomstra, uppleva frihet och
delaktighet. Det dr 4nnu en anledning till att foretagande och jobbskapande dr en hjartefraga for oss.

Mal: Karlskrona kommun ska ha ett gott foretagsklimat och fler foretag samt branscher ska
etablera sig i kommunen.

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Stddja sméforetagande genom att forbéttra och forenkla foretagsklimatet. Konceptet en vig in
vid kontakter med kommunen ska stérkas och vidareutvecklas.

e Driva en politik for fler foretag och jobb i hela kommunen.

e Utveckla samarbetet mellan hogskola och néringsliv.

e Underlédtta for lokala vin, 61 och matproducenter att utveckla sina foretag.
e Virna det smaskaliga och regionala fisket.

e Ha en bra plan- och markreserv for verksamhet och foretagande

e Silja delar av gamla Lyckebyskolans tomt for att sékra friskolan Piggelinens verksamhet



VI SKAPAR MOJLIGHETER FOR
HELA KOMMUNEN ATT VAXA

Samhéllet i stort fortsétter att g mot en 6kad centralisering av olika samhéllstjanster. Vi vill bryta den
trenden 1 Karlskrona kommun och satsa pa decentralisering. Oavsett var i kommunen du véljer att bo sa
ska du kunna arbeta, studera, verka och aldras i niromradet.

Du kanske arbetar inom nagon kommunal servicefunktion eller har ett foretag i det narbeldgna
foretagshotellet/hubben. Sjalvklart ska det finnas sidkra cykelvégar till forskola och arbete. De storre
barnen ska kunna cykla sjdlva bade till skolan och till eftermiddagens aktiviteter pa den lokala
fritidsgarden, idrottsplatsen eller biblioteket. Kanske det ocksé kan bli ett besok hos mormor och morfar
pa det lokala trygghetsboendet. En jordnéra livsstil som &r bra for bade dig, din familj och miljon.

Darfor vill vi gora det enkelt for dig att bo, jobba, studera och driva foretag i hela kommunen genom att
sprida kommunal verksamhet och service ver hela kommunen. Du ska helt enkelt kunna bositta dig var
du vill utan att hamna utanfoér samhallets grundldggande service. Genom att vara en attraktiv kommun att
leva och bo 1 ldgger vi en bra grund for att underlitta kompetensforsérjningen till kommunens
arbetsplatser. Med en satsning pa en utdkad boméssa, Expo 2025, stimulerar vi bostadsbyggande,
befolkningsokning, besoksnéring och tillvixt.

Vért unika lage och var stolta historia med vart virldsarv gor Karlskrona till en unik besdksort med stor
tillvaxtpotential. I Karlskrona kommun finns nagot for alla. Det gor oss till en perfekt destination for bét,
mat, eko och kulturturism. Arbetet i ARK56 med sitt breda nétverk for kajak, cykling och vandring
genom Blekinges biosfaromrdde gor oss till ett héllbart och attraktivt besoksmal.

Centerpartiet vill se ett resecentrum 1 Gullbernaomridet. P4 sitt far 70% av kommunens invénare
betydligt ndrmare till en tagstation, kollektivtrafikforbindelser i 0st-véstlig riktning forbattras och genom
forandringar 1 sparldggning behover inte tag fran Verko dka in till centrum for att viaxla spar. Detta frigor
ockséd mark for bostadsbyggande och verksamheter samtidigt som Mellanstaden for en 6kad
tillgdnglighet och segregation motverkas. Pa sikt krdvs en planskild korsning vid Verkokrysset.

Landsbyvegd och hela kommunen

Mil: Karlskrona kommun ska ha en attraktiv livsmiljo med en mingfald av boenden och fler ska
vilja att flytta till kommunen.

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Utdka tjdnsten som landsbygds- och skdrgéardsutvecklare for bittre stod till foreningar och
foretag mfl



Fortsétta att stotta servicen pa landsbygden t.ex. genom hemsindningsbidrag till
landsbygdsaftirer.

Verka for fler bostader 1 olika former 6ver hela kommunen.

Underlétta insamling av sorterat avfall dver hela kommunen.

Utveckla kollektivtrafiken for stad, skiargard och land.

Stotta skotseln av de enskilda vigarna.

Forbereda for nytt resecentrum i Gullbernaomradet.

Det ska finnas hamnar och batplatser tillgdngligt for bade néring och fritid.

Sdkra och klimatsmarta infrastrukturlosningar 6ver hela kommunen dér cykel- och géngbanor ér
viktiga inslag.

Oka &ppettiderna och tillginglighet pa de fasta biblioteken och komplettera med det mobila
biblioteket dir bibliotek saknas.

Skapa generationsoverskridande motesplatser for spontanidrott och rekreation.

Kultursatsningar som Kulturskola och kulturbuss som ska sdkra tillgang till kultur i hela
kommunen.

Séakerstélla att simhall i R6deby blir kvar och kan hélla 6ppet.

Fortsatt satsning och utveckling av Blekinge Arkipelag.



Skola

Att ge vara barn och unga den bésta mojliga start i livet dr en grunduppgift for en kommun. For att ge
vara barn och ungdomar rétt forutsittningar for att lyckas 1 skolan sa vill vi satsa extra pa elevhélsan. Det
maste finnas kuratorer specialpedagoger specialldrare och skolskoterskor tillgédngliga 1 mycket hogre
grad dn vad vi har idag. Vara barn och ungdomar &r var framtid.

Mal: Karlskrona kommuns barn och elever ska fa en likvardig utbildning som bedrivs i trygga
utbildningsmiljoer.

Karlskrona kommun ska verka for att:
e Det finns grundskolor och forskolor av bra kvalitét i hela kommunen.
e Skapa kreativa inne- och utemiljoer pé vara skolor.

e En 0kad satsning pa elevhilsa.

Am 10 KUNSK Apg

Omsorg

Mal: Karlskrona kommun ska bedriva kostnadseffektiv vilfirdsverksamhet av hog kvalitet

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Det byggs trygghetsboenden &ven pé serviceorter och i mindre orter.
e Att det finns tillgang till omsorgsboende i hela kommunen.

e Ge mojlighet for fler fran civilsamhillet (pensiondrer mfl) att vara ledsagare med erséttning.
Detta frigoér samtidigt andra viktiga personalresurser.

e Okad valfrihet genom att Sppna upp for alternativa driftsformer inom funktionsstdd.

e Erbjuda hjilp till de som &r osékra och riskerar att komma i ett digitalt utanforskap da allt fler
tjénster digitaliseras.

e Atten tillginglighetstrateg inrdttas for att vara en servicefunktion och en vég in for
funktionshindersrad, foreningar och allménhet for fradgor som ror tillgénglighet.



VI DRIVER PA FOR ATT KARLSKRONA SKA
GA FORE I MILJO- OCH KLIMATARBETET

Den globala uppvérmningen dr en av var tids storsta 0desfragor. Vérldens utslapp maste minska.
Omstéllningstakten hittills ar otillridcklig. Karlskrona kommun har ett stort ansvar 1 omstéllningsarbetet.
Bade som forebild och som stodjare. Karlskrona ska vara en Ekokommun och arbeta efter
héllbarhetsprinciperna. Agenda 2030 ska vara ett viktigt inslag i kommunens verksamhet. Det ska finnas
tydliga mél for det pagédende och kommande omstéllningsarbetet och tydliga milj6- och klimatkrav 1 alla
upphandlingar.

Blekinge och Karlskrona har unika naturresurser som gor att vi klarar och kan ga fore i den grona
omstdllningen. Med god tillgdng pé vind-, bio- och solenergi kan vi skapa ett robust fornybart system.
Ska produktionen av el gd i takt med elektrifieringen &r det den fornybara elen som har kapacitet och ér
kostnadseffektiv nog att klara klimatomstéllningen.

Viktiga inslag i kommunens miljoarbete handlar om insatser for att uppna en giftfri miljo, att sikra ett
rent vatten och insatser for en bibehéllen biologisk méngfald. Har behdver vi samverka med andra
kommuner, organisationer och foretag. Karlskrona kommun ska vara en aktiv part i arbetet med
Biosfaromrade Blekinge Arkipelag och de insatser som gors dir genom strandstddningsprojekt,
utveckling av en héllbar besoksniring, 6kad biologisk méngfald, vatmarker och naturbeten. Karlskrona
kommun ska fortsétta vara en del av nétverket Handbukten med fokus pa fragor om fiske, vatten och
lokal utveckling.

Centerpartiet tror pd gron tillvixt och vr kommun ska vara i1 framkant nér det giller gron teknik. En
viktig del 1 att klara klimatutmaningen ar ocksé att genomfora satsningar pa minusutslapp, det vill sdga
nér utslépp tas bort ur atmosfaren genom att finga in och lagra koldioxid. Karlskrona kommun ska 6ver
tid bli koldioxidneutralt och genom koldioxidbudgeten kan vi f6lja utvecklingen.

Viér satsning pa den grona tillvixten ska genomsyra bade kommunens egen verksamhet och kommunens
varumadrke 1 stort. Inom kommunen ska vi ha giftfria miljoer och servera en storre andel nérproducerade
livsmedel. Det ska vara enkelt att vara miljovanlig.

Mal: Karlskrona kommun ska minska sin miljo- och klimatpaverkan

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Karlskrona ska utvecklas som livsmedelskommun dér vi &r med och ger forutséttningar for
livskraftiga grona néringar och en 6kad sjilvforsorjningsgrad.

e (Oka andelen nirodlad och nirproducerad mat i véra kok.

e Skapa en samordnad varudistribution for att minska transporterna och spara miljon.

e (Oka investeringarna av solceller dven for befintliga fastigheter.

e Forbattra laddinfrastrukturen for bil, bat och cykel.

e Vi tar hand om véra egna restprodukter och utnyttjar dessa for el och varmeproduktion.

e De byggnader som kommunen sjélv dger eller hyr, ska vara miljoklassade.



Ta fram en strategi for ett 6kat byggande i trd dér dven privata aktorer inkluderas.
Havsbaserad vindkraft etableras i var region.

Bli en testkommun for solceller pé vatten.

Intensifiera arbetet med atgéirder kopplat till klimatanpassning.




VI SKAPAR ETT TRYGGARE
KARLSKRONA FOR FLER

Det ska vara tryggt att bo 1 var kommun. Du ska veta att polisen eller riddningstjdnsten snabbt kommer
nér du ringer, att varden/hemtjénst finns dér, nir du behdver den och att skolan och omsorgen fungerar
var du dn bor 1 kommunen.

Trygghetsmitningar visar att den upplevda tryggheten i Karlskrona kommun ar hog. For att langsiktigt
upprétthlla denna trygghet méste det forebyggande arbetet fortsdtta. En god samverkan med polis och
en vél fungerande socialtjinst ar viktiga men dven skolan, fritidsgarden och foreningslivet ar nodvandiga
delar i det forebyggande arbetet. Vi ska dérfor fortsétta att arbeta tillsamman med tidiga och samordnade
insatser.

Nar du inte ldngre kdnner dig trygg 1 ditt hem ska samhallet finnas dér. Kanske fordndras livet pa grund
av sjukdom eller dlder? D4 ska det vara enkelt att byta bostad till ett tryggare boende. Kanske blir
hemmet en plats fylld av vald och rdadsla? Om du finner kraften att [imna ett destruktivt forhdllande ska
sambhéllet finnas dar med 16sningar bade pa kort och lang sikt. Samtidigt ska vi fortsétta att arbeta
forebyggande for att motverka vald 1 ndra relationer.

Mal: Karlskrona kommun ska vara en trygg och siiker plats att leva och verka i.

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Att arbetet med tidigt samordnade insatser som socialt stod for barnens bésta ska utvecklas i1 hela
kommunen.

e Ge familjer okat stdd i sitt fordldraskap och i néira relationer.

e Stotta civilsamhillet med tillit och mindre dvervakning.

e Samarbeta mer med ideella krafter i det forebyggande arbetet.

e Trygghetsskapande dtgirder i den fysiska planeringen.

e Att kvinnofrid ska gélla och att det forebyggande arbetet mot vald i néra relationer ska stérkas.
¢ Ge Kvinnojouren langsiktigt bra forutséttningar for sin verksamhet.

e Ha nolltolerans mot mobbning for trygga skolor, fritidsgardar och arbetsplatser.

o Ett 6kat forebyggande arbete mot “ndtmobbning” av och mellan barn och ungdomar pé sociala
medier.

e Uppmirksamma och utveckla kommunens krisberedskap.

e Stodja totalforsvaret sa atertagandet av formagan kan genomforas snabbt och med stdd av hela
civilsamhallet.

e Bryta utanforskap i alla dess former till inkludering. Alla oberoende av dlder, kon, funktions-
hinder, digital kompetens, mentala eller fysiska sjukdomar eller bakgrund ska inkluderas 1 var

kommun.

e Satsa pa Fryshusverksamhet i Mellanstaden.



KVINNOR OCH MAN SKA HA LIKA
MOJLIGHETER TILL UTVECKLING

Centerpartiet dr ett liberalt feministiskt parti och for oss handlar jimstédlldhet om att undanrdja de hinder
som begransar médnniskors frihet pd grund av kon. Vi vill uppna ett samhaélle dar kvinnor och mén har
lika mojlighet till inflytande 6ver sin egen situation och 6kad ekonomisk frihet.

Likvérdig 16n ska ges for lika arbete och uttaget av fordldraforsakring ska bli mer jamstéllt. Kvinnor och
mén ska kunna forsorja sig sjidlva och inte vara ekonomiskt beroende av en partner. Vi vill se ett 6kat
jamstillt dgande och fler kvinnor som dger och driver foretag.

Karlskrona kommun ska verka for att:

e Sirskilda insatser gors fOr att stotta och oka antalet kvinnliga foretagare i Karlskrona.

e Fler ska kunna engagera sig politiskt &ven ndr man &r sméabarnsforélder.



KOMMUNEN SOM ARBETSGIVARE

I Karlskrona kommun ska vi erbjuda en god arbetsmiljo med fordelaktiga anstéllningsvillkor och trygga
anstéllningar. Ett nytt framatsyftande personalpolitiskt program &r precis antaget och ett likvardigt
friskvéardsbidrag med syfte att stimulera och mdjliggéra samtliga anstdlldas individuella friskvérd ska
inforas. Vi fortsitter arbetet med att implementera heltid som norm. Vi vill se flexibilitet for att 16sa
situationen for de som Onskar en ldgre anstillningsgrad. Delade turer i hemtjinsten ska avvecklas.

Mal: Karlskrona kommun ska arbeta aktivt for att vara en attraktiv och jimstiilld arbetsgivare
samt skapa hilsofrimjande arbetsplatser.

Karlskrona kommun ska verka for att:

o Attjamstélldhet ska genomsyra bade kommunens egen verksamhet och kommunens varumérke i
stort.

e Att det nya personalpolitiska programmet implementeras.
e Attett friskvardsbidrag alla kan ta del av infors.

e Karlskrona kommun sjélva ska vara en mangsidig jobbskapare och en attraktiv arbetsplats med
tillitsbaserat ledarskap, individuell 16neséttning och andra forméaner.

e Satsa pd kommunens vikarie- och feriearbeten och ta vél hand om alla de unga som via dessa far
sin forsta kontakt med kommunen som arbetsgivare. Bland annat genom bra
utbildningsmojligheter i personligt bemotande.



Ekonomi

Vart mal ér att l&ngsiktigt kunna leverera en bra service av god kvalité pd ett indamalsenligt och
effektivt sétt. For 2023 véntar ett tuffare ekonomiskt 14ge. Priser pa bl.a. el och livsmedel forvintas ka
kraftigt som en f6ljd av en orolig omvérld. Erséttningen till kommunerna fran nationell niva racker inte
till utifran den budget som nu ér foreslagen. Léget efter 2023 &r osdkert men flera bedomare talar om en
ljusning. Dér av anser vi att kommunen inte ska gora en stor inbromsning av verksamheten utan anvanda
delar av overskottet fran 2022 1 en resultatutjimningsreserv for 2023. Detta dr mgjligt genom att vi under
lang foljd av ar nu stirkt Karlskronas ekonomi. Med en sédan reserv i ryggen kan vi ldgga oss pa ett
lagre resultat ett enstaka ar. Vissa investeringar kommer dock att behdva skjutas i tid jamfort med
tidigare.

For att kunna sékerstélla framtida investeringar, vér vidlfdrd och en fortsatt utveckling av var kommun
behdver vi framdver dter fortsitta att arbeta for ett positivt resultat som héller 6ver tid. Vi behover ta
ansvar for att nésta generation Karlskronabor ska kunna &rva en kommun med ekonomi i balans.

Vi ska fortsitta vaga satsa péd utveckling och héllbar tillvixt. Genom 6kad inflyttning och fler invénare

bevarar och utvecklar vi kommunens néringsliv och foretagande. Det dr avgdrande for att vi ska kunna
tillhandahalla en god kommunal service och bra vilférd for vara invanare.

Mail Karlskrona kommun och de kommunala bolagens finansiella stillning ska vara langsiktigt
héllbar

Delmal for kommunkoncernen under en 5 ars period:

e ectt genomsnittligt positivt resultat som minst uppgér till 2% av skatteintikter och statsbidrag.
(Réknas tva ar fore budgetaret, budgetaret samt kommande tva planeringsar.)

e att soliditeten (inklusive pensionsatagande) under perioden ska stirkas inom intervallet 15 till 17
procent.



Infor budget 2023-2025

Utfall Prognos Forslag Budget Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025
Budgetforslaget bygger pd foljande finansiella mal:
Under 5-darsperioden ska kommunen ha ett genomsnittligt positivt resultat som uppgar till
minst 2 % av skatteintikter och statsbidrag.
| 43%|  4,3%] 1,0%| 1,0%| 1,0%)|
Genomsnittliga resultatet perioden 2,3%
I forslaget har hinsyn tagits till de underlag som presenterats av ndmnderna i samband med
dgar och-nimndsdialog samt budgetberedningens méten och uppdrag.
Summa foreslagna foriindrade ramar nimnderna 55,7 28,6 62,4
(negativt tal anger utdkade ramar till nimnder)
Summa foreslagna forindringar av reserver/besparingar -18,6 18,4 58,7
(positivt tal anger totalt sett 6kade intdkter/minskade kostnader)
Bilaga 1
Resultatbudget for perioden 2023-2025
2023 2024 2025
Verksamhetens nettokostnader -4 277,0 -4 417,1 -4 520,2
Avskrivningar -179,0 -197,7 -218,5
Resultat efter avskrivningar -4 456,0 -4 614,8 -4 738,7
Skatteintékter och generella statsbidrag 4 480,3 4673,8 48233
Finansnetto 18,6 -14,2 -38,6
Arsresultat 42,8 44,8 45,9
Bilaga 2.1
Budgetsammanstiillning Karlskrona kommun
Budget Enl plan Enl plan
Budget och plan fér perioden: Ar 2023 Ar 2024 Ar 2025
Arbetsmarknadsndmnden 135,1 1354 136,4
Drift- och servicenimnden 287,6 287,1 286,0
Drift- och servicendimnden varav VA-vht 0,0 0,0 0,0
Funktionsstddsndmnden 530,0 529,2 526,7
Kultur och fritidsndmnden 1473 148,0 148,8
Kunskapsndmnden 1572,2 1562,9 1552,1
Kommunrevisionen 2,5 2,5 2,5




Miljo- och samhillsbyggnadsndgmnden 28,0 28,1 28,3
Socialndmnden, Individ & familjeomsorg 213,1 214,1 215,2
Valndmnden 0,2 2,2 0,2
Aldrendmnden 884,9 914,2 942 4
Aldrendmnd bostadsanpassning 10,4 10,5 10,6
Overformyndarnimnden 5,1 5,1 52
Kommunfullméktige 6,7 6,7 6,7
Kommunstyrelsen 287,2 260,4 278,2
Styrelser och niimnder driftskostnadsramar 41104 4106,5 41394
Kapitalkostnader (Internréntor & Avskrivningar) 171,7 171,7 171,7
Pensionskostnader -198,3 -223.3 -209,0
Realisationsvinster 3,0 3,0 3,0
Reserver:
Lone- och prisreserv inkl sdrskilda satsningar -172,4 -405,9 -564.4
KS of6rutsett -2,0 -2,0 -2,0
KF ofbrutsett -0,3 -0,3 -0,3
KS res insatser kollektivtrafik cykel mm -2,5 -2,5 -2,5
Utvecklingsreserv under KS (projekt) -5,0 -5,0 -5,0
ks reserv for 6kade driftskostnader inv.budget -26,0 -50,7 -79,5
Totala effektiviseringskrav 39,2 153,7 227,6
Skatteintdkter och statsbidrag 4480,3 4673,8 48233
Riktat statsbidrag 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar -153,0 -147,0 -139,0
Utlaningsavgifter 16,6 16,3 16,3
Utdelning 38,3 28,3 28,3
Réntenetto -36,4 -58,9 -83,3
Totalt Finansiering 41533 41513 41853
Resultat 42,8 44,8 45,9
Resultat efter skatteintdkter och finansnetto i % 1,0% 1,0% 1,0%
Bilaga 2.2

Netto foreslis foljande justeringar av ramarna att goras for den kommande perioden
Budgetsammanstillning Karlskrona kommun

Budget Enl plan Enl plan
Budget och plan fér perioden: (samtligt) Ar 2023 Ar 2024 Ar 2025
Arbetsmarknadsndmnden 0,1 0,3 1,4
Drift- och servicendimnden 7,7 7,2 6,1
Drift- och servicenimnden varav VA-vht 0,0 0,0 0,0
Funktionsstodsndmnden 13,9 11,7 9,2
Kultur och fritidsndmnden -0,4 -0,2 0,6
Kunskapsndmnden 35,2 37,3 26,6
Kommunrevisionen 0,0 0,0 0,0
Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden -0,5 -0,5 -0,3
Socialndmnden, Individ & familjeomsorg 1,1 1,4 2,5
Valndmnden 0,0 0,0 0,0
Aldrendmnden -21,0 -21,7 6,5
Aldrenamnd bostadsanpassning 0,0 0,0 0,1




Overformyndarnimnden 0,5 0,5 0,6
Kommunfullméktige 0,0 0,0 0,0
Kommunstyrelsen 19,3 -7,4 9,4
TOTALT Styrelser och niimnder 55,7 28,6 62,4
Bilaga 2.2

Netto foreslas foljande justeringar av ramarna att goras for den kommande perioden
Budgetsammanstillning Karlskrona kommun

Budget Enl plan Enl plan
Budget och plan for perioden: (exkl tekniska justeringar) Ar 2023 Ar 2024 Ar 2025
Arbetsmarknadsndmnden 0,0 0,0 0,0
Drift- och servicendimnden 7,5 7,5 7,0
Drift- och servicendimnden varav VA-vht 0,0 0,0 0,0
Funktionsstddsndmnden 13,7 10,7 5,7
Kultur och fritidsndmnden -0,8 -0,8 -0,8
Kunskapsndgmnden 31,0 31,0 31,0
Kommunrevisionen 0,0 0,0 0,0
Milj6- och samhillsbyggnadsndmnden -0,4 -0,4 -0,4
Socialndmnden, Individ & familjeomsorg 1,1 1,1 1,1
Valndmnden 0,0 0,0 0,0
Aldrendmnden -8,4 -8,4 -8,4
Aldrenamnd bostadsanpassning 0,0 0,0 0,1
Overférmyndarndmnden 0,5 0,5 0,5
Kommunfullméktige 0,0 0,0 0,0
Kommunstyrelsen 19,3 -7,4 9,4
TOTALT Styrelser och nimnder 63,6 33,9 45,3

Bilaga 2.3

Sammanstiilllning av reserver och besparingsposter som ej fordelats ut till
nimnder och styrelse

Budget Enl plan Enl plan
Budget och plan fér perioden: Ar 2023 Ar 2024 Ar 2025
Reserver under kommunstyrelsen
Ldne- och prisreserv inkl sirskilda satsningar -172,4 -405,9 -564,4
KS ofGrutsett -2,0 -2,0 -2,0
KF oforutsett -0,3 -0,3 -0,3

0,0 0,0 0,0

KS res insatser kollektivtrafik cykel mm 2,5 2,5 2,5
Utvecklingsreserv under KS/KLF (projekt)) -5,0 -5,0 -5,0
ks reserv for 6kade driftskostnader inv.budget -26,0 -50,7 -79,5
SUMMA RESERVER EXKL LONE/PRISRESERV -35,8 -60,5 -89,3




TOTALT Reserver inkl lone/prisreserv -208,1 -466,3 -653,6
Generella effektiviseringar
GENERELLT EFFEKTIVSERINGSKRAV
Kvarvarande effektiviseringskrav ej utfordelade under KS 26,3 26,3 26,3
energieffektiviseringar (elférbrukningen) 1,9 1,9 1,9
Utokat krav pa effektiviseringar 11,0 125,5 199.,4
SUMMA SLUTLIGA EFFEKTIVSERINGAR 39,2 153,7 227,6
TOTALT Effektiviseringskrav 39,2 153,7 227,6
Bilaga 2.4

Sammanstiillning justering nimnder Budget Enl plan Enl plan

Ar 2023 Ar 2024 Ar 2025
Arbetsmarknadsnimnden 0,1 0,3 1,4
Demografisk anpassning befintlig ram 0,1 0,3 1,4
Drift- och servicenimnden 7,7 7,2 6,1
(fran VA-verksamheten nedan) 0 0 0
Demografisk anpassning 0,2 -0,4 -1,0
wifi (hyran) 3 3 3
Foradlingsstudie (hyran) 0 0 -0,5
Cykelétgarder 0,3 0,3 0,3
Okade livsmedelskostnader(inriktning nérproducerat och lagat frdn grunden) for vara skolungdomar och #ldre

8,0 8,0 8,0

Krav effektivisering -3,8 -3,8 -3,8
Drift- och servicenimnden varav VA-vht 0,0 0,0 0,0
Funktionsstodsnimnden 13,9 11,7 9,2
Demografisk anpassning 0,1 1,0 3,5
Kompiskort 0,2 0,2 0,2
Underskott 2022 delvis 18,0 15,0 10,0
Krav effektivisering -4,5 -4,5 -4,5
Kultur och fritidsnéimnden -0,4 -0,2 0,6
Demografisk anpassning 0,3 0,6 1,3
Krav effektivisering -0,8 -0,8 -0,8
Kunskapsnimnden 35,2 37,3 26,6
Demografisk anpassning 4,2 6,3 -4,4
ombudgetering 22 1angsiktigt 25,0 25,0 25,0
Satsning elevhilsa, speciallédrare mm 6,0 6,0 6,0
Kommunrevisionen 0,0 0,0 0,0
Of6riandrade ramar
Miljo- och samhillsbyggnadsnimnden -0,5 -0,5 -0,3
Demografisk anpassning -0,1 -0,1 0,1
Krav effektivisering -0,4 -0,4 -0,4
Socialnimnden, Individ & familjeomsorg 1,1 1,4 2,5
Demografisk anpassning 0,0 0,3 1,4
Filtsekreterare 2.8 2.8 2.8
Familjecentral Mellanstaden 0,3 0,3 0,3
Krav effektivisering -2,0 -2,0 -2,0
Valnidmnden 0,0 0,0 0,0

Oforandrade ramar




Aldreniimnden -21,0 21,7 6,5
Demografisk anpassning -12,6 -13,4 14,8
Borttag anslag motsvarande riktat statsbidrag -28,6 -28,6 -28,6
Behaller riktat statsbidrag, 6kade intékter 28,6 28,6 28,6
Krav effektivisering -8,4 -8,4 -8,4
Aldrenimnd bostadsanpassning 0,0 0,0 0,1
Demografisk anpassning 0,0 0,0 0,1
(")verfiirmyndarnéimnden 0,5 0,5 0,6
Demografisk anpassning 0,0 0,0 0,1
Anpassning ram 0,5 0,5 0,5
Kommunfullméktige 0,0 0,0 0,0
Ofbrandrade ramar
Kommunstyrelsen 19,3 -1.4 9.4
Virtual lab 1,0 1,0 0,0
Minskning 6verkostnad inom politiken -1,5 -1,5 -1,5
Trygghetssatsningar hela kommunen 1,0 1,0 1,0
Trygghetsvird (utvérderas detta ar innan beslut om ev fortséttning) 2,5 2,5 0,0
Mark o exploatering 22,3 6,0 0,0
Reavinst mark o expl -10,9 -26,3 0,0
Forsidljning delar av Lyckebyskolan for friskola -5,0 0,0 0,0
Friskvard 5,2 5,2 5,2
Seniorkort 3,5 3,5 3,5
Arvodesberedningen 1,0 1,0 1,0
Utokning av tjanst och service kopplat till landsbygds- och skirgardsutvecklare

1,0 1,0 1,0
IOP Fryshuset inkl hyra 1,9 1,9 1,9
Krav effektivisering -3,2 -3,2 -3,2
aterlaggn effektiviseringar Radddningstjanst 0,6 0,6 0,6
TOTALT Styrelser och nimnder 55,7 28,6 62,4

Bilaga 2.4
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