
Höjt lönegolv drabbar 1 460 människor som Västra Götaland behöver 

Regeringen och Sverigedemokraterna vill höja lönegolvet för arbetskraftsinvandring till 
90 procent av medianlönen. Det slår hårt mot människor som redan jobbar och mot 
företag och regioner som behöver dem. 

I Västra Götaland riskerar 1 460 personer med giltiga arbetstillstånd att inte längre få 
stanna, trots att de arbetar, betalar skatt och fyller viktiga jobb inom till exempel vård, 
industri och service. För många arbetsgivare finns varken personal att ersätta dem med 
– eller utrymme att snabbt höja lönerna till en politiskt satt gräns. 

Problemet är att regeringen använder ett trubbigt, nationellt lönegolv som inte tar 
hänsyn till regionala skillnader. Lönenivåer, bristyrken och kompetensbehov ser olika ut i 
olika delar av landet. Ändå behandlas alla lika – med resultatet att 
kompetensutvisningar ökar och utvecklingen bromsas, särskilt utanför storstäderna. 

Centerpartiet vill ha en annan väg. Den som arbetar och följer reglerna ska få stanna i 
Sverige. Lönevillkor ska bygga på kollektivavtal och branschpraxis, inte på ett godtyckligt 
medianlönekrav. Sverige behöver fler som jobbar – inte fler som tvingas lämna. 

Det gäller i hela landet. Och det gäller i Västra Götaland. 
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