Nomineringsgrupp for Habo Pastorat

e
Centerpartiet

En 6ppen folkkyrka, tillganglig for alla!

Narodlad politik

Centerpartiet star for Narodlad politik. Vi tror att beslut blir battre nar makten vaxer
underifran. | dver hundra ar har handlingskraft, sunt fornuft och ansvarstagande varit var
modell. Centerpartiets historia borjar med den sjalvagande bonden. Fragan hur
landsbygdsbefolkningen kunde forma sin egen framtid ar grunden till var existens. Med
aren breddades partiet. Bondernas basta blev till alla smaforetagares basta, till
barnfamiljens, pensionarens eller studentens basta.

Vart arv paminner oss om hur viktigt det ar att vara radd om miljon och anvanda vara
resurser ansvarsfullt. Det gar att bruka, utan att forbruka. Den installningen var inte
bara sjalvklar, utan livsnodvandig, for de som grundade vart parti.

| dag ser samhallet annorlunda ut an nar vi bildades. Vi har kvar vara rotter och vi har
fortfarande fotterna pa jorden, men vi har vaxt och utvecklats. Vi har en politik for hela
landet och alla manniskor som bor har. Vi har en berattelse om narodlad politik.

Som den folkrorelse vi ar har Centerpartiet alltid varit engagerat bade i samhalle och i
kyrka. Och vart engagemang har varit betydelsefullt. Att kvinnor kan vigas till
prastambetet har resulterat i att vi idag har en jamn konsfordelning bland vara praster.
Att samkonade par kan vigas i Svenska kyrkan, att 16-aringar har rostratt i kyrkovalet
och att kyrkan varit delaktig i arbetet med att valkomna nysvenskar ar nadgra exempel
dar vart arbete gett resultat.

Engagemang for framtiden

Kyrkovalet handlar om att utse personer
som kan och vill stalla sitt engagemang, sin
erfarenhet och sin kompetens till Svenska
kyrkans forfogande. Inom Centerpartiet
finns manga manniskor med ett stort
engagemang for en demokratisk folkkyrka,
Oppen och narvarande i hela landet med
lokala forsamlingar som grund och for att
bevara och utveckla det kulturarv som
finns i kyrkobyggnader, pa vara kyrkogardar
och i musik och kyrkokonst.




Centerpartiets vardegrund

Alla manniskors lika varde ar grunden for Centerpartiets politik. Det galler i samhallet i
stort och det galler i vart engagemang inom Svenska kyrkan.

Manniskors olikhet ar en rikedom. Varje manniska ar unik och har samma rattigheter och
samma skyldigheter, oavsett kon, livsdskadning, funktionsvariationer, sexuell laggning,
boende, etnisk eller social bakgrund. Manskliga fri- och rattigheter har inga granser, varken
kulturella, nationella eller geografiska. Vi tror pa varje manniskas formaga att sjalv forma
sin egen framtid.

Centerpartiets uppgift ar att utga fran olika forutsattningar och utmaningar i olika delar av
landet. Vi verkar for en bra balans mellan stad och landsbygd. Alla ska kunna leva och
forverkliga sina drommar oavsett var man vill bo. Darfor behover det lokala perspektivet
starkas. Vi kallar det narodlad politik.

Manniskan ar en social varelse. Det ar nar vi samarbetar - lokalt och globalt - som det gar
att astadkomma forandringar. Tillsammans blir vi starkare.

Manniskan ar en del i ett ekologiskt sammanhang och har en sarstallning da hon som
ingen annan levande varelse har kraft och kunskap att forandra naturen och omskapa sin
varld. Vi har att bruka, utan att forbruka, jordens resurser. Detta ansvar stracker sig over
generationer. Det handlar bade om rattvisa och om respekt for vara barn och barnbarns
frihet.

Infor kyrkovalet 2021 staller Centerpartiet upp som nomineringsgrupp i Svenska kyrkan.
Vart valprogram lyfter varderingar och idéer for en livskraftig kyrka och fungerar som
vagledning for Centerpartiets kandidater och fortroendevalda i kyrkovalet och under den
kommande mandatperioden. En rost pa nomineringsgruppen Centerpartiet i kyrkovalet ar
en rost pa kandidater med engagemang for en hallbar kyrka dar manniskor kan vaxa - nara
dig.

Centerpartiets vision for Svenska kyrkan

Kyrkan ar en plats dar vi stimulerar varandra att vaxa till de manniskor vi innerst inne ar.
Darfor ar det viktigt att starka det lokala engagemanget i forsamlingen och forvalta kyrkan
pa ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbart satt. Tillsammans kan vi fa hela landet
att leva. Den lokala forsamlingen ar den grundlaggande enheten i var kyrka.
Forsamlingsbor lokalt vacker egna och narodlade visioner om hur vi kan leva tillsammans.
Darfor vill vi att:

— alla forsamlingar ska fa vara kvar i sin nuvarande form.

— forsamlingsradens roll ska starkas.



Kristna Uppdraget

De tre fragorna - Finns det mening? Duger jag? Ar jag alskad? — stéller vi oss alla pa olika
satt och i olika situationer. | kyrkans mote med oss finns svaret om ett gudomligt Ja!

Darfor ska forsamlingens olika gudstjanster och kyrkliga handlingar beréra, ge
fordjupning och livsmod. De ska i alla sina olika former praglas av delaktighet, gemenskap
och gladje. Genom ett utbud som riktar sig mot manniskor i olika aldrar och
livssituationer ska vi alla kunna méta det gudomliga budskap som befriar fran
prestationsdngest och utmanar till engagemang.

Samtalsgrupper och foredragsserier ska hjalpa oss till 5msesidig forstaelse och
fordjupning av tron. S& utmanas vi att ta del i ansvaret for bAde medmanniskor och
skapelse.

Musik och sang ger tillfalle till eftertanke men kan ocksa vara ett satt att dela med sig av
gladje och gemenskap.

Forsamlingsarbete

Forsamlingen ar grunden i Svenska kyrkan.
| forsamlingen ska manniskor finna en moétesplats for inspiration och erfarenhetsutbyte
och aven moéta mangfald och kdnna sig sedd och bekraftad.



Darfor vill vi att:

- praster och diakoner ska finnas pa plats i alla férsamlingar.

- gudstjanster ska firas i alla forsamlingar.

- verksamheter for alla aldrar ska kunna erbjudas i alla férsamlingar, ex 6ppen
forskola, soppluncher, vuxenundervisning, fredagstraffen, bibelstudier, eftis.

- alla ska kdanna sig valkomna att delta i forsamlingsarbetet.

- korsang som ar en kalla till bade gladje och gemenskap ska stddjas och kunna
utvecklas.

Diakoni - kyrkans omsorg

Svenska kyrkans diakonala verksamheter ar till for att stotta medmanniskor som
upplever svarigheter i livet. Det kan handla om bade praktiska problem, relationer i
familjen och livskriser. Mycket handlar det om att frigora och starka livskraften hos
individer. Alla ar valkomna.

Vara kyrkor och forsamlingshem skall vara naturliga motesplatser for manniskor bade i
gladje och sorg. Men den diakonala verksamheten kan ocksa ske ute i samhallet dar
manniskor samlas, pa skolgardar, idrottsplatser och kdpcentra. Alla anstéallda och
fortroendevalda har ett diakonalt ansvar att lyssna pa medmanniskor och vid behov
slussa dem till personer och organisationer som kan hjalpa dem vidare i tillvaron.

Darfor vill vi att:

- Den frivilliga diakoniverksamheten som bedrivs inom pastoratet och ar mycket
uppskattad skall varnas och starkas.
- Svenska kyrkan med kraft ska verka for alla manniskors lika rattigheter och varde
samt bejaka 6ppenhet och tolerans. Det kan ske genom egen verksamhet och
som en tydlig rost i debatten.




Integration Habo Pastorat

Kyrkan finns 6ver hela jorden och bestar av manniskor med olika sprak, kultur och
traditioner. Integration ar inte ett modernt arbetsomrade for kyrkan. Kyrkan ar
integration.

| Habo Pastorat bor och verkar personer av manga nationaliteter. | vara forsamlingar finns
en stor grupp med finlandskt ursprung.

Arbetskraftsinvandring forekommer och flyktingar som flytt fortryck, krig och
umbaranden i sina hemlander har kommit hit.

Inom pastoratet vill vi verka for ett samhalle dar alla manniskor blir sedda, respekterade
och tagna i ansprak oavsett religion eller kulturell bakgrund. Kyrkans personal och
lekman kan pa egen hand, eller i samarbete med kommunen och andra organisationer,
utveckla motesformer och aktiviteter inriktade pa dessa grupper. Sarskilt tror vi att
aktiviteter for barn, ungdomar och foraldrar bor lyftas fram.

Kyrkan kan ocksa som arbetsgivare erbjuda praktikplatser och sommarjobb.
Darfor vill vi att:

- Kyrkans finska verksamhet fortsatter.

- det utses en integrationssamordnare. Vederborande bor i samverkan med
kommunen, andra forsamlingar, foreningar, studieférbund och ovriga ideella
krafter planera och driva integrationsaktiviteter.

Vara kyrkor

Kyrkorna i vara forsamlingar ar en lank till var historia sedan mer an 800 ar och ar vart
gemensamma kulturarv, men aven var tid ska fa ge avtryck i kyrkorummen, utifran
samtidens behov och tankesatt.

De finns dar for oss att moétas i, saval i gladje som sorg.
Darfor vill vi att:

- kyrkorna ska hallas 6ppna och vara tillgangliga genom att vi anvander dem. P& sa
satt kan kyrkorna bevaras och utvecklas.

- kyrkogardarna, som for manga ar en plats for stillhet och eftertanke dar vi kan
minnas bortgdngna anhoriga, fortsatt ska vardas och vara tillgangliga for alla.



Hallbar miljo

Centerpartiets miljoarbete bygger pa 6vertygelsen om att god miljo och ekonomisk
utveckling gar hand i hand. Svenska kyrkan ska vara en stark och kand aktér inom
miljoarbetet och arbeta aktivt for omstallning till ett hallbart samhalle, lokalt och globalt.

Darfor vill vi att:

Svenska kyrkan ska forvaltas pa ett socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbart satt
och ha tydliga och matbara miljomal.

— inkop av varor och tjanster skall s& langt som mojligt ske lokalt for att gynna det
lokala naringslivet.

kyrkans lokaler ska stallas om till miljoanpassade och effektiva energisystem.

- det ska satsas pa fornyelsebara energikallor samt att laddstolpar ska finns

tillgangliga vid vara kyrkor och lokaler.

Goda arbetsgivare, administration och ekonomi

Det ar viktigt att Svenska kyrkan ar en god arbetsgivare med systematiskt
arbetsmiljoarbete, har en organisation som ar andamalsenlig samt en tydlig
ansvarsférdelning mellan fortroendevalda, anstallda och ideella medarbetare. Vidare ar
det viktigt att ha en stabil ekonomi for att ha en langsiktig grund fér verksamheten.
Forsamlingen ska ha en tydlig roll i den lokala utvecklingen.

Darfor vill vi att:

Svenska kyrkan ska kontinuerligt arbeta med ett aktivt ledarskap,
kompetensutveckling och forebyggande av ohalsa.

- lamplig fortbildning ges till samtliga anstallda, d& de ofta moter manniskor i svara
situationer.

- kyrkan ska vara en forebild inom arbetsmiljo och jamstalldhet.

- budget och verksamhetsplan foljs upp och utvarderas I6pande under aret.

— vara lokaler ska utrustas med digitala |6sningar s& att verksamheterna blir mer

tillgangliga.




