
 

 
 



 

 

HÄRNÖSAND KAN MER 

Centerpartiets valplattform för Härnösand 2026 
 
Härnösand har potential som inte tas tillvara. Centerpartiet vill ha ett Härnösand där fler 
har ett jobb att gå till, välfärden håller hög kvalitet och det är möjligt att leva ett gott liv – i 
stad som på landsbygd. Centerpartiet verkar aktivt för att skapa en attraktiv kommun som 
fler väljer att verka och bo i. Det kräver ansvarsfullt ledarskap, tydliga prioriteringar och mod 
att fatta nödvändiga beslut. 
 
Centerpartiet prioriterar: 

• Att skattebetalarnas pengar används ansvarsfullt och i första hand till 
kärnuppdraget: barn, skola, trygg omsorg och fungerande service. 

• Att kommunen bygger upp en ekonomisk buffert för att klara framtida utmaningar 
utan att sänka kvaliteten i välfärden eller höja skatten. 

• Att kommunens investeringar i ökad grad finansieras med egna medel och att nya 
lån nyttjas restriktivt. 

 

I CENTERPARTIETS HÄRNÖSAND HAR VI EN ATTRAKTIV 
LANDSBYGD OCH STAD 
Hela kommunen ska utvecklas – oavsett om du bor i centralorten eller på landsbygden. Det 
kräver fungerande kommunikationer, starka lokala skolor och ett levande föreningsliv i hela 
kommunen. 
 

Vi vill 
• Bygga ut kollektivtrafiken utanför tätorten så fler kan ta bussen till och från jobbet. 
• Utveckla behovsstyrd kollektivtrafik som gör det möjligt att resa utanför tätorten 

samt i tätorten under kvällar och helger. 
• Säkerställa att kollektivtrafiken till Sundsvall och andra närkommuner fungerar även 

på helger. 
• Anlägga fler sammanhängande gång- och cykelvägar i tätorten och på landsbygden. 
• Rusta upp enskilda vägar på landsbygden genom stärkta bidrag. 
• Värna om landsbygdsskolorna och ge dem möjlighet att utveckla egna pedagogiska 

inriktningar för att locka fler elever. 
• Stödja förenings- och friluftsliv i hela kommunen med både ekonomiska bidrag och 

tillgängliga lokaler. 
• Inrätta en föreningslots i samarbete med civilsamhället som hjälper föreningar att 

navigera kommunens stöd och regelverk. 
• Samnyttja lokaler mellan skola, föreningsliv och kommunala verksamheter för bättre 

resursutnyttjande. 
• Säkerställa tillgång till fri och nära kultur i hela kommunen, inte bara i stadskärnan. 

 



 

 

I CENTERPARTIETS HÄRNÖSAND FINNS FLER JOBB OCH 
VÄXANDE FÖRETAG 
Fyra av fem jobb skapas i småföretag. Härnösand har en hög arbetslöshet och rasar i 
rankingen av företagsklimat. Det är inte hållbart. Utan fler företag klarar vi inte heller att 
finansiera välfärden. 
 

Vi vill 
• Skapa bättre villkor för företag i hela kommunen med enklare regler, bättre service 

och snabbare beslut. 
• Göra det enkelt att anordna evenemang och öppna serveringar – med korta 

handläggningstider och rimliga avgifter. 
• Genomföra en bred översyn av kommunens taxor och avgifter – de ska vara 

förutsägbara, transparenta och bland de lägsta i länet. 
• Inrätta utmaningsrätt så att företag och föreningar kan utmana kommunal 

verksamhet och bidra till ökad effektivitet. 
• Samarbeta med företag, myndigheter och regionen för att erbjuda yrkesutbildningar 

som matchar arbetsmarknadens behov. 
• Underlätta för lokala och mindre aktörer att delta i kommunens upphandlingar. 
• Stimulera nya arbetstillfällen i hela kommunen, med särskilt fokus på de gröna 

näringarna: jord- och skogsbruk, besöksnäring och förnybar energi. 
• Säkerställa tillgång på byggbar mark för att möjliggöra företagsetableringar. 
• Utveckla besöksnäringen i hela kommunen och Härnösand som arkivstad för 

forskning och DNA-baserad släktforskning. 
• Ge fler unga möjligheten till sommarjobb som en väg in i arbetslivet och som ett 

steg mot en nollvision för ungdomsarbetslöshet. 
• Stärka möjligheterna för kvinnor och utomeuropeiskt födda att starta och driva 

företag i kommunen. 
• Arbeta aktivt för att etablera ett marint militärt centrum i Härnösand. 
• Utveckla stadskärnan för attraktiva mötesplatser och ett levande centrum. 
• Stimulera etableringar av företagshotell i hela kommunen. 

 

I CENTERPARTIETS HÄRNÖSAND HAR VÄLFÄRDEN 
HÖGSTA KVALITET 
Kommunens viktigaste uppdrag är att ge barn en bra start i livet, säkerställa en skola där 
alla lyckas och ge äldre en trygg och värdig omsorg. Det kräver rätt kompetens, tillräckliga 
resurser och ett ledarskap som sätter kärnuppdraget i centrum. 
 

Förskola och skola 
Vi vill 

• Minska barngrupperna i förskolan mot Skolverkets riktmärken: högst 12 barn för 1–3-
åringar och 15 barn för 4–5-åringar. 



 

 

• Förstärka elevhälsan med fler kuratorer och psykologer för att hjälpa barn och unga 
med psykisk ohälsa. 

• Öka antalet vuxna i skolan med både lärare och lärarassistenter. 
• Skapa förutsättningar för fler elever att lämna grundskolan med gymnasiebehörighet 

och att fler fullföljer sin gymnasieutbildning. 
• Bibehålla valfriheten att välja förskola och grundskola med god kvalitet. 
• Säkerställa att elever med behov av särskilt stöd får tidiga insatser och tillgång till 

speciallärare. 
• Öka satsningen på tryckta läromedel av hög kvalitet, anpassade efter ålder och 

behov. 
• Ge lärare mer tid till elever och undervisning genom stärkt administrativt stöd och 

fler lärarassistenter. 
• Säkerställa likvärdiga förutsättningar för alla skolor i kommunen, oavsett om skolan 

ligger i tätorten eller på landsbygden. 
• Utreda omvänd skolskjuts för att underlätta för elever att välja skolor utanför 

tätorten. 
• Utvidga antalet undervisningstimmar och säkerställa att även förskoleklass erbjuds 

fem dagar i veckan. 
 

Barn och unga 
Vi vill 

• Satsa på förebyggande arbete och en aktiv, uppsökande verksamhet bland unga. 
• Utveckla det drogförebyggande arbetet i samverkan med föräldrar, polis, 

räddningstjänst, skola, socialtjänst, fritidsverksamheter och föreningsliv. 
• Förbättra samarbetet mellan fritidsgård, ungdomsverksamhet och skola. 
• Prioritera arbetet med barns och ungas psykiska hälsa genom stärkt samverkan 

mellan kommunen och Region Västernorrland. 
• Stärka barn och ungdomars delaktighet och inflytande över deras vardag och 

framtid. 
 

Äldreomsorg och hemtjänst 
Vi vill 

• Arbeta för ökad grundbemanning med hög kompetens inom hela omsorgen och 
därigenom minska beroendet av vikarier. 

• Minska antalet unika medarbetare som möter den enskilde hemtjänsttagaren – 
kontinuitet är trygghet. 

• Ge brukare rätt att välja kön på personal som utför intimhygien. 
• Stärka det lokala ledarskapet inom äldreomsorgen genom självstyrande 

arbetsgrupper som planerar och schemalägger sin verksamhet. 
• Avskaffa ofrivilliga delade arbetspass och erbjuda frivilliga delade turer med 

ekonomisk kompensation. 
• Korta väntetiden till särskilt boende genom fler boendeplatser i hela kommunen, i 

både kommunal och privat regi. 



 

 

• Inrätta aktivitetsledare på varje särskilt boende för bättre livskvalitet och 
meningsfull vardag. 

 

Kompetensförsörjning 
Vi vill 

• Förbättra arbetsmiljön för anställda inom skola och äldreomsorg som ett led i att bli 
en mer attraktiv arbetsgivare. 

• Säkra kompetensförsörjningen inom vård och omsorg med bättre 
introduktionsprogram, språkutbildningar och tydliga karriärvägar. 

• Arbeta för max 25 medarbetare per chef i kommunal välfärdsverksamhet. 
 

I CENTERPARTIETS HÄRNÖSAND ÄR VI KLIMATSMARTA 
OCH MÅR BÄTTRE 
Härnösand ska ta ansvar för klimatet och göra det lätt att göra rätt – för kommuninvånare, 
företag och kommunen som organisation. En hållbar kommun är också en friskare och mer 
attraktiv kommun att bo och leva i. 
 

Vi vill 
• Möjliggöra fler odlingslotter och koloniträdgårdar för de som vill odla sin egen mat. 
• Premiera lokala råvaror i skolmaten och aktivt arbeta för att minska matsvinnet. 
• Satsa på motion och friskvård för elever och kommunens medarbetare, och skapa 

bättre förutsättningar för daglig rörelse för äldre på boenden. 
• Investera i förnybar energi: sol, vind och biobränsle i kommunens egna 

verksamheter. 
• Möjliggöra en återvinningsstation för byggmaterial för att minska spill och svinn vid 

byggprojekt i kommunen. 
• Säkerställa god vattenkvalitet och stärka förutsättningarna för fiske i kommunens 

vattendrag, i samverkan med markägare, fiskevårdsområden och länsstyrelsen – och 
verka mot storskalig trålning som hotar kustfisket i Bottenhavet. 

• Minska användningen av plast och mikroplaster i kommunens verksamheter. 
• Införa en lokal skrotbilspremie för att få bort fordon som riskerar att läcka 

miljöfarliga ämnen. 
• Installera rödaktig belysning i och kring naturskyddade områden för att minska 

störningar för djurlivet. 
• Möjliggöra besök på återvinningscentraler dygnet runt genom införande av lämna-

själv-kort. 
 

I CENTERPARTIETS HÄRNÖSAND ÄR VI EN TRYGG OCH 
JÄMSTÄLLD KOMMUN 



 

 

Trygga livsmiljöer handlar om mer än belysning och brottsstatistik. Det handlar om att 
skolan finns kvar, att bussen går och att du som bor utanför tätorten vet att kommunen inte 
har glömt dig. I Härnösand ska hela kommunen kännas trygg att leva i. 

 

Vi vill 
• Säkerställa god belysning, välskötta gångvägar och trygga mötesplatser i hela 

kommunen – inte bara i stadskärnan. 
• Genomföra regelbundna trygghetsvandringar i samverkan med boende och 

föreningar. 
• Värna service och närvaro på landsbygden som en grundläggande trygghetsfaktor. 
• Satsa på förebyggande arbete mot hot, våld och diskriminering i samverkan med 

myndigheter, civilsamhälle och näringsliv. 
• Arbeta för ett tryggare Härnösand genom att stärka det brottsförebyggande arbetet i 

samverkan med polisen, andra myndigheter och civilsamhället. 
• Arbeta för likvärdig service, vård och stöd oavsett kön, sexuell läggning, 

funktionsnedsättning eller ursprung – i hela kommunen. 
• Stimulera och utveckla trygga mötesplatser för alla åldrar i samverkan med 

civilsamhället. 
• Arbeta förebyggande mot sexuell exploatering i kommunen. 
• Ge tjej- och kvinnojouren stärkt stöd, långsiktig finansiering och ett fördjupat 

samarbete med kommunens socialtjänst. 
• Att flickor och pojkar ska ha lika villkor inom idrotten när det gäller resurser, 

träningstider och stöd. 
 

Krisberedskap 
När det oväntade inträffar ska Härnösand stå rustat. Det kräver framförhållning, samverkan 
och att hela kommunen – även landsbygden – ingår i beredskapsplanerna. 
 

Vi vill 
• Bygga upp kommunala beredskapslager för livsmedel och dricksvatten, i samverkan 

med Region Västernorrland och Länsstyrelsen. 
• Säkerställa att kommunens service- och trygghetspunkter på landsbygden fungerar 

vid längre elavbrott. 
• Verka för att skyddsrum byggs även på landsbygden, i samverkan med myndigheter. 
• Stärka kommunens civila beredskap och höja krismedvetandet i samtliga 

kommunala verksamheter. 
 
 

Härnösand kan mer. 
Centerpartiet Härnösand.  


