Centerpartiet

Interpellation
Hur forberedd ar Region Ostergotland for EU:s lag om dygnsvila?

Fran och med 1 oktober 2023 géaller som huvudregel att alla medarbetare i
kommuner och regioner ska ha minst 11 timmars sammanhéngande dygnsvila
under varje 24-timmarsperiod, och att arbetspass ska foljas av dygnsvila.

Det har ar ett lagkrav som kommer fran EU:s arbetstidsdirektiv, med syftet att
medarbetare ska ha mojlighet till aterhamtning. Regelbunden vila ar enligt
forskning en forutsattning for ett halsosamt och hallbart arbetsliv. Det har ari
grunden ett bra lagkrav for bade den enskilda medarbetaren som fér
verksamheten. Utvilade medarbetare har dessutom battre forutsattningar att
utfora sitt jobb med god kvalité och battre patientsakerhet.

Det som blir en utmaning ar att infora och genomfora forandringarna i praktiken,
givet de svarigheter Region Ostergdtland har att bemanna inom framforallt
dygnet runt-varden. Det kravs nytankande for att fa till en hallbar
schemalaggning i och med att det blir mindre flexibilitet med den nya lagen.

Med anledning av ovanstaende vill jag fraga ansvarigt regionrad:

- Hur har forberedelserna sett ut infor inforandet av lagkravet om 11-
timmars dygnsvila i Region Ostergétland?

- Har det kommit signaler fr&n verksamheten om svérigheter att
genomfora lagkravet?

- Ser ni ndgon skillnad mellan stora och smé vardenheter, eller beroende
pa om de finns i storre tatort eller pa landsbygden?

- Ser ni medarbetare som har slutat med anledning av lagkravets praktiska
konsekvenser pa verksamheten kortsiktigt?

- Vilka ekonomiska konsekvenser far det nya lagkravet p& Region
Ostergdtland?

Linkoping, 19 september 2023

Julie Tran
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