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INFORMATION

Datum: 11 februari
Tid: 15:00
Plats: Sv vast, Junogatan 7

Alla medlemmar i Centerrorelsen har samma demokratiska rattigheter. Medlemsrattigheterna utgar
fran den krets dar medlemmen ar folkbokférd om medlemmen inte sjalv valt nagot annat.
Medlemmar bosatta i utlandet ska ange i vilken krets medlemskapet ska registreras.

Varje medlem i Centerrorelsen har narvaroratt, yttranderatt och forslagsratt inom Centerpartiet pa
samtliga avdelningsmoéten inom sin avdelning, samtliga kretsmoéten inom sin krets, sitt distrikts
distriktsstdmma samt pa partistamman.

Rostratt pa kretsens arsstdmma och kretsens nomineringsstimma har de medlemmar i
Centerrorelsen som ar upptagna pa motets rostlangd.

Rostlangden bestar av de medlemmar i Centerrorelsen som har sina medlemsrattigheter i kretsen
och som I6st medlemskap senast 30 dagar fore det datum som kallelsen till métet skickades. Vid
ordinarie arsstamma har dven den som var medlem den 31/12 féregaende ar rostréatt.

Om en individ har flera medlemskap inom centerrérelsen har den anda endast en rost

Kallelsen till kretsarsmote

Kretsstimman ska hallas fore februari manads utgang. Minst atta dagar fore kretsstimman ska
personlig kallelse sdndas till alla medlemmar i kretsen. Kallelse ska innehalla tid, plats samt
information om vilka drenden som ska behandlas.

Rostlangden

De nya stadgarna har dndrat reglerna for rostratt. Rostlangden bestar av de medlemmar i
Centerrorelsen som har sina medlemsrattigheter i kretsen och som [6st medlemskap senast 30 dagar
fore det datum som kallelsen till motet skickades. Vid ordinarie arsstamma har dven den som var
medlem den 31/12 féregdende ar rostratt. Om ni skickar kallelsen fore arsskiftet ska alltsa de som
blivit medlemmar fore 31/12 rostratt, oavsett ”30-dagarsregeln”.
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FOREDRAGNINGSLISTA FOR NOMINERINGSSTAMMA

1. Stamman oppnas
2. Val av moétesfunktiondrer
a. Moétesordférande
b. Vice métesordférande
c. Sekreterare
d. Val av tvd protokolljusterare
e. Valav tvd réstriknare
3. Godkannande av kallelsen
4. Faststdllande av rostlangd
5. Faststallande av foredragningslista
6. Redogorelse fran nomineringskommittén
7. Beslut om kryssens betydelse efter valet (Se forklaring)
8. Beslut om antalet valsedlar
9. Beslut om identifieringsuppgifter pa valsedlarna
10. Faststdllande av kandidatforsakran
11. Beslut om antal kandidater pa kommunlistan
12. Presentation av kommunkandidater
13. Faststillande av valsedel/valsedlar infér kommunvalet
14. Beslut om hantering av avhopp fran listan (Se forklaring)
15. Information om valarbetet
16. Vid stimman vickta fragor
17. Stamman avslutas

FORKLARING PA PUNKT 7

| den nya arbetsordningen framgar att ett beslut fattas om kryssens betydelse vid férdelning av
uppdrag i namnder och styrelser efter valet. Vem ar partiets kommunalradskandidat och
gruppledarkandidat? Ar det listan eller kryss som avgor

FORKLARING PA PUNKT 13
Hur hanteras avhopp/ej inlamnad kandidatférsakringar, fran kommunlistan. Flyttas kandidaterna ett
steg uppat med automatiskt? Far kretsstyrelsen komplettera med nya kandidater om avhopp sker?
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NOMINERINGSFORFARANDET

Nomineringsforfarande har gatt till enligt de nomineringsregler som faststalldes pa arsmotet 12
februari 2017

Férnomineringen

Fornomineringen startades 24 maj 2017, da gick det att borja fornominera personer enbart via var
hemsida, i mitten pa september sa skickades det ut information till alla medlemmar hur man kunde
féornominera via vanlig post och pa var hemsida, férnomineringen avslutades 15 november. Totalt sa
fick vi in 49 forslag.

Bekraftelse

Efter att fornomineringen var avslutat sa skickades det ut information till alla kandidater som hade
fornominerats om att de skulle bekrdfta om de vill sta med pa valsedeln samt att de skulle skriva pa
en kandidatforsdkran, detta skickades ut 17 november 2017 till alla som hade fornominerats. Totalt
fick vi in 21 bekraftelser. Sista dag for att skicka in sin bekraftelse var 27 november 2017.

Radgivande medlemsomrostning

Information, regler samt rostningsblankett skickades ut till alla medlemmar 19 december 2017.

Den digitala rostningen startades 20 december, da skickades ett personligt |6senord ut till alla som
hade en registrerade e-post i vart medlemssystem. Den radgivande medlemsomrostningen
avslutades 15 januari 2018.

Totalt fick vi in roster fran 38 personer. 17 personer hade skickat in sin réstningsblankett via post och
21 personer hade rostat elektroniskt vi var hemsida.
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FOREDRAGNINGSLISTA FOR KRETSARSMOTE

1.

® NV A W

10.
11.
12,
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22,

23.
24.
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Motet 6ppnas
Val av métesfunktionarer
a. Métesordféranden
b. Sekreterare
c. Val av tvd protokolljusterare
d. Val av tvad réstriknare
e. pressreferent for métet
Godkdnnande av kallelsen
Faststallande av rostlangd
Faststdllande av foredragningslista
Foredragande av verksamhetsberattelsen for 2017
Revisorernas berittelse
Féredragande och Faststdllande av resultat och balansrakning
for 2017
Beslut ang. kretsen vinst/forlust for
2017 enligt foredragen balansrakning
Faststallande av budget fér 2018
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
Faststallande av verksamhetsplan fér 2018
Beslut om antal ledamaoter i kretsstyrelsen
Val av ordférande
Val av 6vriga ledaméter i styrelsen
Val av ombud till distriktsstamman
Val av ombud till regionsstimman
Val av ombud till partistamman
Val av revisorer samt ersdttare
Val av sammankallande och 6vriga
ledamaéter i valberedningen
Behandling av motioner
a) Motion angdende medlemsomréstningen (Bilaga 4)
Information fran kretsstyrelsen
a) Policy gdllande Centerrérelsens verksamhet: Centerpartiets verksamhet ska vara trygg
och fri fran trakasserier (Bilaga 1)
b) Nya stadgar och arbetsordning (Bilaga 2)
¢) Kommunikationsregler for Centerpartiet i Uddevalla (Bilaga 3)
Vid motet vackta fragor
Motet avslutas
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR 2017
MEDLEMMAR

Vi har under aret fatt in nagra nya medlemmar. Vi har under aret arrangerat 2 stycken medlemskvallar for nya
medlemmar och dven fér de som har haft funderingar pa att bli politisk aktiva. Vi har 6kat medlemsantalet med 8 nya
medlemmar och 4 medlemmar har valt att sluta.

Antalet medlemmar 2017-01-01

Centerpartiet 90 medlemmar
Centerkvinnorna 0 medlemmar
Centerstudenter 2 medlemmar
Centerpartiets Ungdomsférbund 12 medlemmar
Totalt antal medlemmar 104 medlemmar

Antal medlemmar 2017-12-31

Centerpartiet 98 medlemmar 8 nya medlemmar
Centerkvinnorna 1 medlemmar 1 ny medlem
Centerstudenter 3 medlemmar 1 ny medlem
Centerpartiets Ungdomsférbund 20 medlemmar 8 nya medlemmar
Totalt antal medlemmar 122 medlemmar 18 nya medlemmar

STYRELSEN OCH VALKOMMITTEN

Styrelsen har haft 5 protokollférda styrelseméten under 2017. Vi har haft vara moéten i var lokal pa
Junogatan 3 samt pa 117 Vuxenutbildningen. Styrelsen har tagit fram kommunikationsregler for
Centerpartiet i Uddevalla. (Se bilaga 3)

Camilla Olsson och Elving Andersson har varit representerade i Alliansstyrelsen som har traffats de
dagar som vi har haft gruppmoten infor kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

Kretsstyrelsen fungerar dven som valkommitté infor kommunvalet 2018. Arbetet under hosten har
handlat om att ta fram vallistor, vi har genomfért fornomineringen dar det kom in 49 forslag pa
personer, nar fornomineringen var avslutat sa skickades det ut information till alla som var
fornominerade dar det skulle tacka ja eller nej till att sta med pa vallistan tillkommunvalet 2018 utav
49 personer sa var det 21personer som valde att kandidera till kommunvalet 2018

GRUPPMOTEN OCH MEDLEMSMOTEN

Gruppmoten har hallits tva ganger i manaden under varen och underhésten har vi haft mote 3
ganger i manaden med olika teman. Vi har haft vara gruppmote dels infor kommunstyrelsens
sammantraden och dels infor kommunfullmaktige. Gruppmotena infor KS har fokuserat pa aktuella
kommunala fragor medan motena infor KF varit mer allmdnna medlemsmoten.

Gladjande nog har antalet deltagare pa vara moten succesivt 6kat under aret. Métena ar 6ppna for
alla medlemmar och de som har fortroendeuppdrag har narvaroskyldighet.

Nagra ganger har vi ocksa haft gemensamma informationer tillsammans med 6vriga allianspartier.
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Vi har dven haft besok av olika personer pa var gruppmote bl.a. Kristina Jondng som har pratat om
vad som hander i regionen, vi har haft bestk av Ulrika Carlsson som ar Utbildningspolitisk talesperson
fran regionen, Uddevallahems VD Thomas Aebeloe, detta &r nagra av de personer som har besokt oss
under aret

KYRKOVALET

| ar var det kyrkoval till kyrkométet fick Centerpartiet 11,87% i varat stift och till stiftsfullmaktige fick

Centerpartiet 15,18% av rosterna i norra Bohusldan och Uddevalla valkrets och till kyrkofullmaktige sa

stallde vi upp med Férsamlingens val och fick 29,23% av rosterna i Uddevalla pastorat. Vi fick in nagra
av vara medlemmar som ar representerade till kyrkofullméaktige

> Maud Hagelberg
» Henry Backstrom
> Katarina Rydberg
» Morgan Lindskog
» Bertil Skoldh

Det gick valdigt bra for centerpartiet i kyrkovalet 2017, vi fick manga roster 6verlag i hela landet
vilket ar positivt. Henry Backstrom drev valarbetet i var krets och gjorde ett bra arbete.

HEMSIDAN OCH CONNECT

Under aret sa har vi dndrat hemsidesystem och utseende pa var hemsida. Vi har en bra och val
uppdaterad hemsida. Pierre Markstrém skoter kretsens hemsida.

Var hemsida har i snitt 15 bestékare/dag och under 2017 har vi endast 2 dagar med inga besdkare.. Vi
har idag majlighet att kunna skapa enkater, formular och undersékningar pa var hemsida. | ar
skapade vi ett formular dar det gick att fornominera via var hemsida, vilket funkade bra och sakert. Vi
har dven testat att ha den radgivande medlemsomrdéstningen vi hemsidan vilket ocksa har fungerat
bra och sdkert.

Vi har dven fatt ett nytt intranat som heter Connect. Det gar idag att skapa grupper i intranatet. Vi
har idag tva grupper i vart intranéat, en grupp for kretsstyrelsen, dar enbart styrelsemedlemmarna
finns med och det &r en sluten grupp sen har vi en 6ppen grupp som heter Centerpartiet Uddevalla
dar alla medlemmar ar valkomna till. Vi ar idag 18 medlemmar i den gruppen. | gruppen finns en
kalender, ett dokumentarkiv dar vi lagger upp dokument som beror alla medlemmar samt att det
finns mojlighet att kunna fora diskussioner mellan métena. Vi har vart daliga pa att anvdnda
intranatet, vi har inte hitta nagon bra rutin pa hur vi ska anvanda vart intranat, men styrelsen jobbar
pa det. | boérjan pa aret hade vi en genomgang om hur intranatet fungerade sen hade distriktet
(Fyrbodal) en utbildning i hur Connect fungerar, dar var Elving Andersson representerad var kretsen.

Vi har dven ett Instagram konto dar vi har lagt upp lite bilder, vi har idag 47 foljare, vi kommer att bli
mer aktiva dar ocksa. Vi har bestamt att vi ska satsa pa var hemsida, Facebook och Instagram, dessa
social medier kommer vi att satsa pa. Det som vi publicerar pa Facebook och Instagram syns pa var
hemsida.
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UTBILDNINGAR OCH ARRANGEMANG

Datum Aktivitet

20 januari
26 januari
28 januari
Februari
12 februari
28 februari

1 mars

18 mars

22-23 april

23 maj
20 augusti

16 september
29 september — 1 oktober

19 oktober
20 november

25 november

Delade vi ut Guldklovern till Motesplatsen pa Dalaberg
Arrangerade vi en medlemskvall f6r nya medlemmar

Vi deltog pa regionrad i Boras

Genomgang av Connect

Hade vi vart arsmote med sedvanliga arsmotes forhandlingar
Studiecirkel med temat Utan invandring stannar Sverige. Med
utgangspunkt i vad invandringen ur ett historiskt perspektiv har
betytt for Sverige — for arbetskraft, kunskap, entreprendrskap,
mangfald och globalisering och vi far maojligheten att blicka framat
och dra egna slutsatser. Blev tyvarr instéllt pga. for fa anmalda,
var dven inplanerat 14 mars och 28 mars

Studiecirkel med temat Nyfiken pa politik. Vid tre tillfallen fick vi en
inblick i hur det ar att vara politiskt engagerad och hur de politiskt
styrda verksamheterna pa kommunal, regional och riksniva
fungerar. (Var dven inplanerat 15 mars och 20 mars)

Var vi 6 ombud fran kretsen som deltog pa distriktsstamman i
Fargelanda

Vi var representerade pa krets- och distriktsordférandekonferens i
Stockholm under varen dar det var fokus pa valet 2018, det var
diskussioner om réstmal och malgrupper. Pierre Markstrom
representerade kretsen.

Vi har dven deltagit pa Dalabergsdagen under varen, dar vi delade
ut information och pratade politik.

Gick vi med i Pridetaget i Uddevalla

Deltog vi pa matjordensdag

Vi hade ett ombud pa partistamman i Malmo. Vart ombud var
Torsten Torstensson. Han hade dven skickat in en motion som
behandlades pa partistamman

Medlemskvall for nya medlemmar

Arrangerade vi ett seminarium pa Bohuslans museum med temat
"Bygga i trd”

Vivar 6 ombud med pa distriktets nomineringsstamma pa
Ljungskile folkhogskola
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EKONOMI

Se balans och resultatrakningen och budget.

MOTIONER OCH INSKNDARE

Under aret sa har vi lamnat in en del
motioner till kommunfullmaktige och
aven skrivit en del debattartiklar som 8(96 Antibiotika fria kéttprodukter
bl.a. har synts i Bohusldaningen och (D

tidningen Land. Alla motioner och 07 Husk sddar liv och
debattartiklar har dven lagts upp pa var Féljande motioner 91 7/~ Huskurage-raddar liv oc

hemsida. 28;;,' AT (| )7 forebygger véld

(%CEQ Byggaitra

9(:7(36 Hot, risker och sdkerhet

STYRELSE OCH FUNKTIONARER

Styrelsen fér 2017 bestod av
Ordférande: Anna-Malin Bjork Joelsson
Vice ordférande: Stig Olsson
Kassor: Ingela Akesson
Sekreterare: Camilla Olsson
Ledamot: Torsten Torstensson
Ledamot: Hosam Waarie
Ledamot: Pierre Markstrom
Ledamot: Willy Magnusson
Ledamot: Mikael Bjuhr
Adjungerad: Elving Andersson

sjdlvmord bland barn och unga

_(‘7_ Program for att férhindra
&)

Ombud till distriktsstimman
Anna-Malin Bjork Joelsson
Stig Olsson

Pierre Markstrom

Elving Andersson

Mikael Bjuhr

Camilla Olsson

Ingela Akesson (Ersattare)

Ombud till regionstémman
Anna-Malin Bjork Joelsson
Elving Andersson

Camilla Olsson (Ersattare)
Torsten Torstensson (Ersattare)

Ombud till partistimman
Anna-Malin Bjork Joelsson
Stig Olsson (ersattare)

Torsten Torstensson reprsenterade kretsen pa partistimman i och med att varken Anna-Malin Bjork
Joelsson och Stig Olsson inte kunde delta.
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Ovriga Funktionéirer

4 AV N/ N/ N
Valberedningen Revisorer Hemsida och Sociala G led
' . dier ruppledare
*Elving Andersson eAnita Olsson me
(Sammankallande) eErik Olsson ePierre Markstrém *Elving Andersson
*Erik Olsson (hemsida, Instagram eCamilla Olsson
eBertil Skéldh eBertil Skéldh och Facebook) (Vice Gruppledare)
- eAnna-Malin Bjork
Ersdttare
( ) Joelsson (Facebook)
*Elving Andersson
(Facebook)
\ \ 7™ > 4 VAN / y

Styrelsen tackar alla medlemmar och funktiondrer for att bra arbete under 2017.

Anna-Malin Bjork Joelsson Stig Olsson
Ordférande Vice ordférande
Ingela Akesson Camilla Olsson
Kassor Sekreterare
Pierre Markstrom Willy Magnusson
ledamot Ledamot

Torsten Torstensson Mikael Bjuhr
Ledamot Ledamot

Hosam Waarie
Ledamot

Sida 10 av 21



Handlingar till kretsarsmotet
Centerpartiet i Uddevalla

FORSLAG PA BUDGET FOR 2018

Intaékter

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

Aktivitet Antal Styckpris

Ingdende balans
Partistod
Medlemsavgifter
Ovriga intékter

125 100,00 kr

Rorligt pris

12 500,00 kr
3 000,00 kr

Fast pris

269 414,00 kr
58 500,00 kr

269 414,00 kr
58 500,00 kr
12 500,00 kr

3 000,00 kr

Summa 343 414,00 kr
Utgifter
Aktivitet Antal Styckpris Rorligt kostnad Fast kosthad Summa
Styrelsen 5 000,00 kr 5 000,00 kr
Distriktsstamma 6 150,00 kr 900,00 kr 900,00 kr
Moten 2 500,00 kr 2 500,00 kr
Ovriga méten 1 000,00 kr 1 000,00 kr
Lokalhyra 9 000,00 kr 9 000,00 kr
Reklam och information 5 000,00 kr 5 000,00 kr
Gavor 10 200,00 kr 2 000,00 kr 2 000,00 kr
Forbrukningsmaterial 4 000,00 kr 4 000,00 kr
Utbildning och Arrangemang 30 000,00 kr 30 000,00 kr
Medlemsinformation 3 000,00 kr 3 000,00 kr
Bankkostnader 850,00 kr 850,00 kr
Féreningsavgifter 4 500,00 kr 4 500,00 kr
Medlemsavgift Fyrbodal 125 35,00 kr 4 375,00 kr 4 375,00 kr
Valet 2018 210 000,00 kr
Summa 282 125,00 kr
Intakter 343 414,00 kr
Utgifter 282 125,00 kr
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FORSLAG PA VERKSAMHETSPLAN FOR 2018

Aktivitet
Gruppmote
Gruppmote
Studiecirkel
Kretsarsmoéte
Nomineringsstimma
Gruppmoéte
Gruppmote
Valkampanj
Gruppmote
Distriktsstamma
Valledarutbildning
Gruppmoéte
Valkampanj
Seminarium
Gruppmoéte
Toppkandidatutbildning
Gruppmote
Valkampanj
Dalabergsdagen
Regionstaimma
Gruppmote
Gruppmote
Familjedag
Valkampanj
Gruppmote
Gruppmote
Gruppmote
Valkampanj
Bondensdag

Val dagen
Gruppmote
Gruppmote
Guldklévern
Gruppmote
Gruppmote
Seminarium
Gruppmote
Gruppmoéte
Julavslutning
Gruppmoéte
Gruppmote

Datum

8 januari

29 januari
Februari

11 Februari
11 Februari
12 februari
26 februari
Mars

12 mars

24 mars
23-24 mars
26 mars
April

April

9 april

20-21 april
23 april

Maj

Maj

5 maj

14 maj

28 maj

Juni

Juni

11 juni

18 juni

27 augusti
September
1-2 September
9 september
10 september
24 september
Oktober

8 oktober

29 oktober
November
12 november
26 november
December
10 december
17 december

Plats
117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

Sv Vast, Junogatan 7
Sv Vast, Junogatan 7
117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
Grebbestads FHS
Stockholm

117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
Riksorganisationen
117 Vuxenutbildningen

Dalaberg centrum
117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

Backamo

117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

117 Vuxenutbildningen
117 Vuxenutbildningen

Ansvarig

Gruppledaren
Gruppledaren
Kretsstyrelsen
Kretsstyrelsen
Kretsstyrelsen
Gruppledaren
Gruppledaren
Valkommittén
Gruppledaren

Fyrbodals distrikt
Riksorganisationen

Gruppledaren
Valkommittén
Kretsstyrelsen
Gruppledaren

Gruppledaren
Valkommittén
Valkommittén
Regionen

Gruppledaren
Gruppledaren
Kretsstyrelsen
Valkommittén
Gruppledaren
Gruppledaren
Gruppledaren
Valkommittén
Kretsstyrelsen
Valkommittén
Gruppledaren
Gruppledaren
Kretsstyrelsen
Gruppledaren
Gruppledaren
Kretsstyrelsen
Gruppledaren
Gruppledaren
Kretsstyrelsen
Gruppledaren
Gruppledaren

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet

Ovrigt

Infor KF

Infor KS

Forslag pa tema

Infor KF
Infor KS

Infor KF

Infor KS

Forslag pa tema
Infor KF
Kommunvalet
Infor KS

Infor KF
Infor KS
Forslag pa tema

Infor KF
Infor KS
Infor KF

Infor KF
Infor KS

Infor KF
Infor KS
Forslag pa tema
Infor KF
Infor KS

Infor KF
Infor KS
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Forutom planerade aktiviteter och utbildningar, kommer vi under vara gruppmoten pa mandagar
skaffa oss kunskap om kommunala verksamheter samt amnen som ar av intresse for oss. Styrelsen

tar tacksamt emot forslag fran medlemmarna om intressanta dmnen. Datum till de olika
arrangemangen kommer att laggas upp i Connect och pa var hemsida.

(-Styrelsen kommer att ha
sammantraden
kontinuerligt

eDriva och marknadsféra var
politik internt och externt

och uppdatera var hemsida

*Vara aktiva pa facebook och
Instagram

Hemsidan och
socialamedier

(.. N )
oVi fortsatter med att utveckla

-
eValkommittén kommer att

ha sammantraden
kontinuerligt

eValkommittén kommer att
fortsatta med det I6pande
arbetet och planering infor
valet 2018

CDistriktet erbjuder

~

utbildningar och arrangemang

CSkriva debbatt artiklar

eSkriver och skickar in
motioner

eKommunfullméaktigegruppen
ska kontinuerligt ha moten

eDriver var politik i namnder
och i kommunfullmaktige

Kommunfullmaktig

egruppen

CVi ska jobba mer med

utatriktade aktiviteter

*Vi ska synas mer

Vi ska 6ka vart medlemsantal
10%

Vi ska behalla vara
medlemmar
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CVi ska anvdanda Connect merii
det interna arbetet och
informationsflodet

eArbeta med att alla vara
aktiva medlemmar ska ha ett
eget konto till Connect

(.. . R
oVi ska strdva efter att anordna

studiecirklar och seminarier
med olika teman

oVi ska strava efter att utbilda
vara medlemmar

¢ Ha aktiviteter om lockar vara
medlemmar

Utbildning och

Arrangemang
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VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL ARSMOTET 2018

PRESIDIUM FOR MOTET
Ordférande: Tage Nolstedt
Sekreterare: Pierre Markstrom

STYRELSE 2018

Forslag pa 11 st. ordinarie ledamoter.

Ordférande: Anna-Malin Bjork Joelsson, omval
Vice Ordforande: Stig Olsson, omval

Kassor: Ulf Teghammar, nyval

Sekreterare: Pierre Markstrom, omval (ansvarig fér medlemsregister och hemsida)
Ledamot: Camilla Olsson, omval

Ledamot: Willy Magnusson, omval

Ledamot: Torsten Torstensson, omval
Ledamot: Hosam Warrie, omval

Ledamot: Marie Pettersson, nyval

Ledamot: Morgan Lindskog, nyval

Ledamot: Henry Backstrom, nyval

Elving Andersson, adjungerad

OMBUD TILL DISTRIKTSSTAMMAN (24 MARS)
Anna-Malin Bjork Joelsson

Elving Andersson

Pierre Markstrom

Morgan Lindskog

ERSATTARE
Hosam Warrie
Ulf Teghammar
Nina Andersson

OMBUD TILL REGIONSTAMMAN
Anna-Malin Bjork Joelsson
Elving Andersson

ERSATTARE
Camilla Olsson
Torsten Torstensson

OMBUD FORBUNDSSTAMMAN

Anna-Malin Bjork Joelsson

ERSATTARE

Torsten Torstensson

REVISORER
Erik Olsson
Anita Olsson

ERSATTARE
Bertil Skoldh

Sida 14 av 21



NARODLAD
POLITIK

Handlingar till kretsarsmotet

Centerpartiet i Uddevalla Centerpa rtlet
BILAGA 1

Policy gallande Centerpartiets verksamhet
Policyn antagen av Centerpartiets partistyrelse den 15 december 2017.

Centerpartiets verksamhet ska vara trygg och fri fran trakasserier

Centerpartiets verksamhet ska vara trygg for alla. Den ska vara fri fran sexuella trakasserier och
trakasserier pa grund av kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Varje medlem har genom sitt medlemskap i centerrorelsen tagit stallning fér vara grundlaggande
varderingar om alla manniskors lika ratt och varde. | det ligger dven ett personligt dtagande att agera
i enlighet med detta och darmed inte sjalv kranka eller trakassera nagon. Medlemskapet innebar
ocksa ett ansvar for organisationen och darmed ett ansvar att sdga ifran om nagon agerar pa ett satt
som bryter med vara grundlaggande varderingar. Var och en har alltid sitt initiativ och darmed en
formaga att ta ansvar for partiets organisationskultur.

For trakasserier, sexuella trakasserier och krankande sarbehandling galler nolltolerans inom
Centerrorelsen. Om detta anda sker har organisationen som sadan ocksa ett ansvar att agera for att
fa ett slut pa det. FOr organisationens del géller samma principer som i arbetslivet; agera snabbt,
diskret och férsok utreda vad som har hant.

Det ar nédvandigt att bryta tysthetskulturen kring dessa fragor. Manga utsatta vagar inte beréatta
med radsla for konsekvenser det kan fa nar det galler risk for att ens positioner férsamras eller radsla
for att det skulle skada organisationen. For att komma tillrdtta med sexuella trakasserier och andra
trakasserier ar det viktigt att prata om det, ta fragan pa allvar och agera med kraft mot den som
utsatter andra for det. Riksorganisationen erbjuder en mojlighet att anonymt anmala
missforhallanden, en s.k. visselblasarfunktion.

Ansvarsfragan Ansvaret for att sdkerstalla denna policy avilar den del av organisationen som ansvarar
for berord verksamhet, det vill sdga samma princip som for 6vriga ansvarsomraden.

Det innebir att fér verksamhet och méten pa

e kommunal niva ansvarar Kretsstyrelsen

e regional niva ansvarar Distriktsstyrelsen

¢ nationell niva ansvarar Partistyrelsen och riksorganisationen.

Enligt samma princip ansvarar syskonorganisationerna for verksamhet och méten inom respektive
organisation.

Om kretsstyrelse, distriktsstyrelse eller syskonorganisations riksorganisation sa begar kan
Centerpartiets riksorganisation bista med stdd och rad till den som ansvarar for verksamheten.
Riksorganisationen har dartill ett ansvar for att folja upp de anmalningar som lamnas till
Riksorganisationen, till exempel via visselblasarfunktionen, och sékerstalla att de blir hanterade och
att berdrd del av organisationen agerar. Rutin for hantering av drenden ska tas fram.

Fortroendevalda har ett sarskilt ansvar att i alla sammanhang med sitt ledarskap férega med gott
exempel, bade internt och externt, i var verksamhet saval som utanfor var verksamhet, i debatter
och utbyten med meningsmotstandare och dven i sociala medier.
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For anstillda har arbetsgivaren alltid ett sarskilt ansvar. Aven om detta ansvar formellt inte ligger
Centerpartiet for de politiska tjansteman, t.ex. politiska sekreterare i kommuner och landsting, som
formellt ar anstallda av kommun eller landsting, har Centerpartiet ett moraliskt ansvar att sakerstalla
dven deras arbetsmiljo. Darfor ska policyn tillampas fér anstéllda inom Centerrérelsen, oavsett
formellt ansvar.

Vidare lasning: Arbetsgivaransvar inom centerrorelsen styrs inte bara av vara varderingar utan dven
av lagar och férordningar. Mer om hur det forhallandet ser ut i dessa fragor kan du ldsa om i var "HR-
policy mot trakasserier, sexuella trakasserier och krankande sarbehandling”

Agerande, stod och konsekvenser vid trakasserier Som ledare i organisationen har du ansvar att
agera nar du far reda pa trakasserier som begatts av medlemmar och fortroendevalda, oavsett om
det har agt rum i var egen verksamhet eller utanfor. Da detta handlar om hur vi férvédntas bete oss
mot varandra och vara medmanniskor sa ar det i grunden en fraga om fértroende.

Bade den utsatte och den som utsatt ska horas samt eventuellt andra personer som kan sprida ljus
over drendet. Da fragan ofta ar kanslig ar det viktigt att agera snabbt och diskret. Uppdraget ar att
forsoka utreda vad det ar som har hant.

Ledare i centerrorelsen bar ett sarskilt ansvar att halla kontinuerlig kontakt med den som utsatts for
trakasserier och se till att personen far aterkoppling och vet vad som hander i drendet. Det ar dven
viktigt att den som utsatts for trakasserier far stod att hantera det. | vissa fall kan det handla om att
fa exempelvis professionellt samtalsstod. Da ar det bra att kunna pavisa vart personen kan vanda sig
dven om det inte automatiskt foreligger ett ansvar att som organisation bekosta det.

Om trakasserierna ar av sadan art att de ar brottsliga ska de hanteras av polis och domstol. Viktigt
har ar att respektera den utsattes 6nskemal och stétta den som vill polisanmala. Det ar inte
Centerrorelsens uppgift att utreda eller déma brottsliga handlingar.

Daremot kan ett beteende fa konsekvenser inom organisationen om handlingen innebér att
fortroendet for den enskilde rubbas. | lindriga fall kan det handla om en tillsdgelse eller en varning,
men i grovre fall eller vid ett upprepat beteende kan det bli aktuellt att aterkalla ett
fortroendeuppdrag. Bade offentliga och interna uppdrag bygger pa fortroende och om fortroendet
forbrukats finns inte langre de forutsattningar som kravs for uppdraget kvar.

Trakasserier kan dven leda till uteslutning. Detta gors enligt stadgarna av partistyrelsen och sedan
informeras 6vriga syskonorganisationer om detta.

Vidare lasning: Hur du som ledare i organisationen ska agera nar du far kannedom om trakasserier
och/eller sexuella trakasserier kan du lasa om i vara checklistor for kris- och incidenthantering. Dessa
finns upplagda pa Connect.

Kommunikation kring trakasserier kan bli foremal for bade intern och extern kommunikation. | bada
fallen ar det viktigt att beakta att det ar manniskor det handlar om. Darfér ska de som ar inblandade
hallas informerade om hur, nar och vad som ska kommuniceras.

Vissa fall av trakasserier kan vara medialt intressanta. Det staller extra krav pa tydlighet, saklighet
och transparens samtidigt som vi virnar den utsattes och 6vriga inblandades integritet. Att varna
centerrorelsen ar att agera med kraft och beslutsamhet mot de som trakasserar och visa att vi menar
allvar med nolltolerans!

Vidare lasning: Checklistor for till exempel kriskommunikation finns bland checklistorna for kris- och
incidenthantering.
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Definitioner Med sexuella trakasserier avses upptradande av sexuell natur som kranker en persons
vardighet. Med trakasserier pa grund av kon, kénsoéverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder
avses ett upptradande som krdnker en persons vardighet och som har samband med nagon av
diskrimineringsgrunderna.

Trakasserier ar krankande beteenden, ibland medvetna och ibland omedvetna. Det &r en form av
maktmissbruk som inte kan accepteras. Trakasserier kan riktas bade mot mén och kvinnor, men det
ar vanligast att kvinnor utsatts. Det gemensamma for trakasserier ar att de gor att en person kanner
sig forolampad, hotad, krankt eller illa behandlad.

Det ar den som ar utsatt som avgoér vad som ar krankande.

Exempel
Sexuella trakasserier kan vara:

* kommentarer med sexuell innebord eller sexuella skamt
e tafsande eller patrangande beroring

o forfragan om sexuella tjanster i utbyte mot beléning

e uttalad fraga om sexuellt umgange

Trakasserier pa grund av nagon av diskrimineringsgrunderna kan vara: ¢ nedlatande kommentarer
om kvinnliga eller manliga kollegor som mer beror konstillhorighet an kunskap eller kompetens o att
en person blir utfrusen, osynliggjord, inte tagen pa allvar eller forlojligad ¢ att nagon undanhalls
information av vikt for verksamheten e krankande kommentarer om utseende och privatliv

Sida 17 av 21



NARODLAD
POLITIK

Handlingar till kretsarsmotet

Centerpartiet i Uddevalla Centerpa rtlet
BILAGA 2

Nyheter i Centerpartiets stadgar och arbetsordning
Partistamman i Malmo beslutade om nya stadgar och ny arbetsordning.

Delar av den tidigare arbetsordning har lyfts in i stadgarna men modellen med tva dokument —
stadgar och arbetsordning behalls. Stadgarna ar ett “ska”-dokument, dvs. géller hela organisationen
och kan inte forhandlas bort. Arbetsordningen daremot ar mer en rekommendation och ger frihet for
kretsar och distrikt att sjdlva faststdlla hur man praktiskt vill arbeta. Inte minst galler detta
nomineringsprocessen.

Aven om frihetsgraden &r det viktigt att regelverket kring nomineringsprocessen beslutas
demokratiskt och ar tydlig och férutsdgbar bade for medlemmar och kandidater. Om kretsen eller
distriktet inte fattar aktiva beslut om regelverk galler de normalregler som finns i arbetsordningen.

Har féljer en sammanfattning av nyheterna i dokumenten som framfor allt berér kretsarna.
Kretsens och styrelsens uppgift

Uppgiftsparagraferna har fortydligats for att ge battre vagledning for kretsens ansvar och formuleras
nu sa har:

Kretsens uppgift ar att

> Vara ett forum for dmsesidig kontakt mellan partiets fortroendevalda kommunala
representanter, medlemmarna och kommuninvanarna

» Utifran Centerpartiets idéprogram och partistammans beslut utforma den praktiska politiken
i kommunen.

» Kommunicera Centerpartiets politik och delta i den politiska debatten.

> Engagera manniskor som vill arbeta for en politisk utveckling i enlighet med Centerpartiets
varderingar och program.

» Varva, introducera och utbilda medlemmar samt erbjuda medlemmarna ett aktivt
medlemskap t.ex. genom medlemsmoten dar aktuella politiska och organisatoriska fragor
diskuteras.

» Ansvara for valarbetet infor de allmanna valen samt for nomineringsarbetet infor val av
kommunfullmaktige. Om styrelsens ansvar sags nu féljande: Kretsstyrelsen leder kretsens
arbete mellan kretsstammorna och ansvarar for att de uppgifter kretsen har enligt §5 mom.
3 planeras och genomfors. Darutoéver ska kretsstyrelsen dven

» Ansvara for kretsens verksamhetsplan och ekonomi.  Regelbundet bjuda in samtliga
medlemmar till kretsmoten.  Halla regelbunden kontakt eventuella avdelningar och natverk
inom kretsen. e Halla regelbunden kontakt med kommunfullmé&ktigegruppen och
distriktsstyrelsen.

» Lamnain kretsens arsrapport till Riksorganisationen senast den 15 mars

Rostratt pa kretsstimman

Alla medlemmar har som tidigare rostratt pa sin kretsstimma. Det innebar bade en stor 6ppenhet
och delaktighet. For att minska risken for kupper, dvs. medlemsvarvning nara inpa motet som endast
har syftet att forandra stammobeslutet, infors en langre karenstid for nya medlemmar innan de far
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rostratt pa kretsstamman. Rostratten ges nu till de som &r medlemmar minst 30 dagar innan det
datum som kallelse till kretsstamman skickas.

Alla motioner som ska till Partistimman ska passera distriktsstamman

Partistimman beslutade om en atergang till ordningen att alla motioner som stalls till partistamman
forst ska behandlas pa en distriktsstimma. Detta skapar ett tydligt “6ra mot marken” da det yttrande
som finns fran distriktsstimman ger Partistyrelsen vagledning i arbetet med motionsyttranden.
Viktigt att notera &r att distriktsstdmman inte kan stoppa en motion. Aven om distriktsstimman
avslar motionen gar den vidare till Partistimman. Forslaget innebar alltsa inte en inskrankning av
medlemmarnas motionsratt — bara att motionens fardvag till partistamman forédndras nagot.

Tydligare skrivning om god representativitet

Skrivningarna om vikten av att Centerpartiet har god representativitet avseende bade interna och
externa uppdrag har skarpts och i detta arbete har syskonorganisationen varit sarskilt delaktiga. Det
ar viktigt att detta blir kdnt for valberedningar och nomineringskommittéer.

Stadgarna sager att: Jamlikhet, jamstalldhet och mangfald &r ledord nér fortroendeuppdrag ska
fordelas. Detta foljs upp i arbetsordningen av féljande skrivning: Centerpartiet ska pa alla nivaer ha
bredd i partiets representation och kompetenta, engagerade foretradare som tillsammans bildar en
mangfald av erfarenhet och bakgrund. Darfor ar aspekter som engagemang, bakgrund, erfarenheter,
kon och alder viktiga att beakta nar valsedlar utformas och val forrdttas. Hansyn ska dven tas sa att
alla fyra delar av Centerrorelsen - Centerpartiet, Centerkvinnorna, Centerpartiets Ungdomsforbund
och Centerstudenter - ges god representativitet pa alla nivaer, dvs. lokalt, regionalt och nationellt.
Vid utformning av valsedlarna ar det sarskilt viktigt att vardera vilka listplaceringar som konkret
innebdr att en person ar valbar.

Distrikt som ocksa &ar kretsar
De distrikt som ocksa ar kretsar (Stockholms stad, Goteborg, Gotland) har nu méjlighet att infora en
modell med ombudsférfarande till krets-/distriktsstimman om man sa sjalv beslutar.

Medlemsinitiativ tas bort pa krets och distriktsniva

Medlemsinitiativen har uppfattats som en formellt kranglig vag for paverkan gentemot den lokala
och regionala nivan, dvs. i kretsar och distrikt och tas nu bort. Dessutom ar behovet av att kunna
komma med forslag mellan stdammorna inte alls lika stort da man har stdmma varje ar. Pa nationell
niva behalls medlemsinitiativen i oférandrad form.

Inga forandringar i det som fortroenderadet beslutade hésten 2016, men medlemsomrdéstning ar
inte langre obligatoriskt

De forandringar i arbetsordningen som togs av fortroenderadet hosten 2016 om framfor allt regler
for nomineringsprocessen ligger kvar oférandrat. Endast konsekvensandringar har gjorts i och med
att férslaget om att medlemsomrostning inte langre ar ett obligatoriskt inslag.

Observera att pabodrjade nomineringsprocesser infér valet 2018 ska folja den gamla
stadgan/arbetsordningen, dvs. vi andrar inte regelverket under spelets gang.
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BILAGA 3

Kommunikationsregler for Centerpartiet i Uddevalla

Intern kommunikation:

All kommunikation internt skall ske i god ton utan personliga pahopp med respekt for olika asikter.
Extern kommunikation:

Kretsordférande och gruppledare foretrader centerpartiet i Uddevalla. Debattartiklar och liknande
undertecknas med "kretsordférande C” rep. "Gruppledare C”

Forstanamnet i resp. namnd/styrelse foretrader centerpartiet i Uddevalla inom resp. politikomrade,
dvs Stig Olsson samhallsbyggnadsfragor, Camilla Olsson BUN-fragor, Ewa Tillander kultur- och
fritidsfragor och Elving Andersson, sociala fragor. Motsvarande géller fér ledamoter i styrelsen for
kommunala bolag och stiftelser. Debattartiklar och liknande undertecknas exvis med Stig Olsson
ledamot (c) Samhallsbyggnadsnamnden.

Uttalanden, debattartiklar och likande skall om tiden sa medger forankras inom den s.k. C-kdrnan
(styrelse och kommunalt fortroendevalda)

| 6vrigt uppmuntras alla att delta i den politiska debatten genom debattartiklar och pa andra satt.
Om respektive artikelforfattare dnskar underteckna sin debattartikel med "Adam Adamsson (c)” skall
artikeln vara férankrad i C-karnan eller hos kretsordférande och gruppledare. Om inte sadan
forankring sker skall artikeln undertecknas med ”"Adam Adamsson, medlem i C”

Efter att valsedeln till kommunfullmaktige faststallts kan alla som star pa valsedeln underteckna
debattartiklar och liknande med “Adam Adamsson, kandidat (c) till kommunfullmaktige”
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Motion till kretsdrsméte med Centerpartiet i Uddevalla

Angaende Medlemsomrostning
Rosthemligheten ar grundlaggande i allménna val och bor sa vara dven i en medlemsomrdstning.

Vid Centerpartiets medlemsomrostningar i Uddevalla infor tidigare val har savél ytter- som
innerkuvert anvants. Pa det yttre stod den rostandes namn och adress. Det inre var helt tomt pa
utsidan och innehdll réstsedel med kandidatnamn.

Efter avslutad omrdstning samlades nomineringskommittén, prickade av de rostande, 6ppnade
ytterkuverten och lade innerkuverten i en behallare. Nar detta var klart sa sprattades de inre
kuverten och résterna raknades. Det sattet fungerade. Ingen riskerade att fa sina roster avsléjade.

| drets medlemsomroéstning fanns bara ett ytterkuvert med en siffra. Det kandes inte sdkert. Det var
ocksa maijligt att rosta via datorn. Hur sdkert det var kan jag inte bedéma.

Det kanns ocksa tveksamt att omrdstningen delas upp. Aven det underminerar résthemligheten.

Bra i arets medlemsomréstning var att kandidaterna presenterades med namn, ofta ocksa yrke, alder
och andra personliga uppgifter. Daremot kdnns det onédigt tidskravande och krangligt att det vid
varje kandidat ska finnas en tiogradig skala, dar rosterna ska markeras.

Till kommande val foreslar jag att detta dndras, dels for att bevara rosthemligheten, dels férenkla
sjalva rostningen.

Infor kommande val féreslar jag
att anvandning av ytter- och innerkuvert vid medlemsomréstningar aterinfors

att medlemsomroéstningarna forenklas genom aterinférande av en gemensam valsedel

Uddevalla den 31 januari 2018
Maud Abrahamsson
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