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Centerpartiet Upplands-Bro – Våra viktigaste budskap 

 
1. Ett dynamiskt näringsliv och kompetens för framtiden 
Centerpartiet vill skapa fler jobb och möjligheter genom ett starkt lokalt näringsliv och ett 
utbildningssystem som inriktas mot framtidens yrken. Vi ska vara en motor för 
kompetensförsörjning med målsättningen att bli ett regionalt kompetensnav i Mälardalen. Vi 
vill också möjliggöra innovativa mötesplatser där idéer, entreprenörer och företag möts, 
utvecklas och växer. 
 

2.  Småskalighet, trivsel och trygghet 
Centerpartiet vill se en bostadsutveckling som sker varsamt och med respekt för platsens 
naturmiljö och unika karaktär. Våra bostadsområden ska vara småskaliga och levande. Social 
gemenskap och en upplevd känsla av trygghet ska vara en självklarhet. Gröna ytor ska i hög 
grad bevaras och utvecklas för rekreation och friluftsliv. Vi vill att Korsängen i Kungsängen 
omvandlas till ett vackert grönt parkområde för rekreation och spontanidrott. Lindströmska 
huset i Håtuna/Håbo-Tibble, Fiskartorp och Kvistaberg i Bro ska utvecklas till attraktiva 
kulturnoder och besöksmål. Gång- och cykellederna ska fortsätta utvecklas och binda ihop 
olika delar i kommunen såväl som Bålsta-stråket.  
 

3. Klimatsmart, cirkulärt och hållbart  
Centerpartiet vill se ett Upplands-Bro som går före i miljö- och klimatarbetet. Vi vill satsa 
mer på förnybar energi, biologisk mångfald, cirkulära lösningar och att svensk mat serveras i 
skola och omsorg. Jordbruksmark och lokala matproducenter måste värnas och lokala 
fritidsodlingar uppmuntras. Hållbara val ska vara enkla för våra invånare och företag. 
Kommunen ska visa vägen. 
 

4. Kunskap, trygghet och möjligheter för varje barn och ungdom 
Centerpartiet vill att alla barn har tillgång till bra för- och grundskolor i hela kommunen,  
med valfrihet för familjer att välja det som passar dom bäst. Alla ska nå sin fulla potential. 
Studiero, trygghet, tidigt stöd, rörelse och lärande, språk och läsglädje är alla lika viktiga.  
En ny Ekhammarskola i Kungsängen och en ny Bro-skola vid Härneviskolan, är båda högt 
prioriterade.  
 

5. Trygghet, hälsa och ett samhälle utan utanförskap 

Centerpartiet vill förebygga brott, missbruk och utanförskap genom tidiga insatser och 
samordning mellan skola, socialtjänst, kultur- och fritid och vård. Alla invånare ska känna 
trygghet och ges möjlighet till ett självständigt och meningsfullt liv. Ungas fritid ska fyllas 
med meningsfulla aktiviteter nära där de bor. Vi vill särskilt också lägga resurser på underhåll 
och utveckling av idrottsplatser och spontanidrottsytor i hela kommunen för att främja 
rörelse och gemenskap. Fler fullstora sporthallar för idrott och aktivitet ska också byggas 
såväl som en ny simhall i Bro.  
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JOBB OCH FÖRETAGANDE 
Ett dynamiskt näringsliv med kompetens för framtiden  

Upplands-Bro ska vara platsen där företagande och innovation får blomstra. Jobb och välstånd 
skapas av människor som vågar starta, växa och satsa. Vi vill se fler nya företag, fler unga i arbetslivet 
och ett lokalt näringsliv som erbjuder en mångfald av branscher och yrken. Mötesplatser och kreativa 
sammanhang ska koppla ihop människor, idéer och företag och ge unga möjligheter att utveckla sina 
färdigheter och känna framtidstro. 

Kommunen måste vara redo för företagens och samhällets framtida behov och utmaningar och 
stärka ungas möjligheter in på arbetsmarknaden.  

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Möjliggöra för ett starkt lokalt näringsliv där företag vill starta, växa och stanna.  

• Främja mångfald i branscher och yrken som stärker kommunens utveckling och 
attraktionskraft samt locka hit innovativa företag som formar framtidens behov.  

• Göra det lätt att ”göra rätt” genom regelförenklingar och One-stop service för företag. 

• Att lokala näringslivet upplever god service, bemötande och snabb rättvis handläggning i 
kontakterna med kommunen. 

• Erbjuda innovativa mötesplatser och miljöer där idéer, entreprenörer och företag kan växa. 

• Arrangera Upplands-Bro Tech & Creative Day för startups, techbolag, kreatörer, investerare. 

• Arrangera återkommande ”Hackathons” – där företag, studenter och invånare utvecklar nya 
lösningar på lokala samhällsutmaningar.  

• Göra kommunen till testbädd för ny teknik där företag, startups och studenter kan prova nya 
lösningar inom mobilitet, energi och digital service. 

• Skapa samverkan mellan företag och skolor för att ge ungdomar tidig arbetslivserfarenhet. 

• Erbjuda yrkesutbildningar som matchar framtidens bristyrken. 

• Bredda ung företagsamhet så att fler unga vågar testa sin förmåga att driva företag. 

• Stärka ungt företagande, särskilt bland tjejer och killar i underrepresenterade branscher. 

• Främja kvinnors möjligheter att starta och driva företag.  

• Förenkla matchning av företagens lokalbehov med fastighetsägares erbjudanden. 

• Underlätta för lokala företag att konkurrera i kommunens upphandlingar. 
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BOSTÄDER OCH GRÖNOMRÅDEN 
Småskalighet, trivsel och trygghet 

Upplands-Bro ska vara en kommun där människor vill bo, röra sig och leva. De kvalitéer som gör 
Upplands-Bro attraktivt får inte byggas bort. Tillväxt och nya bostadsområden ska ske varsamt och 
småskaligt med respekt för platsens miljö, karaktär och kommunens Gestaltningspolicy.  

Vi vill skapa miljöer där liv, spontan aktivitet och gemenskap mellan husen uppmuntras, där grönska, 
parker och natur finns nära och där trygghet och trivsel genomsyrar hela området. Gång- och 
cykelleder ska fortsätta utvecklas för att binda samman kommunen. 

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Skapa småskaliga bostadsområden med liv, spontanaktivitet och social gemenskap. 

• Bygga med respekt för platsens karaktär och kommunens gestaltningspolicy.  

• Bevara och främja grönområden, träd och odlingsytor i bostadsområden. 

• Att nya områden ska tillföra värde för befintliga invånare och verksamheter. 

• Tillämpa medborgarinflytande tidigt i planering och förändringar. 

• Att antalet parkeringsplatser matchar behovet i nya bostadsområden. 

• Utveckla upplevda tryggheten ännu mer i våra offentliga miljöer genom t.ex. belysning och 
fysisk planering som gör att alla, särskilt kvinnor och unga, känner sig trygga. 

• Tillgängliggöra grönområden på promenadavstånd från bostad och skola för rekreation, 
motion och hälsa. 

• Utveckla viktiga parker och naturområden exempelvis Vattentornsparken och Korsängen i 
Kungsängen, med promenadslingor, dagvattendam, spontanidrott och picknickytor. 

• Se en försiktighet för nya större bostadsområden på landsbygden med hänsyn till natur- och 
kulturhistoriska miljön och näringar inom jordbruk, djurhållning, häst och liknande. 

• Möjliggöra för fler hundrastgårdar. 

• Välja ut ett område i kommunen till naturrum för att utbilda om djur, natur och historia i det 
området. 
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MILJÖ, KLIMAT OCH LIVSMILJÖ 
Klimatsmart, cirkulärt och hållbart 

Upplands-Bro ska vara en kommun som går före i miljö- och klimatarbetet. Vi vill ställa om till 
förnybar energi, stärka den biologiska mångfalden och utveckla ett mer cirkulärt samhälle där 
resurser används smartare. Det ska vara enkelt för invånare och företag att göra hållbara val – och 
kommunens egna verksamheter ska visa vägen.  
 
Vi vill också stärka arbetet för rena, trygga och hälsosamma livsmiljöer där risker från farliga ämnen 
minimeras och där natur och människor skyddas både idag och i framtiden.  
 
Ett klimatsmart och cirkulärt Upplands-Bro kräver konkreta åtgärder här och nu. 

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

Klimat och Energi 

• Installera solpaneler och batterilösningar på kommunens fastigheter där det är lämpligt. 

• Införa fler kraftfulla åtgärder för energieffektivisering i kommunägda fastigheter. 

• Underlätta tillståndsprocessen för solpaneler på hus och andra byggnader. 

• Säkerställa en hög andel svensk mat i skolor och omsorg. 

• Se fler gång- och cykelleder som knyter ihop kommunen (fortsätta utveckla Bålsta-stråket). 

• Att klimatanpassning blir en naturlig del i samhällsbyggnadsprocessen. 
 

Cirkulär ekonomi och säkra livsmiljöer 

• Vidareutveckla cirkulära lösningar för energi, vatten och avfall. 

• Bygga en ny, större och mer funktionell kretsloppscentral och bytesbod.  

• Att varierad grönska finns i tätbebyggda områden för att kyla mikroklimatet och minska risk 
för översvämning.  

• Ersätta ytor med sten eller asfalt med mer genomsläppliga grönytor där så är lämpligt 
(rondellmittöar, innergårdar, stadsodlingar, parker, träd). 

• Undvika byggande i naturliga svackor och låglänt terräng med risk för översvämning. 

• Minimera exponering för skadliga ämnen i lekplatser, parker och vattenmiljöer. 

• Säkerställa att ny bebyggelse och anläggningar följer rådande miljö- och hälsoföreskrifter. 

• Att en vattenrådgivare anställs. 
 

Biologisk Mångfald 

• Gynna pollinatörer genom stadsgrönska – använd offentliga ytor för blommande växtbäddar 
och odlingar gräsmattor (rabatter, diken, vägrenar, skolgårdar). 

• Använda flexibla metoder i drift och förvaltning för ökad biologisk mångfald. 
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LIVSMEDELSPRODUKTION 
- i fred, kris och krig 
 
tryggt och robust samhälle byggs underifrån – av människor, företag och lokalsamhällen som 
fungerar både i vardag och i svåra tider. En stark och livskraftig livsmedelsproduktion är en grund för 
Sveriges säkerhet och beredskap. I fred skapar den jobb, företagande och levande landsbygder. I kris 
och krig är den avgörande för att säkra tillgången till mat och viktiga resurser. 

När omvärlden blir mer osäker är en stark inhemsk och lokal produktionen av livsmedel avgörande. 
Kortare avstånd mellan producent och konsument gör samhället mer hållbart och mindre sårbart. 
Jordbruket är därför inte bara en näring – det är också en strategisk resurs för samhällets beredskap. 
Bönder och livsmedelsföretagare bidrar med kunskap, maskiner, mark och logistik som kan vara 
avgörande när samhället utsätts för påfrestningar. 

Genom att värna jordbruksmark, stärka lokala produktionskedjor, ta tillvara lantbrukets resurser och 
främja lokala fritidsodlingar kan vi göra Upplands-Bro bättre rustat att möta framtidens utmaningar.

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Ta tillvara lantbrukets kunskap och resurser i kommunens beredskapsplanering, exempelvis 
maskiner, mark och logistikkunskap. 

• Värna och stärka kommunens jordbruksföretagare som en strategisk näring för 
livsmedelsförsörjning, jobb, krisberedskap och omställning och en grön omställning. 

• Stärka samverkan mellan lantbrukare, lokala företag och kommunen för att säkra tillgång till 
mat, transporter och andra viktiga resurser vid kriser eller störningar i 
livsmedelsförsörjningen. 

• Värna och utveckla lokala livsmedelskedjor, där kortare avstånd mellan producent och 
konsument stärker både hållbarheten och samhällets motståndskraft. 

• Skydda produktiv och brukningsvärd jordbruksmark från exploatering och ge 
livsmedelsproduktion stor tyngd i avvägningar mot andra markintressen.  

• Öka andelen svenskproducerad mat i kommunens verksamheter, såsom skolor och 
omsorgsboenden, för att stärka svensk livsmedelsproduktion och hållbara råvaror. 

• Stärka invånarnas kunskap om hemberedskap och lokal livsmedelsförsörjning samt 
uppmuntra lokala initiativ för odling, t ex fritidsodlingar, skolodlingar och kolonilotter. 

• Involvera aktiva lantbrukare tidigt i plan- och byggprocesser som påverkar deras verksamhet 
och säkerställ konsekvensbeskrivningar för jordbruket. 

• Säkerställa god framkomlighet för jordbruksmaskiner på kommunens vägar, så att 
lantbrukare kan bruka spridd jordbruksmark effektivt. 

• Öka kunskapen om produktion av livsmedel hos elever genom samarbete med lokala bönder. 

• Främja företagande i livsmedelskedjan genom stöd, rådgivning och nätverk för att starta eller 
utveckla företag inom till exempel förädling och foodtech. 
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KULTUR OCH FRITID 
Engagemang, aktivitet och gemenskap 

Kultur, idrott och föreningsliv är avgörande för ett levande Upplands-Bro. När människor möts 
genom kultur, idrott och skapande stärks gemenskap, trygghet och framtidstro.  
 
Upplands-Bro växer och utvecklas. Vi vill skapa fler mötesplatser och aktiviteter i hela kommunen där 
människor kan träffas, utvecklas och delta, oavsett ålder eller bakgrund. Kommunen ska samarbeta 
aktivt med föreningsliv, civilsamhälle och lokala initiativ för att stärka kreativitet, gemenskap och 
trygghet. Centerpartiet vill att kommunen möter unga där de bor och finns – i skolan och direkt efter 
skoldagen – så att ingen faller mellan skola, fritid och sociala insatser. 

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Skapa ett nätverk av kulturnoder över hela kommunen, där kultur, föreningsliv och 
mötesplatser kan växa t ex vid Kvistaberg, Lindströmska huset och Fiskartorp. 

• Utveckla Kvistaberg som levande kulturcentrum med kulturverksamhet, besöksmål, odling, 
restaurering av historiska engelska parken och fördjupa samarbetet med Uppsala universitet 
och observatorieverksamheten. 

• Bygga fler fullstora sporthallar för idrott och aktivitet och underhålla och utveckla 
idrottsplatser och spontanidrottsytor i hela kommunen. 

• Erbjuda meningsfulla aktiviteter för barn och unga direkt efter skolan, inklusive satsningar 
som Glappet / Point_197. 

• Stärka samverkan mellan kultur och fritid, skola och socialtjänst för tidigt stöd och aktiviteter 
för unga.  

• Vidareutveckla Lekoteket och Fritidsbanken som resurser för lek och fritidsaktiviteter. 

• Stärka samarbetet mellan socialtjänst och kultur-fritid för individuella fritidsaktiviteter, även 
vid placeringar utanför kommunen. 

• Utveckla fler moderna och flexibla mötesplatser för idrott, skapande och 
ungdomsverksamhet, exempelvis multihallar, makerspace och kreativa verkstäder. 

• Fördjupa kommunens samarbete med föreningsliv och civilsamhälle för fler aktiviteter och 
mötesplatser.  

• Stödja lokala initiativ som stärker ungas kreativitet, entreprenörskap och delaktighet (t.ex. 
Fuzed och Trainstation).  

• Stärka kulturens roll i besöksnäringen och ta fram en strategi för turism tillsammans med 
näringslivet.  

• Utveckla kulturskolan och barns tillgång till musik, scenkonst och skapande i hela kommunen. 

• Öka tillgången till scenkonst, teater, dans och konserter för alla invånare. 

• Ge alla barn och unga regelbunden tillgång till kultur och eget skapande under skoltid. 

• Stärka det lokala kulturlivet och ge bättre förutsättningar för ideellt skapande och 
amatörkultur. 

• Underlätta för musik- och kulturliv genom enklare och mer förutsägbara processer för 
evenemang och arrangemang.  
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FÖRSKOLAN OCH GRUNDSKOLAN 
Kunskap, trygghet och möjligheter för varje barn och ungdom  

Förskola och skola är starten på barnens resa för att bli trygga och kompetenta vuxna. Vi vill att alla 
barn ska ha tillgång till bra förskolor och grundskolor i hela kommunen – med valfrihet för familjer att 
välja det som passar dom bäst - där trygghet, studiero och lärande går hand i hand. Pedagogernas roll 
är central och skolan ska främja både kunskap och social utveckling, ge stöd vid behov och skapa 
möjligheter för varje elev att nå sin fulla potential. 

Förskola och skola är mer än kunskapsinhämtning, det är också där barnen utvecklar såväl det sociala 
hantverket som motoriska färdigheter.  

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Stärka språk och läsglädje redan i förskolan och inrätta ett pris för framstående arbete med 
språkutveckling. 

• Starta samarbete med SFI på Öppna förskolan för bättre språkutveckling.  

• Säkerställa trygghet och studiero i alla klassrum och på skolgårdar. 

• Satsa på en positiv utveckling för Tjustaskolan i Håbo-Tibble. 

• Skapa stabil arbetsmiljö för lärare och rektorer med stöd och möjlighet att växa i sina roller.  

• Erbjuda vaccination till all skolpersonal för minskad sjukfrånvaro och bättre arbetsro. 

• Att skolan främjar en miljö där rörelse och lärande samverkar för bättre koncentration och 
långsiktig hälsa.  

• Servera god och näringsrik skolmat med råvaror från svenska bönder.  

• Säkra tidigt stöd och inkludering för elever som behöver extra hjälp. 

• Kompetenssäkra all skolpersonal inom NPF för rätt stöd till elever med särskilda behov. 

• Erbjuda möjligheten till små undervisningsgrupper i alla skolor. 

• Vidareutveckla de sociala skolteamen med skolcoach som stöttar elever och familjer med 
uppsökande verksamhet och fokus på att bryta mönster och öka närvaron. 

• Införa spetsklasser för särskilt begåvade elever så alla kan nå sin fulla potential. 

• Införa verklig valfrihet i skolvalet med gemensam skolkö och skolskjuts även för friskolor. 

• Skapa levande skolmiljöer efter skoltid genom samarbete med föreningsliv och kulturskola. 
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GYMNASIE OCH VUXENUTBILDNING 
Från pendlarkommun till regionalt kompetensnav 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill bygga ett utbildningssystem som speglar morgondagens behov och 
gör Upplands-Bro till ett regionalt kompetensnav i Mälardalen. Våra utbildningsprofiler ska 
fokusera på framtidens yrken – inte bara de som finns idag, utan även de som AI, digitalisering och ny 
teknik redan håller på att skapa. 

Vi vill skapa ett Utvecklingscentrum Upplands-Bro (UCUB), ett nav där utbildning, arbetsliv och 
samhälle möts. Där elever och vuxna utvecklar kompetens som möter framtidens krav och bidrar till 
regionens tillväxt och attraktionskraft. Samverkan mellan gymnasium, vuxenutbildning, 
yrkeshögskola, lärlingsspår och arbetslivet ger tydliga utbildningsvägar som leder till jobb och 
framtida karriärer. 

Vi ska vara en motor för kompetensförsörjning, ett samlat centrum där gymnasium, vuxenutbildning, 
andra vidareutbildningar och arbetslivsutveckling förenas i en trygg, modern och stimulerande miljö 
som bygger på innovation, livslångt lärande och praktisk förankring.   

Idag går drygt 700 av kommunens elever på över 130 olika gymnasieskolor runt om i Mälardalen. En 
stor andel av skolpengen lämnar därigenom kommunen varje år. Genom att bygga en högkvalitativ 
utbildningsmiljö med koppling till arbetslivet kan vi behålla våra ungdomar och samtidigt locka nya 
elever från hela regionen. Då återför vi mångmiljonbelopp från skolpengen till verksamheten som 
stärker kvalitet, utveckling och kommunens långsiktiga attraktionskraft. En strategisk investering i 
tillväxt, trygghet och social hållbarhet mot ett starkare, mer självförsörjande Upplands-Bro. 

 

Gymnasieutbildningar – som stärker ungdomars framtidsmöjligheter  

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Att yrkesutbildningarna matchar framtidens bristyrken inom till exempel:  
Teknik & energi, Automatisering & smart logistik, AI, Programmering & cybersäkerhet, Vård 
och omsorg 2.0, Säkerhet och beredskap, Svets & bilplåtslagare, E-handel & 3D Grafik, 
Foodtech, Trädgård & Skogsvård.  

• Att Upplands-Bro blir ett utbildningsnav för yrkes-, lärlings- och YH-spår i samverkan med 
näringslivet. 

• Ha ett branschråd för varje yrkesprogram. 

• Öka kvaliteten och attraktiviteten på utbildningarna så att söktrycket ökar.  

• Skapa samverkansprojekt mellan företag och skolor så fler ungdomar möter arbetslivet tidigt. 

• Att entreprenörskap och ungdomsföretagande blir ett tillvalsämne på alla program. 

• Att årliga jobb-, praktik- och utbildningsmässor arrangeras för matchning och rekrytering.  

• Ha sommarlovsentreprenörer (Rookie-startups) som komplement till kommunala feriejobb. 

• Att tydlig uppföljning mot faktiska resultat görs: arbete, studier och egen försörjning. 

• Se tidiga stödinsatser vid frånvaro och ett systematiskt arbete för att förebygga avhopp. 

• Att studie- och yrkesvägledningen är drivande och lättillgänglig. 

• Att trygghet, närvaro och studiero är särskilda fokusområden. 

• Att fler gymnasieutbildningsaktörer etablerar sig. 
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• Att det införs gymnasieprogram för autismspektrat. 

• Att andelen elever som tar gymnasieexamen är minst 90 % på alla program. 

 

Unga utanför studier och arbete - Förebyggande arbete för unga i riskzon  

Personer i åldern 16–29 år - som varken studerar eller har ett regelbundet arbete – kan på vägen mot 
egen försörjning få stöd och hjälp inom ramen för det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) eller 
kommunens ”Framtidslabb”. Det här viktiga arbetet måste fortsätta. 
 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Utveckla det förebyggande arbetet med grundskolorna. 

• Utveckla samarbetet med UBG ännu mer och e möjlighet att studera på distans. 

• Vidareutveckla samarbetet med socialtjänsten. 

• Att feriejobb för 15–17-åringar – blir en permanent prioritering.  

• Förbättra möjligheterna till fortsatt stöd efter KAA i Framtidslabbet (20–29). 

• Skapa permanenta platser hos lokala företag för att engagera ungdomar snabbare i dagliga 
rutiner och underlätta fortsatt stöd främst mot studier.  

• Skapa jobbspår i samarbete med Arbetsförmedlingen.  

• Utveckla samarbetet med Komvux med stärkt uppföljningsansvar. 

• Utveckla projektet Framsteget genom praktik- och introduktionsanställningar (upp till 6 
månader med lön). 

 

Vuxenutbildning och Svenska För Invandrare (SFI) – Snabbare väg till egen försörjning 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Införa mer flexibla vuxenutbildningar utifrån arbetsmarknadens behov. 

• Införa fler kombinationsutbildningar (SFI + yrke) för snabbare väg till arbete. 

• Införa särskilda insatser mot utrikesfödda kvinnor t ex kombinationsutbildningar, anpassade 
studietider och stödjande barnomsorgslösningar. 

• Ha en dedikerad resurs (elevcoach) med uppgift att förebygga avhopp och följa upp närvaro.  

• Införa obligatorisk kurs i ”Samhällskontraktet”.  

• Att andelen behöriga lärare ska vara 100 procent.  

• Att samordnade insatser med Arbetsförmedlingen införs kring olika jobbspår.  
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PSYKISK HÄLSA OCH ÄLDREOMSORG 
Trygghet, psykisk hälsa och ett samhälle utan utanförskap 

Med stöd av den nya socialtjänstlagen vill Centerpartiet att det brottsförebyggande arbetet måste 
integreras på djupet i alla kommunala verksamheter så att olika insatser följer individer och grupper 
utan att stanna vid administrativa och organisatoriska gränser. 

Socialtjänst, skola, kultur- och fritid och samhällsplanering måste jobba samordnat och med 
helhetssyn för att främja välmående, förebygga utanförskap och kunna agera tidigt och effektivt när 
problem uppstår. Varje femåring som får rätt hjälp blir en tioåring som klarar skolan och fungerar 
socialt. Varje tioåring som får rätt hjälp blir en femtonåring som inte väljer våld och droger. 
Utanförskap kan också komma i form av hedersvåld och hedersnormer. Inget barn i Upplands-Bro ska 
behöva vara rädd för könsstympning eller att bli bortgift under skollov, och alla ska ha rätt att välja 
sin egen livsväg. 

Det är också viktigt att kommunen tar initiativ till ett fördjupat samarbete med Region Stockholm om 
barn och ungas psykiska hälsa. Vi måste bygga ett system där barn och familjer inte behöver navigera 
mellan olika instanser för att få hjälp. Samhällets stöd behöver vara mer sammanhållet, med tidiga 
insatser och en tydlig samordning mellan region och kommun. 

En viktig princip för kommunen ska vara att se främjande och förebyggande arbete som investeringar 
i stället för som kostnader. Enligt analyser av nationalekonomen Ingvar Nilsson kostar ett år av 
utanförskap samhället minst en halv miljon kronor per person. En ung person som hamnar i 
kriminalitet och utanförskap kan kosta samhället upp till 23 miljoner kronor under sitt liv. För en 
enskild kommun kan 30 unga i utanförskap kosta 160 miljoner kronor under deras ungdomstid. 

 

Utanförskap, missbruk och våld i nära relationer 

Insatser för vuxna är också en investering. En förälder som inte får jobb eller hamnar i missbruk 
riskerar att föra problemen vidare till sina barn. Att se sin mamma eller pappa dricka sig redlös och ta 
droger kan skapa livslånga trauman som kommer kräva framtida vård. Den satsning som 
Centerpartiet varit med och drivit på gällande öppna insatser utan behovsprövning, till exempel mot 
missbruk, behöver fördjupas och breddas. 

En annan utmaning är ekonomiska problem som kan slita tryggheten i bitar, till exempel familjer som 
av olika anledningar hamnar i skuldfällor. Den yttersta konsekvensen av missbruk och ekonomiska 
problem är hemlöshet, som i sin tur skapar mer utanförskap. Ingen i kommunen ska leva på gatan. 

Mäns våld mot kvinnor resulterar i djupa trauman hos offren och familjerna samt skadar kommande 
generationer. Även här är det viktigt att kommunens främjande, förebyggande och behandlande 
arbete bygger på en helhetssyn med fokus på tidigare insatser. Allt våld är inte synligt. Även psykiskt 
och ekonomiskt våld måste stävjas, till exempel när en person kontrollerar sin partners ekonomi eller 
skadar den genom att orsaka skuldsättning. 

 

Trygg ålderdom på ens egna villkor 

Det ligger viss sanning i talesättet att meningen med livet är att dö ung så sent som möjligt. Aldrig har 
det funnits så många pigga i 70–80-årsåldern som nu, och med rätt hjälp kan fler få uppleva den 
känslan. Men när ålderskrämporna slår till ska det finnas stöd som passar den enskilde. Vissa vill bo 
hemma så länge det bara går, andra kanske längtar efter att flytta till äldreboende så tidigt som 
möjligt. Målet måste vara att Upplands-Bro är en kommun där du känner trygghet i att åldras, 
oavsett om du behöver omfattande stöd eller inte. Den som behöver stöd ska få det utan att vara 
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beroende av starka anhöriga eller god kännedom om systemet. Kommunen ska arbeta mer 
närvarande och proaktivt så att stöd ges i tid. 

Vi behöver uppvärdera jobben i äldreomsorgen. Tydliga språkkrav för att säkerställa trygg 
kommunikation, men det behöver kombineras med kompetenshöjning, utbildning och goda 
arbetsvillkor. Det ska vara attraktivt att arbeta med äldre. För att skapa trygghet för de äldre krävs 
goda arbetsvillkor i äldreomsorgen. Kontinuitet, rimlig arbetsbelastning och möjlighet till 
kompetensutveckling är centralt. 

Genom ett mer systematiskt förebyggande arbete kan fler äldre behålla sin hälsa längre och därmed 
också ha möjlighet att bo kvar hemma längre. Fler senior- och trygghetsboenden är viktiga, men 
också möjligheten att fortsätta bo tillsammans med sin partner även om vårdbehov uppstår. kring 
förebyggande uppföljning, ungefär på samma sätt som vi gör inom barnhälsovården. Att kommunen 
systematiskt erbjuder förebyggande hembesök eller hälsosamtal från en viss ålder, frivilligt men som 
en naturlig del av att vara senior i kommunen. Det ska inte vara beroende av att en anhörig hör av sig 
eller att något redan har gått fel. Vi behöver en modell där kommunen tar initiativ, fångar upp 
fallrisk, psykisk ohälsa, ekonomisk utsatthet och våldsutsatthet i tid. Det handlar om att bygga en 
äldrevänlig struktur där ingen faller mellan stolarna. Rättigheter och förebyggande arbete ska inte 
vara kopplat till att du redan är sjuk eller har ett biståndsbeslut. 

Självbestämmande och värdighet ska genomsyra hela äldrepolitiken, inte bara omsorgen. Ensamhet 
påverkar både fysisk och psykisk hälsa. Meningsfull fritid och sociala sammanhang är en del av det 
förebyggande arbetet. Centerpartiet vill därför utveckla och fördjupa ambitionen kring öppna 
mötesplatser, kultur och samverkan med föreningsliv. Det ska vara självklart att äldre är en aktiv del 
av kommunens kulturliv och fritidsutbud. 

Sammanfattningsvis ska flexibilitet och respekt för den äldres önskemål genomsyra kommunens 
äldreomsorg. Valfrihet kring boende och service är en hörnsten i den centerpartistiska äldrepolitiken. 
Var och en måste ha rätt att åldras på sina villkor och då få det stöd som behövs i varje livsfas. Äldre 
är ingen enhetlig grupp. Behoven och intressena ser olika ut, och omsorg och aktiviteter behöver 
därför kunna anpassas efter individen. 

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 

• Riskanalysera kommunala beslut om det kan finnas bieffekter som ökar utanförskap. 

• Driva på kommunen för utökat samarbete med Region Stockholm om förebyggande arbete 
för barn och ungas psykiska hälsa. 

• Fördjupa och bredda det påbörjade arbetet med öppna insatser utan behovsprövning så att 
fler kan få effektiv hjälp tidigt. 

• Kartlägga alla former av hedersvåld och hedersnormer och att det förebyggande arbetet mot 
dessa företeelser stärks i samverkan mellan skola, socialtjänst och kultur och fritid. 

• Att skola och kultur och fritid får ett tydligt uppdrag att träna unga att stå emot grupptryck 
samt behärska aggressioner och utveckla empati. 

• Att kostnader för utanförskap ska bokföras i kommunens redovisning. 

• Att skuldrådgivningen utvecklas och breddas samt bli mer proaktiv och förebyggande. 

• Att det tas fram en kommunal handlingsplan mot hemlöshet ska tas fram som även ska 
omfatta Upplands-Brohus verksamhet. 

• Att arbetet mot våld i nära relationer förstärks och breddas för att motverka alla former av 
våld, även psykiskt och ekonomiskt. 
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• Att det kommunala arbetet mot fallolyckor förstärks både när det gäller åtgärder i den 
fysiska miljön samt förebyggande arbete, till exempel balans- och fallträning. 

• Att hemtjänst och äldreboende utvecklas så att insatserna kan anpassas bättre för den 
enskilde – kvalitet i stället för minutjakt. 

• Att den äldres autonomi och värdighet respekteras – det ska vara OK att få en nubbe till 
maten på äldreboendet eller i hemtjänsten. 

• Att miljötänkande även genomsyrar äldreomsorgen, till exempel återvinning av hjälpmedel. 

• Att kommunen erbjuder kompetensutveckling för äldreomsorgspersonal med särskilt fokus 
på språkkunskaper och arbetar för att lyfta statusen för yrket.   
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INTEGRATION 
Delaktighet, gemenskap och resultat – vägen till ett inkluderande samhälle 

Centerpartiet vill att alla som bor i Upplands-Bro ska ha möjlighet att delta fullt ut i samhällslivet. 
Integration handlar om språk, arbete, gemenskap och delaktighet. Kommunen kan och ska skapa 
förutsättningar för detta. 

Nyanlända äger själva en stor del av utmaningen i att ta en aktiv roll för att inkluderas och hitta 
lösningar. Integration bygger på kommunikation och öppenhet där alla behöver bidra till en lyckad 
process för att skapa inkludering och motverka utanförskap. Många broar behöver byggas på vägen. 
Om alla delar av samhället sammankopplas bättre, underlättas vägen till arbete och social 
delaktighet så att människor själva ska kunna styra sina liv och uppnå sina mål. 

Segregationen är ett hinder som vi måste motarbeta med full kraft. Integrationsarbetet behöver 
fokusera på resultat och vara långsiktigt. Ett nära samarbete mellan kommun, näringsliv, 
arbetsförmedlare och civilsamhälle är nyckeln till framgång.  

 

Centerpartiet i Upplands-Bro vill: 
 

• Ge stöd till språkinlärning och introduktion i det svenska samhället genom kommunala 
mötesplatser, bibliotek och fritidsverksamheter. 

• Att information om skola, vård och arbetsmarknad ska vara enkelt och tillgängligt. 

• Samverka med lokala företag och organisationer för att skapa praktikplatser och introduktion 
till arbetslivet. 

• Främja initiativ som ger nyanlända erfarenhet och referenser för framtida arbete. 

• Erbjuda fritids- och efter-skola-verksamhet som stödjer unga, motverkar social isolering och 
främjar gemenskap. 

• Erbjuda familjeaktiviteter och kulturarrangemang som stärker grannskap och interkulturell 
förståelse. 

• Möjliggöra tillgång till lågkostnadsidrott, friluftsliv och hälsoprogram för alla åldrar. 

• Främja fysisk aktivitet och social gemenskap genom kommunala satsningar. 

• Arrangera öppna möten och dialoger mellan invånare och politiker för ökad transparens och 
delaktighet. 

• Arrangera workshops och information för föräldrar om skola och barnens vardag i Sverige. 
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MEDBORGARINTRESSET ALLTID FÖRST 
-med AI som stöd  

Centerpartiets politik utgår från invånarna. Kommunen finns till för de som bor och verkar här – inte 
tvärtom. Nyttan för kommunens invånare ska alltid vara i fokus. 

Artificiell intelligens i kommunens tjänst – för bättre vardag för invånarna 

Sedan förra valet genomgår hela världen en mycket snabb teknisk revolution som vi ännu inte sett 
slutet på. Saker som för fyra år sedan kunde beskrivas som science fiction är idag vardagsmat med 
allt från AI-skriven text till AI-genererade videor. Centerpartiet i Upplands-Bro vill att kommunen ska 
omfamna AI, men att det måste ske utifrån följande fem principer: 

1. Fördjupa demokrati, insyn och valmöjligheter. Att kommuninvånarna ska kunna få mer insyn 
i kommunens verksamhet, utöka sitt deltagande i politiska processer och bättre utnyttja 
kommunala tjänster.  
 

2. Effektivisera processer och spara pengar. Att ledtider kan förkortas, onödiga arbetsmoment 
avskaffas och kostnader elimineras. 
 

3. Fokusera på nyttan i stället för verktyg. Att utgångspunkten för att implementera AI ska 
handla om nytta. Hur vi kan jobba smartare för att få bättre resultat med samma eller 
mindre mängd pengar, i stället för att fastna i diskussioner om verktyg. 
 

4. Se möjligheter i stället för problem. Att ha en positiv grundsyn på AI som möjliggörare i 
stället för vad som kan gå fel. Det innebär inte att vara naiv eller aningslös – säkerhetstänket 
måste finnas där. Men det går inte att backa in i framtiden med rädsla. 
 

5. Stötta och inspirera kommunens medarbetare att utveckla AI och driva AI-projekt. Att den 
verkligt stora AI- omvälvningen sker underifrån, när enskilda medarbetare, enheter och 
kontor kommer med idéer och driver fram AI utifrån de behov de ser i sina verksamheter. 

 

Utifrån dessa principer vill Centerpartiet i Upplands-Bro: 

• Att det skapas en AI-enhet med uppgift att hålla samman AI-utvecklingen i kommunen samt 
stötta och främja lokala utvecklingsinitiativ hos medarbetare, enheter och kontor. 

• En öppen kommun med nolltolerans mot korruption. 

En av de tidigaste liberala insikterna var att öppenhet och insyn är avgörande för att förebygga, 
förhindra och avslöja korruption. Sverige är fortfarande ett ärligt land men utvecklingen är 
oroväckande. Vårt land sjunker på Transparency Internationals korruptionsindex (CPI) och har nått 
sin lägsta nivå någonsin (80 poäng 2024/2025), vilket gör det till det mest korrupta landet i 
Skandinavien. Den negativa trenden sedan 2015 beror främst på organiserad brottslighet med djupa 
förgreningar i välfärdssystemen och offentlig sektor. Det antikorruptionsarbete som pågår i 
kommunen, till exempel visselblåsarfunktionen, måste både utvecklas och förstärkas. 

Därför vill Centerpartiet i Upplands-Bro: 

• Att alla förtroendevalda och anställda i kommunen årligen ska genomgå en utbildning om 
jäv, mutor och välfärdsbrottslighet.  

• Att alla former av tystnadskultur ska motverkas. 

• Att insatser mot välfärdsbrottslighet ska vara högprioriterade i all kommunal verksamhet. 


