PM: NYHETER | CENTERPARTIETS STADGAR OCH
ARBETSORDNING

Partistamman i Malmdo beslutade om nya stadgar och ny arbetsordning.

Delar av den tidigare arbetsordning har lyfts in i stadgarna men modellen med tva
dokument - stadgar och arbetsordning behalls. Stadgarna &r ett “ska”-dokument, dvs.
galler hela organisationen och kan inte forhandlas bort. Arbetsordningen daremot ar mer
en rekommendation och ger frihet for kretsar och distrikt att sjalva faststdlla hur man
praktiskt vill arbeta. Inte minst gdller detta nomineringsprocessen.

Aven om frihetsgraden &r det viktigt att regelverket kring nomineringsprocessen beslutas
demokratiskt och &r tydlig och férutsagbar bade for medlemmar och kandidater. Om
kretsen eller distriktet inte fattar aktiva beslut om regelverk galler de normalregler som
finns i arbetsordningen.

Har féljer en sammanfattning av nyheterna i dokumenten som framfor allt berér
kretsarna.

Kretsens och styrelsens uppgift

Uppgiftsparagraferna har fortydligats for att ge bdttre vagledning for kretsens ansvar och
formuleras nu sa hér:

Kretsens uppgift ar att

e Vara ett forum fér 6msesidig kontakt mellan partiets féortroendevalda kommunala
representanter, medlemmarna och kommuninvanarna.

. Utifran Centerpartiets idéprogram och partistémmans beslut utforma den
praktiska politiken i kommunen.

. Kommunicera Centerpartiets politik och delta i den politiska debatten.

. Engagera manniskor som vill arbeta for en politisk utveckling i enlighet med
Centerpartiets varderingar och program.

e Vadrva, introducera och utbilda medlemmar samt erbjuda medlemmarna ett
aktivt medlemskap t.ex. genom medlemsmdten dar aktuella politiska och
organisatoriska fragor diskuteras.

. Ansvara for valarbetet infér de allmanna valen samt for nomineringsarbetet infér
val av kommunfullmaktige.

Om styrelsens ansvar sags nu foljande: Kretsstyrelsen leder kretsens arbete mellan
kretsstammorna och ansvarar fér att de uppgifter kretsen har enligt §5 mom. 3 planeras
och genomférs. Darutdver ska kretsstyrelsen dven

. Ansvara for kretsens verksamhetsplan och ekonomi.
. Regelbundet bjuda in samtliga medlemmar till kretsmdéten.
« Halla regelbunden kontakt eventuella avdelningar och nétverk inom kretsen.

. Halla regelbunden kontakt med kommunfullméaktigegruppen och
distriktsstyrelsen.

. Lamna in kretsens arsrapport till Riksorganisationen senast den 15 mars.



Rostratt pa kretsstamman

Alla medlemmar har som tidigare rostratt pa sin kretsstdmma. Det innebar bade en stor
Oppenhet och delaktighet. For att minska risken for kupper, dvs. medlemsvarvning nara
inpd@ motet som endast har syftet att foréndra stdmmobeslutet, inférs en langre karenstid
fér nya medlemmar innan de far rostrétt pa kretsstamman. Rostratten ges nu till de som
ar medlemmar minst 30 dagar innan det datum som kallelse till kretsstamman skickas.

Alla motioner som ska till Partistamman ska passera

distriktsstamman

Partistdamman beslutade om en atergdng till ordningen att alla motioner som stélls till
partistamman forst ska behandlas pa en distriktsstdamma. Detta skapar ett tydligt “6ra
mot marken” da det yttrande som finns fran distriktsstdmman ger Partistyrelsen
vagledning i arbetet med motionsyttranden. Viktigt att notera ar att distriktsstamman
inte kan stoppa en motion. Aven om distriktsstdimman avslar motionen gar den vidare till
Partistdamman. Forslaget innebér alltsa inte en inskrdnkning av medlemmarnas
motionsrétt — bara att motionens fardvag till partistdimman férandras nagot.

Tydligare skrivning om god representativitet

Skrivningarna om vikten av att Centerpartiet har god representativitet avseende bade
interna och externa uppdrag har skarpts och i detta arbete har syskonorganisationen
varit sarskilt delaktiga. Det ar viktigt att detta blir kant for valberedningar och
nomineringskommittéer.

Stadgarna sager att: Jamlikhet, jamstalldhet och mangfald &r ledord nar fértroende-
uppdrag ska férdelas. Detta f6ljs upp i arbetsordningen av fdljande skrivning:
Centerpartiet ska pa alla nivaer ha bredd i partiets representation och kompetenta,
engagerade féretradare som tillsammans bildar en mangfald av erfarenhet och bakgrund.
Darfor ar aspekter som engagemang, bakgrund, erfarenheter, koén och alder viktiga att
beakta nar valsedlar utformas och val forrattas.

Hansyn ska dven tas sa att alla fyra delar av Centerrérelsen - Centerpartiet,
Centerkvinnorna, Centerpartiets Ungdomsforbund och Centerstudenter - ges god
representativitet pa alla nivaer, dvs. lokalt, regionalt och nationellt. Vid utformning av
valsedlarna ar det sarskilt viktigt att vardera vilka listplaceringar som konkret innebar att
en person ar valbar.

Distrikt som ocksa ar kretsar

De distrikt som ocksa &r kretsar (Stockholms stad, Géteborg, Gotland) har nu méjlighet
att inféra en modell med ombudsférfarande till krets-/distriktsstdmman om man sa sjalv
beslutar.

Medlemsinitiativ tas bort pa krets och distriktsniva
Medlemsinitiativen har uppfattats som en formellt kranglig védg for paverkan gentemot
den lokala och regionala nivan, dvs. i kretsar och distrikt och tas nu bort. Dessutom &r
behovet av att kunna komma med férslag mellan stimmorna inte alls lika stort d@ man
har stimma varje ar. Pa nationell niva behdlls medlemsinitiativen i oférandrad form.



Inga forandringar i det som fortroenderadet beslutade
hosten 2016, men medlemsomrostning ar inte langre
obligatoriskt

De férandringar i arbetsordningen som togs av fortroenderddet hésten 2016 om framfor
allt regler for nomineringsprocessen ligger kvar oférandrat. Endast konsekvensandringar
har gjorts i och med att férslaget om att medlemsomrdéstning inte Idngre ar ett
obligatoriskt inslag.

Observera att paborjade nomineringsprocesser infor valet 2018 ska félja den gamla
stadgan/arbetsordningen, dvs. vi &ndrar inte regelverket under spelets gang.



