Fortroende for
fortroendevalda

Handledning for er som ska ta fram goda kandidater
till olika fortroendeuppdrag for Centerpartiet

Centerpartiet



Inledning

Har kommer en handledning for er som ska gora urval av kandidater till fortroendeposter for
Centerpartiet. Materialet ska kunna anvandas som ett stod for er i ert viktiga arbete for att vi har
goda representanter runt om i landet som foretrader Centerpartiet utifran var vardegrund och
ideologi, bade i teorin och i praktiken.

Forutom de personer som ar kandidater pa valsedlarna, dar en del av dem blir invalda, sa ar det
tusentals personer som valjs for att representera Centerpartiet i en rad olika organ efter valet.
Det handlar bland annat om namnder, styrelser, beredningar, bolag och aven namndeman i
rattssystemet. Har behovs stod for en tydlig process sa att de personer som utses ar lampliga och
delar Centerpartiets varderingar.

Den som representerar Centerpartiet ska dela vara varderingar och ge uttryck for dessa i

sitt politiska uppdrag. Att sakerstalla detta ar ytterst ett ansvar for den niva som utdelar
fortroendeuppdraget. Riksorganisationen har ansvar for att stotta organisationen sa att detta ar
mojligt.

Forberedelser

Att representera Centerpartiet innebar ett fortroende fran valjarna och fran Centerpartiet. Var och
en har att forvalta detta fortroende efter basta formaga och med partiets riktlinjer som rattesnore.
Att representera Centerpartiet ar ett enskilt uppdrag som genomfors i forening med andra.

Det innebar att man som foretradare i forsta hand representerar och foretrader partiet och i andra

hand sig sjalv. Som fortroendevald ar man en av Centerpartiets alla ledare. Ledarskapet ska praglas
av oppenhet och lyhordhet for manniskors idéer och initiativ i samhallsutvecklingen.

Att fordela fortroendeuppdrag:

Vid samtliga val ska jamlikhet,
jamstalldhet och mangfald

vara ledord. Det galler bade vid
fordelning av interna uppdrag
och vid beslut om valsedlar till
allmanna val samt till externa
fortroendeuppdrag.




Vad behover Centerpartiet for foretradare?

Diskutera med de andra i gruppen som ansvarar for att ta fram kandidater till fortroendeuppdrag:
1. Tank pa profilen, vad vill vi ha?
2. Vilken typ av foretradare behovs for att leda partiet lokalt/regionalt med hansyn till att leva som

vi lar da det galler:
« Jamstalldhet

« Mangfald

- Etnicitet

- Konsidentitet
+ Religion

+ Olika aldrar

- Malgrupper
« Intressesfarer

3. Har ni lampliga kandidater eller saknas det nagra kategorier? Hur hanterar ni det i sa fall?

4. Hur uppfattas vart parti och vara foretradare?

5. Hur ser vi till att vara tankta foretradare nar maluppfyllelse, dvs att de genomfér var politik
samtidigt som de har en attityd som overensstammer med var vardegrund, skapar fortroenden
och goda relationer?

6. Vagar ni satsa nytt: yngre, olika bakgrund, kvinnor, tillhorighet i andra grupper an de vi redan har.

7. Alla som har fortroendeuppdrag ar ledare, de leder nagon form av verksamhet och engagerar sig i
organisationen. Vad betyder detta? Vilken roll innebar just detta uppdrag?

8. Enidéorganisation lever av att anvanda de oliktankande och den kreativitet som finns bland
medlemmarna. En fallgrop i utvecklingsarbetet ar att man samlar likatankande kring sig. Vad
innebar det for er?

9. Att arbeta i ett team dar man tar tillvara manniskornas olika kompetens och kunskap ar vagen till
framgang och forutsattning for utveckling och ett gott ledarskap. Hur kan ni utveckla detta?
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Hur far vi ratt person till ratt uppdrag?

Det ar viktigt att fa en sa bra och genomgripande bild som mdjligt av de personer som ska foretrada
oss som parti. Darfor ar det viktigt att ni skaffar er en sa heltackande bild som majligt.

Har foljer nagra tips for att fa fram bakgrundshistoria pa personer som kandiderar:
« Googla! Och googla ordentligt!

« Sok i Retriever

« Gor enkel koll hos Skatteverket och Kronofogden

+ Kolla www.allabolag.se.

« Kolla domar. Sékbara i 6 ar — pa aktuell tingsratt

« Fraga kandidaten efter skelett

« Fraga om Centerpartiets varderingar

Detta kan ni soka efter:

« Brott, skatteskulder, anmarkningar och dylikt.

« Engagemang i foretag, organisationer eller foreningar.

« Konkurser, konflikter, dubbla stolar, tidigare kritik.

« Uttalanden som strider mot Centerpartiets varderingar.

« Kopplingar till tveksamma personer, foretag eller organisationer. Tex inbjudning och engagemang.
« Likigarderoben

Intervju av kandidater

Fore intervjun:

Innan intervjun sa sander ni ut Idéprogrammet och kandidatforsakran och ber kandidaten forbereda
sig genom att lasa och ta stallning till materialet. Beratta att ni vill diskutera idéprogrammet och
uppmuntra dem att ta del av hela programmet och tanka igenom vad den kandidatforsakran de
undertecknat innebar for dem. (Har ni en egen kandidatférsakran sa utga fran den.)

Fordela garna fragorna infor intervjun om vem av er i gruppen som fragar vilka fragor. Fordela aven
ansvar for att anteckna for de olika fragorna. Valj en plats for intervjun dar ni far vara ostorda. Skapa
en trevlig atmosfar och bjud garna pa nagot. Se till att ni alltid ar minst tva personer som intervjuar.
Tva till tre personer ar ett [ampligt antal for att inte den intervjuade ska kdnna sig i underlage i en
intervjusituation.

Intervju:

Valkomna och inled med lite smaprat. Stall sedan fragor for att skapa en bild av nuldge och 6nskat
lage samt om det finns hinder och resurser for att ata sig uppdraget.

Hur ser ditt nulage ut for att ata dig ett politiskt engagemang?

Vad ar ditt onskade lage da det galler ditt politiska engagemang?

Finns det hinder for att ata dig ett fortroendeuppdrag?

Vilka resurser har du for att fullfolja ditt politiska fortroendeuppdrag?

Vad kommer du att prioritera i ditt politiska fortroendeuppdrag?

Fraga kandidaten efter skelett i garderoben

Fraga om hur de ser pa Centerpartiets Idéprogram, vilka punkter tycker de ar de basta och vilka
kanner de sig mer tveksamma till?

Fraga om hur de ser pa jamstalldhet, alla manniskors lika varde och om Centerpartiets
varderingar i stort.
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Ga sedan igenom Forsdkran for kandidat och fortroendevald inom Centerpartiet med den ni
intervjuar. Diskutera vad de olika punkterna star for och betyder och vilka konsekvenserna blir om
detta inte uppfylls. Kdnner de sig tveksamma till nagot i den aktuella punkten? Diskutera varje punkt



sa att det blir tydligt vilka synpunkter, uppfattningar och varderingar som kandidaten har. Forsok
stélla foljdfragor och verkligen fa fram kandidatens egna tankar. (Anvand garna bilaga 1.)

1.

~

10.

1.

12.

13.

Du som kandiderar till ett fortroendeuppdrag for Centerpartiet ar inforstddd med att du fatt ett
fortroende av medlemmarna och valjarna som du efter basta formaga ska forvalta. | ditt politiska
uppdrag ska du strava efter att fa storsta mojliga genomslag for Centerpartiets politik. Vad
innebar detta for dig?

Du kommer i det politiska arbetet verka for Centerpartiets grundlaggande varderingar sa som

de uttrycks i idéprogrammet "En hallbar framtid” och star bakom den valplattform som kretsen/
distriktet antagit samt Centerpartiets nationella valplattform. Pa vilket satt kan du tydliggora
Centerpartiets varderingar i ditt politiska uppdrag?

Du ska delta aktivt i Centerpartiets verksamhet, i partiets utbildningsverksamhet och lokala
arbete. Pa vilket satt kommer du att engagera dig i partiets inre arbete?

Strava efter hog narvaro i de fortroendeuppdrag jag valjs till. Hur ser din vardag ut och finns det
hinder for att du ska kunna vara med pa de moten du kallas till?

Ar du medveten om att du som kandidat och representant for Centerpartiet kommer att ses
som en offentlig person i alla sammanhang och att du kan komma att utsattas for nargangen
granskning av allmanheten och media. Historiska handelser som kan paverka fortroendet for di
som person maste du redovisa for oss. har du tankt igenom detta och finns det nagot vi bor veta
om?

| ditt uppdrag ska du vara tillganglig och 6ppen for synpunkter och forslag fran medlemmar och
allmanhet, samt att halla dig informerad om Centerpartiets politik pa alla nivaer. Hur tankte du
kring detta?

Om du befarar att ditt fortroende kan komma att ifragasattas hur gor du da?

Om fortroendegruppen (KF-grupp, landstings-/regiongrupp, riksdagsgrupp - beroende pa
uppdragets art) och krets-/distrikt-/partistyrelsen (beroende p& uppdragets art) uttalar att de
inte langre har fortroende for dig. Hur gor du da?

Ar du inforstadd med att ett fortroendeuppdrag inom och genom Centerpartiet forutsatter ett
medlemskap i Centerrorelsen? Om du l[amnar Centerrorelsen av fri vilja eller blir utesluten kan du
darfor inte representera Centerpartiet. Da ska du avsaga dig de fortroendeuppdrag du fatt genom
Centerpartiet. Ar du medveten om detta och att om du ldmnar Centerpartiet sa lamnar du ocksa
dina uppdrag?

Centerrorelsens verksamhet har en nolltolerans for trakasserier, sexuella trakasserier och
krankande sarbehandling. Det ar grundlaggande. Hur ser du pa detta?

Ar du medveten om att du inte far ta emot nagra anonyma gavor?

| kandidatforsakran skrev du under pa att om du falls for brott som inte ar ringa eller for brott
som riskerat att allvarligt skada/inneburit risk for tredje part kommer du omedelbart att avsédga
dig dina fortroendeuppdrag. Om du far kannedom om att forundersokning eller rattsprocess
inleds mot dig avstar du da fran att tjanstgora under den tid som forundersokningen eller
rattsprocessen pagar. Hur ser du pa detta?

Ar du inforstadd med att du som kandidat eller fortroendevald inte har rétt till utdrag ur
Centerpartiets medlemsregister eller far anvanda uppgifter darur for exempelvis utskick?

Efter intervjun:
Sammanstall era gemensamma svar och den bild ni fatt av kandidaterna. Stam sedan av med den
profil ni lagt innan intervjuerna pa vilken typ av foretradare ni vill se i de olika uppdragen.

Vardera 6ppet och tank mangfald, jamstalldhet och att frimja olikhet. Ar ni det minsta tveksamma
om grundlaggande varderingar sa valj en annan kandidat.

Har ni hittat personer som stammer 6verens med er profil som kommer att foretrada Centerpartiet
pa ett bra satt? Kan ni bocka av féljande punkter har ni kommit en bra bit pa vag att hitta ratt
foretradare.



Kandidater ska kunna och klara av att:

« utga fran Centerpartiets varderingar och idéer

« pa ett levande och personligt satt framfora partiets politik i de sammanhang de foretrader
partiet, i namnder, i styrelser, i media och i méten med medborgare

« pa ett konstruktivt satt bemota argument fran politiker fran andra partier och personer med
andra ideologier an var

« lagga fram forslag och debattera och bidra till att Centerpartiet driver politiska fragor proaktivt
som ligger i framkant

« deltaidet interna partiarbetet, lyssna, vaga in andras bedomningar och erfarenheter och stodja
nya och mindre erfarna partikollegor

« forklara varfor man ar Centerpartist som hanger ihop med Centerpartiets varderingar.

- for att representera Centerpartiet maste man aven l6sa medlemskap i partiet!

Utdrag ur Centerpartiets idéprogram
Alla manniskors lika rdtt och vdrde ar grunden for Centerpartiets politik.

Vi tror pa varje mdnniskas rdatt och formaga att sjdlv forma sin egen framtid. Det ar darfor vi vill att
makt ska finnas sa ndra manniskor som méjligt. Det ar ddrfor vi forsvarar alla ménniskors frihet
fran formynderi och patvingad kollektivism. Det ar darfor vi tror pa ett gemensamt ansvar for att

ge alla médnniskor mojligheter att forverkliga sina liv och sina drommar och utjdmna de ordttvisor
som arv och uppvdxt skapat. Det dr ddarfor vi vill bevara var planet och ekosystemet, som dar den

Iangsiktiga grunden for frihet och vdlfdrd. Det dr ddrfor vi tror pd mdnniskors rdtt att bygga en
framtid varhelst i vart land de vill bo, vart dn de kdnner att de hér hemma.

Centerpartiets liberalism dr social, decentralistisk och gron. Den dr jordndra och frihetlig.

Den bygger pa ratt-visa och hdllbarhet. Den ser samhdallet som storre an bara staten, som

en gemenskap ddr alla behovs. Nar manga far vara med och ta ansvar for tryggheten och
solidariteten byggs en valfdrd som dr mycket starkare dn vad staten ensam formar.

Vi dr en 6ppen folkrorelse som vdlkomnar alla som delar var vision om en friare och bdttre varld.
Med en levande debatt och med det fria ordet som grund far vi ett samhdallsklimat dar manniskor
kan gora sina roster horda och pdverka sin vardag. Centerpartiet ska vara Sveriges mest 6ppna
politiska parti.

Var politik bygger pa reformer som ar langsiktigt hdllbara — ddarfor bar vart idéprogram namnet
“En hdllbar framtid".

Tydliggor roller

Om ni ska utse personer till kretsstyrelse, som kretsordforande, gruppledare sa ar det bra att redan i
intervjutillfallet tydliggora roller och ansvar.

Alla som har fortroendeuppdrag ar ledare, de leder nagon form av verksamhet och engagerar sig i
organisationen. Vad betyder detta? Vilken roll innebar just detta uppdrag?

Tydliggor rollerna inledningsvis sa blir samarbetet lattare.
+ Vad gor krets/distriktsordférande?

« Vad ar kretsen/distriktets ansvar?

« Vad gor gruppledaren?

« Vad forvantas av den fortroendevalda?

Ledarens uppgift ar bland annat att skapa en miljo dar organisationen, medlemmarna och
medarbetarna utvecklas, att skapa forutsattningar for personlig utveckling, engagemang och
motivation.



Gruppledarens ansvar

—

No ok

Ta ett speciellt ansvar for att nya ledamoter kanner sig valkomna och delaktiga.

Halla god kontakt med kommunalrad/oppositionsrad och namndsordféranden/vice ordféranden
samt med ovriga samarbetspartier.

Svara for information om gruppens arbete och politiska stallningstaganden till partiet och till
partier vi samarbetar med.

Gruppledaren ska bidra till att synliggora Centerpartiets politik och stallningstaganden externt.
Gruppledaren ska informera och samverka internt med kretsstyrelsen.

Tillsammans med gruppen skapa och driva opinion.

Fordela arbetsuppgifter inom gruppen.

Kretsstyrelsens ansvar

1.

No

Engagera manniskor som tillsammans vill arbeta for en politisk utveckling i enlighet med
Centerpartiets varderingar och erbjuda dem politiska diskussioner kring fragor som ror kommun,
landsting, region och riksdag, dvs erbjuda manniskor arenor for politiskt engagemang.
Regelbundet héalla kontakt med eventuella avdelningar och natverk verksamma inom kretsens
geografiska omrade.

Ansvara for nomineringsarbetet infor val av kommunfullmaktige, planlagga, leda och samordna
valarbetet i kommunen i samband med allmanna val.

| dialog med medborgarna utforma politiken och stimulera den politiska debatten. Initiera en
oppen debatt och ordna offentliga aktiviteter kring politiska fragor. Ansvara for kommunikation
mellan partiets fortroendevalda, medlemmar och kommuninnevanare.

Uppratthalla kontinuerlig kontakt med fullmaktigegrupp och i samrad med denna kalla till
gemensamma overlaggningar. Utveckla den lokala partiorganisationen och demokratiarbetet.
Tillsammans med andra organisationsled ansvara for medlemsvarvning och medlemsvard.
Ansvara for att kretsens medlemmar har lika mojlighet att nyttja sina demokratiska rattigheter
och kandidera for uppdrag som representant for Centerpartiet, samt ansvara for utbildning och
valarbete. Arbeta med kompetensutveckling, foretradesvis i samverkan med Studieforbundet
Vuxenskolan.

Planlagga, leda och samordna kretsens verksamhet och handha kretsens ekonomi.

Den fortroendevaldas ansvar

B w

Att vacka arenden genom ett politiskt initiativ, en inkommen skrivelse eller genom forslag fran
medborgare eller tjansteman.

Att ansvara for en god kommunikation inom partiet, mellan gruppledare och respektive
namndsordforande och med samarbetspartier sakerstaller att arendet forankras.

Att fokusera pa VAD-fragorna och lamna utredningen och HUR-fragorna till tjanstemannen

Att ansvara for bade attityd och resultat. Ett bra och forankrade beslut bygger pa bra underlag
och kommunikation inom och mellan partierna och tjanstemannen. Detta ar en viktig del i den
lokala demokratin.



Material

Hela idéprogrammet:
https://www.centerpartiet.se/download/18.52cf9dcf1587162ac26911/1479474373624/
Ideprogrammet%202013.pdf

Idéprogrammet lattlast version:
https://www.centerpartiet.se/download/18.52cf9dcf1587162ac26912/1479474380445/
ideprogram%201%C3%A4tt1 % C3%A4st%20version.pdf

Kandidatforsakran:
https://www.centerpartiet.se/download/18.1ec67f3e17e755dd6d21317/1643844160911/C%20
F%C3%B6rtroendemannaf% C3%B6rs% C3%A4kran%2021-26.pdf

Det finns aven stod for arbetet efter val pa Connect.
https://www.centerpartiet.se/4.261a38c8158715c0aa62ff.html

Kontakt

Finns det fragor eller funderingar sa kontakta Organisationsenheten.
https://www.centerpartiet.se/vart-parti/kontakt/organisationsenheten




Centerpartiets fortroendemannaforsakran 2021-2026

Forsakran for kandidat och fortroendevald inom Centerpartiet

Jag som kandiderar/har fortroendeuppdrag for Centerpartiet ar inforstadd med att jag fatt ett
fortroende av medlemmarna och valjarna som jag efter basta formaga ska forvalta. | mitt politiska
uppdrag ska jag strava efter att fa storsta mojliga genomslag for Centerpartiets politik. Genom min
signatur forsakrar jag foljande:

1. Jag kommer i det politiska arbetet verka for Centerpartiets grundlaggande varderingar sa som
de uttrycks i idéprogrammet "En hallbar framtid” och star bakom den valplattform som kretsen/
distriktet antagit samt Centerpartiets nationella valplattform. Om jag har andra varderingar
i viktiga fragor kommer jag att meddela detta till nominerings-/valkommittén skriftligt innan
valsedeln faststalls. Jag som erbjuds uppdrag ska meddela detta innan jag valjs till ett uppdrag.

2. Jag kommer att delta aktivt i Centerpartiets verksamhet, i val- och kampanjarbete, i partiets
utbildningsverksamhet och kompetensutveckling. Ta del av den interninformation som formedlas
som ar relevant for uppdraget samt strava efter hog narvaro i de fortroendeuppdrag jag valjs till.

3. Jag kommer att ta del av och vara uppdaterad pa den information som finns tillganglig via
Centerpartiets interna kanaler sa som intranat eller liknande. Detta for att kunna fora ut partiets
stallningstaganden och politik.

4. Jag kommer att agera utifran Centerpartiets ideologi och varderingar i sociala medier och andra
typer av medier.

5. Jag ar medveten om att jag som kandidat och representant for Centerpartiet kommer att ses
som en offentlig person i alla sammanhang och att jag kan komma att utsattas for nargangen
granskning av allmanheten och media. Historiska handelser som kan paverka fortroendet for mig
som person kommer jag att redovisa for nominerings-/valkommittén innan faststallande av lista
alternativt innan jag blir vald till uppdrag.

6. Jag kommer i mitt uppdrag att vara tillganglig och oppen for synpunkter och forslag fran
medlemmar och allmanhet, samt att halla mig informerad om Centerpartiets politik pa alla
nivaer.

7. Om jag befarar att mitt fortroende kan komma att ifradgasattas informerar jag omgaende
partiet om detta. Om fértroendegruppen (KF-grupp, regiongrupp, riksdagsgrupp - beroende
pa uppdragets art) och krets-/distrikt-/partistyrelsen (beroende pa uppdragets art) uttalar
att de inte langre har fortroende for mig kommer jag omedelbart att avsaga mig mina
fortroendeuppdrag.

8. Jag ar inforstddd med att inom Centerrorelsens verksamhet galler en nolltolerans for
trakasserier, sexuella trakasserier och krankande sarbehandling och detta foljer jag som
kandidat/fértroendevald.

9. Om jag falls for brott som inte ar ringa eller for brott som riskerat att allvarligt skada/inneburit
risk for tredje part kommer jag omedelbart att avsaga mig mina fortroendeuppdrag. Om jag far
kannedom om att forundersokning eller rattsprocess inleds mot mig avstar jag fran att tjanstgora
under den tid som forundersokningen eller rattsprocessen pagar.



10. Jag ar inforstadd med att ett fortroendeuppdrag inom och genom Centerpartiet forutsatter ett
medlemskap i Centerrorelsen. Om jag av lamnar Centerrorelsen av fri vilja eller blir utesluten
kan jag darfor inte representera Centerpartiet. Jag avsager mig da de fortroendeuppdrag jag fatt
genom Centerpartiet.

1. Jag ar inforstadd med Centerpartiets bidragspolicy och foljer dess riktlinjer.

12. Jag ar inforstadd med att jag som kandidat/fortroendevald inte har ratt till utdrag
ur Centerpartiets medlemsregister eller far anvanda uppgifter darur for exempelvis
personvalsutskick.

Som kandidat/fortroendevald kommer jag att arbeta i enlighet med denna férsakran. Genom

min underskrift ger jag dessutom samtycke till behandling av information om mig som har
samband med, eller som ar relevant for min kandidatur/ fortroendeuppdrag i enlighet med EU:s
dataskyddsforordning. Jag ger aven samtycke till att Centerpartiet publicerar uppgifter om mig som
kandidat/fortroendevald, exempelvis pa partiets hemsidor och i sociala medier.

Ort och datum:

Underskrift:

Namnfortydligande:




