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CENTERPARTIET VILL GE KRAFT ÅT VARJE 
MÄNNISKA 
 – En hoppfull väg framåt för Alvesta kommun 

Vårt mål är att göra Alvesta kommun bättre genom ett starkare Centerparti. 

Vi vill ge kraft åt varje människa. Vi tror på människors förmåga att bestämma över sina 
liv och skapa sin egen framtid. Det är så vi tillsammans får hela kommunen att växa. 

Politiken ska ge förutsättningar till människor att utifrån egen drivkraft och egna beslut 
kunna leva det liv som man önskar. Det finns stora möjligheter att öka människors egna 
spelrum inom ramen för det gemensamma. 

Det gäller att värna valfriheten av tjänster och utveckla systemen för valfrihet. 
Framväxten av fristående vård- och omsorgsföretag, förskolor och skolor har skapat fler 
alternativ och visat på nya lösningar för utveckling. Samtidigt som det privata skapar 
möjligheter har också kommunen en viktig granskande roll för att se till att både de 
privata företagen likväl som de kommunala verksamheterna följer de lagar och 
bestämmelser som finns. 

Det gäller att ständigt se över regelverk som begränsar människors möjligheter, och ta 
bort omotiverade regler. Arbetet med att förenkla reglerna för småföretag behöver 
fortsätta. 

Vi behöver rusta alla barn och ungdomar för kommande livsval genom en bättre 
utbildning, med fokus på kunskap och källkritik, utveckling, likvärdighet och trygghet. 
Det ska vara möjligt att behålla och utveckla små skolor. Även folkbildningen genom 
studieförbund och folkhögskolor är en viktig del av det svenska utbildningssystemet. 
Med dagens snabba utvecklingstakt är livslångt lärande en viktig del för både samhället 
och individen. Politiken har ett viktigt ansvar att skapa rätt förutsättningar så att alla kan 
fortsätta utvecklas. 

Människan utgör samhällets minsta byggsten. Vi behöver ge civilsamhället goda 
möjligheter att utvecklas och stödja föreningslivet. Ett fritt och levande kulturliv är en av 
de viktigaste delarna av ett gott och livskraftigt samhälle. 

Alvesta kommun är en plus-kommun när det gäller produktion av livsmedel och vi vill 
främja lantbruket i Alvesta kommun. De gröna näringarna är en grundpelare i 
landsbygdsföretagandet. Det svenska jordbruket handlar om god omsorg om djuren, en 
säker och sund matproduktion, bevarandet av biologisk mångfald och öppna landskap 
med vackra naturmiljöer.  

Att människor känner trygghet och tillit till varandra är grunden för att skapa ett gott 
samhälle. Vi behöver stå emot rädsla och uppgivenhet. 

Sänkta jobbskatter behövs för att öka människors drivkrafter till arbete och ge fler 
människor med lägre inkomster ökad frihet och möjlighet att behålla mer av sin inkomst.  

Centerpartiet är ett självständigt, borgerligt, liberalt mitten-parti med rötterna på 
landsbygden.  

Vårt kommunala handlingsprogram visar vägen! 
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Agenda 2030 

Hållbar utveckling för Alvesta kommun 
En hållbar utveckling är framtiden och vi kan alla bidra till den. FN presenterade 2015 
Agenda 2030 som består av 17 globala mål inom tre dimensioner som ska leda oss till en 
hållbar utveckling, de ekonomiska, sociala och miljömässiga dimensionerna. 
Centerpartiet arbetar aktivt mot dessa mål och målen lägger grunden till vårt arbete. 
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Hållbar välfärd 

Boendet 
Vi vill … 

· ta fram markområden för strandnära bebyggelse. 
· ha en snabb kommunal handläggning vid byggnation. 
· trygga tillgången på hyreslägenheter och tomtmark i hela kommunen. 
· ha en god planberedskap för byggnation i alla tätorter. 
· bygga attraktiva lägenheter för ungdomsboende, seniorboende 

och trygghetsboende i hela kommunen. Prioriterat är 
trygghetsboende i Moheda och Grimslöv.  

· de bostäder som byggs ska vara bättre anpassade efter 
målgruppen.  

· vara generösa med dispens för strandskydd i linje med reglerna 
för strandnära utvecklingsområden. 

· ha marknadsanpassade markpriser och avgifter. 
· utveckla Aringsås med markägaren till en hållbar ny stadsdel. 

 

2023 till 2026 har vi … 

· byggt trygghetsboende intill våra särskilda boenden i Alvesta och 
Vislanda. 

· Påbörjat gator och ledningar till ny stadsdel på Aringsås och Lekaryd 
etapp 2 (vid Hanaslöv). 

· varit behjälpliga och underlättat med förhandsbesked och 
strandskyddsdispenser till dem som vill bygga bostäder på 
landsbygden och i strandnära lägen. 

· fullföljt projekt Tingsbacken, 40 lägenheter och trygghetsboende. 
· renoverat Stjärnhuset i Alvesta centrum. 

Maten 
Vi vill … 

- att den offentliga maten tillagas lokalt på alla förskolor, skolor och 
särskilda boenden i kommunen. 

- tillhandahålla mat av god kvalitet efter individens behov. 
- maten som levereras ut till omsorgstagare i eget boende ska serveras 

varm. 
- använda närproducerade råvaror efter säsong. 
- att vid upphandling av livsmedel skall minst svensk 

djurskyddslagstiftning gälla. 
- behålla den höga standard på mat som utmärker Alvesta kommun. 

 

2023 till 2026 har vi … 

- vunnit stjärnor från “Sveriges Offentliga Måltider” i fyra av våra 
tillagningskök i kommunen 

- beslutat att livsmedel som köps in ska vara svensktillverkade så långt 
det går.  

- gjort en ny upphandling så att vi kan köpa närodlat av våra lokala 
odlare och tillverkare. 

- 2023 vann vi första priset i landet för våra livsmedelskontroller. 
- 2024 fick vi tredje pris i landet för våra miljötillsyner.  
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Beredskap, trygghet och trivsel  
Vi vill … 

· bygga en ny brandstation i Alvesta som är bemannad dygnet runt. 
· ha pålitliga funktioner för el, telefoni, larm, räddning, brandskydd. 
· stimulera utbudet av fritidsaktiviteter. 
· fortsätta stärka samarbetet med civilsamhället för att utveckla 

kommunens beredskapsförmåga.  
· öka samverkan med vägföreningarna för att säkerställa god 

framkomlighet på de enskilda vägarna.  
· ha trygghetspunkter i hela kommunen och informera medborgarna om 

var dessa finns.   
· arbeta vidare med att trygga livsmedelsförsörjning för invånarna.   

 

2023 till 2026 har vi … 

· öppnat fritidsbanken. 
· ökat samarbetet med polisen för ökad trygghet. 
· byggt ny brandstation i Vislanda. 
· tagit fram en ny belysningsplan med ökad investering för belysning av 

enskilda vägar. 
· stärkt arbetet gällande våld i nära relationer, hedersrelaterat våld och 

HBTQI.  
· krigsplacerat alla tillsvidareanställda i kommunen och ökat 

beredskapen mot störningar i hela vår kommun.  
 

Omsorg om kommunens invånare 
Vi vill … 

· att omsorgstagaren har valfrihet vad gäller vårdform. 
· ha ett samhälle som är tillgängligt för alla.  
· främja kommuninvånarnas hälsa genom förebyggande insatser. 
· utforma vård, stöd och boende i samråd med omsorgstagaren och 

anhöriga. 
· fortsätta utveckla stödet för anhörigvård. 
· skapa meningsfull sysselsättning i lantlig miljö för personer med 

särskilda behov, så kallad ”grön omsorg”. 
· arbeta förebyggande för barns och ungdomars psykiska hälsa. 
· ha bättre samarbete mellan förvaltningarna kring hjälpmedel och 

bidrag för bostadsanpassning. 
· att underlätta för omsorgstagaren att välja privata alternativ för t.ex. 

städning.   
· i största möjliga mån erbjuda särskilt boende så nära hemorten som 

möjligt.  
 

2023 till 2026 har vi  
 

· skapat trygghetsboende och seniorboende i olika delar av kommunen. 
· arbetat med ombyggnation och renovering av Furuliden. 
· byggt Trygghetsboende Tingsbacken tillsammans med Riksbyggen. 
· infört “Bostad först”, att man får bostad först och blir drogfri sen. 
· skapat ett nytt LSS-boende. 
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Integration och arbetsmarknad 
 
Vi vill … 

· ta tillvara på de kunskaper som finns genom att validera våra 
invandrares kunskaper.  

· bedriva vuxenutbildningar på Allbo Lärcenter i samarbete med 
företagen i kommunen som kan bidra till ökad anställningsbarhet. 

· införa lärlingsplatser tillsammans med företagen i kommunen för att 
man som invandrare ska få lättare att lära sig språket. 

· att de lärlingsplatser och praktik som erbjuds ska leda till ökad 
anställningsbarhet.   

· minska antal personer med försörjningsstöd. 
· att alla som har arbetsförmåga ska ingå i arbetslivet.   
· ha språkcaféer i hela kommunen. 
· sänka trösklarna till deltagande i fritidsaktiviteter och föreningsliv. 

 

2023 till 2026 har vi … 

· insatser för att minska arbetslöshet genom förvaltningsövergripande 
samarbete samt samarbete med arbetsförmedlingen och näringslivet. 

· infört ”Afterschool” i Alvesta tätort för att minska trösklarna för barn 
och ungdomar att bl.a. delta i fritidsaktiviteter. 

· höjt föreningsbidragen som ger möjlighet till fler 
aktiviteter/meningsfull sysselsättning i civilsamhället. 
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Miljö och klimat 

Energin 
 
Vi vill … 

· stimulera till utbyggnad av sol, vind och biogas i kraftproduktionen.  
· verka för en tryggare elförsörjning. 
· fasa ut användningen av fossila bränslen. 
· att det ska vara solenergisystem vid kommunal byggnation. 
· utveckla och förtäta fjärrvärmenätet i befintliga områden.  
· utveckla ny elproduktion i fjärrvärmeanläggningar. 
· stödja den småskaliga vattenkraften. 
· uppdatera vindkraftsplanen där boende på landsbygden ska 

prioriteras. Bland annat ska respektavståndet till bostäder justeras 
och ta hänsyn till vindkraftverkets höjd, där 10 gånger verkens höjd 
är minimum. Vindkraftsbolagen kan ges möjlighet att förhandla med 
boenden för att bygga på närmre avstånd.  

· att kommunen ska stimulera till energibesparande åtgärder. 
 

2023 till 2026 har vi … 

· arbetat för en fossilbränslefri fordonspark i kommunens verksamhet. 
· byggt laddstolpar i hela kommunen. 
· gått från plats 122 till plats 15 i klimatrankingen under 

mandatperioden. 
· tagit fram ett nytt energi- och klimatprogram. 
· premierat lågenergiförbrukande teknik vid byggnation. 

Naturen 
  
Vi vill … 

· bevara det öppna landskapet. 
· minska koldioxiduppsläppen genom smarta lösningar i samarbete med 

de areella näringarna. 
· införa begreppet klimatsmart vid arbete med planering och 

byggnation. 
· värna ett aktivt jord- och skogsbruk. 
· stödja värdefulla bevarandeobjekt och biotoper i samverkan med 

markägarna. 
· undvika nyetableringar på aktiv jordbruksmark. 
· företrädesvis använda trä vid kommunalt byggande. 
· kanalisera dagvatten för undvikande av översvämningar. 

 

2023 till 2026 har vi … 

· bildat naturreservatet Björnholmarna norr om Hagaparken. 
· skapat fler möjligheter till sortering av hushållsavfall hemma. 
· öppnat ett skogligt forskningscentrum centrum på Huseby. 
· börjat bygga mer klimatsmart och återanvänt byggmaterial från t.ex. 

Torpsbruk till Prästängsskolan.   
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Utbildning 

Förskola och barnomsorg 
Vi vill … 

· ha valfrihet för individen genom en blandning av driftsformer som 
kommunala, privata och föräldrakooperativ. 

· fortsätta med 15 timmars allmän förskola med mer flexibla tider. 
· ha förskoleverksamhet nära hemmet i hela kommunen. 
· öka personaltätheten med en större andel behöriga förskollärare. 
· vid behov bygga en förskola i östra Alvesta. 
· undersöka efterfrågan på fler uteförskolor. 
· ge alla barn det stöd och de utmaningar som de behöver och utbilda 

lärare till att tidigt se behoven. 
· utveckla föräldrastödet och att uppdatera familjecentrum blir en 

familjecentral. 
 

2023 till 2026 har vi … 

· byggt en ny förskola i Moheda. 
· byggt en ny förskola i Grimslöv. 
· infört Kronobarnsmodellen, Barnens bästa gäller! 

Skola och vuxenutbildning 
Vi vill … 

· att alla elever i grundskolan skall nå gymnasiebehörighet. 
· öka den fysiska aktiviteten i skolan under hela dagen. 
· bibehålla högstadiet i Alvesta, Moheda och Vislanda. 
· utveckla vuxenutbildningen på Allbo lärcenter efter arbetsmarknadens 

behov. 
· ha ett nära samarbete med näringslivet och Linnéuniversitetet som 

leder till vidare studier eller arbete. 
· bygga en ny skola f-6 i Aringsås som ersätter Prästängsskolan. 
· ge alla barn det stöd och de utmaningar som de behöver. 

 

2023 till 2026 har vi … 

· genomfört om- och tillbyggnad av Skatelövsskolan och folk- och 
skolbibliotek. 

· förstärkt elevhälsans arbete.  
· infört Kronobarnsmodellen, Barnens bästa gäller! 
· förbättrat rutinerna för tidiga insatser. 
· kompetensförsörjningen har prioriterats genom bättre introduktion. 
· drivit en tätare samverkan mellan skola, socialtjänst, vård och polis. 
· infört gratis buss-/tågkort till studenter som gör praktik och 

examensarbeten i Alvesta kommun. 
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Livslångt lärande 
Vi vill … 

· stödja det livslånga lärandet. 
· att fler använder biblioteken. 
· utveckla och behålla våra folk- och skolbibliotek samt kulturbussen. 
· stödja det livslånga lärandet i studieförbundens regi. 
· flytta folkbiblioteket i Alvesta till mer ändamålsenliga och tillgängliga 

lokaler.  
 

2023 till 2026 har vi … 

· uppdaterat biblioteksplanen för all kommunal biblioteksverksamhet, 
folkbibliotek, skolbibliotek och kulturbuss. 

· byggt ett nytt integrerat folk- och skolbibliotek i Grimslöv  
· infört ”meröppet bibliotek” i Vislanda och Grimslöv där låntagare kan 

ta sig in med lånekort även när det är obemannat. 
· utvecklat kulturbussens verksamhet.  
· höjt bidragen till studieförbunden. 
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Meningsfull fritid 

Föreningsliv 
Vi vill … 

· stimulera fler möjligheter för ungdomar till aktivt engagemang.  
· att föreningarna själva äger och driver sina anläggningar. 
· uppmuntra meningsfulla aktiviteter, som främjar folkhälsan. 
· medge bidrag för investeringar och underhåll av lokaler. 
· arbeta för att nyttjandegraden av kommunens lokaler ska öka. 
· ha översyn av vilka kommunala verksamheter som kan drivas av 

föreningar istället. (Ex. båtplatser, kolonilotter). 
· stödja verksamhetsutvecklingen vid Kronobergshed. 
· förenkla för föreningslivet att tillgänglighetsanpassa deras lokaler.  
· att det byggs ytterligare en isyta i Alvesta. 
· stimulera ett mer jämlikt föreningsliv.  
· öka samverkan med kommunens intresseföreningar, 

samhällsföreningar och liknande. 
 

2023 till 2026 har vi … 

· byggt en ny multiarena i Alvesta med kulturbox och kampsportsrum. 
· köpt in nya bowlingmaskiner och tillgänglighetsanpassat 

bowlinghallen.  
· byggt en ny gymnastiksal i Grimslöv. 
· höjt bidragen till föreningslivets drift och investeringar. 
· startat ”Afterschool-projektet”. 

 

Kultur 
Vi vill …  

· att det skall finnas möjligheter till kulturella upplevelser för alla. 
· att alla som vill skall kunna utveckla sina musik- och kulturintressen. 
· stödja kulturaktiviteter i hela kommunen med rättvisa stöd. 
· utveckla kulturskolan i hela kommunen. 
· främja ett rikt urval av kulturella aktiviteter. 
· utveckla utbudet i kulturbussen. 

 

2023 till 2026 har vi … 

· uppdaterat kultur- och fritidsplanen. 
· utvecklat samarbetet med Sagobygden. 
· beslutat om ett bildningsprogram med plan för lika tillgång till kultur 

och natur för kommunens elever i för- och grundskola.  
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Friluftsliv och turism 
Vi vill … 

· öka tillgängligheten för naturupplevelser. 
· att turismen i hela kommunen ska växa. 
· informera om och öka skyltningen till våra turistmål. 
· fortsätta utveckla fritidsområdet Hanaslöv till en attraktiv 

åretruntanläggning. 
· utveckla Huseby till en ledande kultur- och aktivitetsanläggning, året 

runt. Fortsätta satsningen med kunskapscentret ”skog och vatten”. 
· stödja naturturism och fortsatt utveckling i nationalparken Åsnen. 
· utveckla tätortsnära cykelvägar och vandringsleder. 
· utveckla Kojtets badplats i Vislanda till en fin badplats i samverkan 

med föreningsliv och privata entreprenörer. 
· stödja privata initiativ för att öka turismen i kommunen.  

 

2023 till 2026 har vi … 

· fortsatt utvecklingen av fritidsanläggningen i Hanaslöv med bl.a. 
ställplatser, ny offentlig toalett och planering för en ny nerfart och ett 
nytt liftsystem i backen samt stöttat uppbyggnad av multibana för 
bl.a. ”Parasport”. 

· byggt en discgolfbana i Moheda. 
· byggt en ny lekplats och en hundrastgård i Vislanda. 
· byggt en skatepark i Alvesta. 
· startat ett kunskapscenter på Huseby, inom skog och vatten 

tillsammans med akademi, näringsliv och statliga instanser. 
· tillgänglighetsanpassat kommunens badplatser. 
· upprustat Järnvägsparken i Alvesta till en s.k. Pep-park.  
· skapat nya vandringsleder i Björnholmarna. 
· infört en sommarbuss till Åsnens nationalpark. 
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Tillväxt och utveckling 

Infrastruktur och kollektivtrafik 
Vi vill … 

· öka anslaget till enskilda vägar med minst 1 mkr per år. 
· öka standarden och framkomligheten på enskilda vägar. 
· överlämna stadsbussen till länstrafiken. 
· verka för att öka antalet avgångar med Krösatågen. 
· ha säkra skolvägar. 
· att man ska kunna parkera enkelt i Alvesta tätort. 
· öka attraktiviteten så att kollektivtrafiken är ett naturligt alternativ vid 

resor till och från arbete, studier och fritid. 
· utveckla Alvesta som regionens knutpunkt för resenärer. 
· satsa på cykelvägar i kommunen till framförallt fritidsaktiviteter och 

skolor. 
· öka trafiksäkerheten genom lämpliga förbättringsåtgärder. 
· leda tunga transporter runt Alvesta centrum så att de går via 

Fabriksgatan.  
· verka för planskild korsning (Triangelspår) mellan väg 126 och kust till 

kustbanan. 
· verka för dubbelspår mellan Alvesta och Växjö. 
· verka för att Trafikverket breddar järnvägsundergången vid Engaholm 

för att möjliggöra busslinje till Högåsen. 
· ha tågstopp i nya området Aringsås. 
· fortsätta att verka för att korsningen i Vislanda 

(126:an/Husebyvägen) blir tryggare.  
 

2023 till 2026 har vi … 

· erbjudit resandekort till ungdomar under sommarlovet. 
· infört stadstrafik i Alvesta tätort. 
· avslutat ägandet av Småland Airport. 
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Ekonomiskt hållbar kommun 
Vi vill … 

· ha långsiktig kapitaltillväxt genom ett 2% överskottsmål. 
· att skattesänkning skall genomföras när kapitaltillväxten är långsiktigt 

hållbar. 
· prova alternativa driftsformer till de kommunala. 
· att kommunen ska bli en mer attraktiv arbetsgivare.   
· bedriva upphandlingsverksamhet på ett sätt så att lokala små företag 

får liknande möjligheter som stora företag. 
· använda EU-medel och nationella medel för verksamhet inom 

kommunen. 
· införa ett budgetsystem som hanterar årliga över- och underskott på 

enhetsnivå för att stärka enheternas möjlighet till långsiktig planering. 
 

2023 till 2026 har vi … 

· förbättrat vårt sätt att upphandla för att underlätta för det lokala 
näringslivet att delta. 

· inrättat ett kontaktcenter för lättare och bättre kontakt med 
kommuninvånarna. 

· höjt friskvårdsbidraget. 
· infört gratis kaffe och frukt till anställda. 
· minskat sjukfrånvaron. 
· 3,6% i ekonomiskt överskott vilket är klart över målet om 2%. 

 

Näringsliv 
Vi vill … 

· utveckla Alvesta centrum ihop med näringslivet. 
· värna lokal service. 
· marknadsföra kommunen och dess möjligheter.  
· öka samverkan med Linnéuniversitetet. 
· fortsätta utveckla ett skogligt center på Huseby. 
· förstärka de kommunala enheterna för näringsliv och markutveckling. 
· utveckla en miljö som ger drivkraft för företag att starta och växa. 
· koordinera samarbetet kommun – näringsliv – universitet. 
· arbeta aktivt med företagsetableringar. 
 

2023 till 2026 har vi … 

· fått första pris för vår livsmedelskontroll 2023 och 3:e pris för 
miljötillsyn 2024. 

· förbättrat det sammanfattande omdömet i svenskt näringslivs ranking 
över företagsklimatet, från plats 221 till 48 sedan 2015. 

· erbjudit subventionerade resor för universitetsstudenter som gör 
examensarbete och praktik i kommunen. 

 
 


