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Grön politik för ett starkare Ludvika 
Vår politik bygger på frihet, företagsamhet och decentralisering – på övertygelsen att besluten ska 

fattas nära människor, och att hela kommunen ska kunna leva och utvecklas. Centerpartiet tror på 

varje människas förmåga att forma sitt eget liv. Vi är ett grönt, liberalt mittenparti med rötter i 

landsbygden och med blicken riktad mot framtiden.  

Ludvika är en kommun med en stark industrihistoria med sina växande företag, engagerade 

föreningar och en landsbygd som skapar livskvalitet. Här finns möjligheten för människor att leva ett 

gott liv med närhet till naturen. Detta kräver politiskt mod, ansvar och långsiktighet att investera i 

både människor och lokalsamhället. 

Vi lever i en tid med stora utmaningar. Skolan behöver utvecklas, äldreomsorgen måste bli tryggare 

och allt fler människor behöver komma i arbete. Centerpartiet vill möta dessa utmaningar med 

framtidstro, ansvar och konkreta lösningar som fungerar i vardagen. 

Vårt valprogram är ett löfte om ett Ludvika där hela kommunen ska fortsätta växa, där välfärden 

fungerar och där människor får möjlighet att skapa sin egen framtid. 

Om Ludvika kommun 

Ludvika kommun ligger i södra Dalarna och består av både byar, tätorter och landsbygd. Här bor 

människor nära naturen samtidigt som kommunen är en viktig del av Sveriges industriella utveckling 

och gröna omställning. 

Kvalitén i människor vardag styrs till stor del av kommunens verksamheter. Därför är det av stor vikt 

att människor kan påverka de beslut som fattas. 

 

Centerpartiet i Ludvika vill utveckla kommunen tillsammans med människor, företag och 

föreningsliv. 
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Bra skolor i Ludvika kommun 
Centerpartiet vill att varje elev i Ludvika ska få möjlighet att lyckas. Skolan ska vara trygg, 

kunskapsfokuserad och ge rätt stöd i rätt tid. Alla barn ska bemötas utifrån sin egen ambitionsnivå 

och ges möjlighet att utvecklas utifrån sina individuella förutsättningar. För att positivt hantera den 

ökade tillväxten i kommunen vill vi verka för flera privata initiativ.  

I vår skolpolitik utgår vi från tre grundvärderingar: 

1. Likvärdig utbildning i hela kommunen 

2. Tidiga insatser för barn som behöver stöd 

3. Trygghet och studiero i varje klassrum 

En skola där fler lyckas 

Ludvika kommun behöver öka andelen elever som blir behöriga till gymnasiet. Med fler legitimerade 
lärare, en utökad elevhälsa och fler vuxna i skolan skapar vi en tryggare skolmiljö där fler elever får 
möjlighet att fullfölja sin skolgång med godkända resultat och framtidstro.  
 

Därför vill vi: 

 

• Satsa på legitimerade lärare och fler vuxna i skolan 

Mer resurser ska gå till att anställa behöriga och legitimerade lärare för att höja kvaliteten i 

undervisningen. 

 

• Stärka elevhälsan 

Vi vill anställa fler kuratorer och stärka det förebyggande arbetet kring psykisk hälsa och 

trygghet.  

 

• Sätta in stöd tidigt 

Elever som riskerar att inte nå godkända resultat eller har hög frånvaro ska få hjälp tidigt. 

Särskilt stöd ska finnas för elever med NPF-diagnoser och för elever som riskerar 

hemmasittande. 

 

• Öka tryggheten och studieron 

Fler vuxna i skolan skapar tryggare klassrum och bättre förutsättningar för lärande. Vi vill 

stärka arbetet mot mobbning, stress och psykisk ohälsa. 

 

• Förbättra samarbetet mellan skola, socialtjänst och BUP 

Ingen elev ska falla mellan stolarna. Därför vill vi förenkla kommunikationen mellan olika 

verksamheter runt barnet. 

 

• Skapa bättre skolmiljöer 

Skolmiljöerna ska vara funktionella, trygga och inspirerande. Elever ska ha tillgång till bra 

utemiljöer som främjar rörelse, lärande och aktivitet. Bygga nya skolor och rusta upp 

befintliga. 
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• Bygga ny idrottshall vid Solviksskolan och underhålla de befintliga lokalerna 

Idrott och rörelse är viktiga delar av barns hälsa och utveckling. 

 

• Säkerställa skolbibliotek 

Alla skolor ska leva upp till lagkravet om tillgängliga skolbibliotek. 

 

• Införa SAO-jobb på alla högstadieskolor 

Studiemotiverande arbetslivsorientering (SAO) ger elever i årskurs 8 möjlighet att arbeta två 

timmar i veckan, om de samtidigt sköter skolan. Det skapar framtidstro och ökar 

studiemotivationen. Vi vill se en utbyggnad av SAO till alla högstadieskolor i nära samverkan 

med näringslivet. 

 

• Införa Resursskola i Ludvika kommun 

Elever i behov av särskilt stöd ska erhålla specialutbildad kompetens. Detta behov kan 

mötas av att det tillskapas en Resursskola. Övriga behov kan tillgodoses genom så kallas 

anpassad undervisning.  

 

• Införa lovjobbskola  

I Ludvika behövs alternativa lösningar för elever i högstadiet där lovjobbskola är ett av flera 

alternativ. Centerpartiet i Ludvika förordar sådana alternativ.  
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Trygghet och livskvalitet i omsorgen 
Centerpartiet vill skapa en värdig, trygg och aktiv omsorg genom hela livet. Alla människor ska kunna 

känna trygghet, gemenskap och få möjlighet till en meningsfull vardag – oavsett ålder eller 

livssituation. Omsorgen ska bygga på respekt för individen och ge både äldre och personer med 

behov av stöd möjlighet att leva ett självständigt och innehållsrikt liv. 

 

I vår politik för vård och omsorg utgår vi från tre grundvärderingar: 

1. Trygghet och kontinuitet i omsorgen 

2. En aktiv och meningsfull vardag genom hela livet 

3. God arbetsmiljö och rätt förutsättningar för personalen 

Ludvika kan bättre inom vård och omsorg 

Att åldras i Ludvika ska innebära trygghet, värdighet och möjlighet att själv påverka sin vardag. Vi vill 

skapa en äldreomsorg där tryggheten finns nära, valfriheten är självklar och både äldre och anhöriga 

känner sig sedda och stöttade. 

 

Därför vill vi: 

 

• Erbjuda gratis GPS-trygghetslarm för personer över 70 år 

Moderna trygghetslarm med fallsensor kan öka tryggheten och ge den som bär GPS-larmet 

ökad friheten att vistas utanför hemmet vilket leder till minskad isolering och ensamhet. 

 

• Öka kontinuiteten inom hemtjänsten 

Färre personalbyten skapar tryggare relationer för både brukare och anhöriga. 

 

• Skapa fler träffpunkter i hela kommunen 

Vi vill utveckla lokala mötesplatser med medborgarservice, social samvaro och anhörigstöd 

för att minska behovet av resor till centralorten. 

 

• Satsa på moderna särskilda boenden 

Boenden ska erbjuda bredband, individanpassad träning och fler aktiviteter som slöjd, 

hantverk och trädgårdsskötsel. 

 

• Öka personaltätheten 

Mer tid för omsorg och aktiviteter förbättrar livskvaliteten för äldre. 

 

• Ge särskilda boenden tillgång till minibussar 

Gemensamma utflykter till kultur, natur och shopping stärker både hälsa och gemenskap. 

 

• Möjliggöra privata alternativ inom vård och omsorg 

Mångfald och valfrihet skapar bättre möjligheter för människor att välja den omsorg som 

passar dem bäst. 
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• Verka för att elever inom vård- och omsorg ges möjlighet att ta körkort under utbildningen 

För att lättare ökat vårdbehov då det ofta krävs körkort på arbetsplatsen. 

 

 

Meningsfull vardag och bättre livsmiljö 

Centerpartiet vill att både omsorgstagare och personal ska känna delaktighet, trygghet och 

livskvalitet i vardagen. En god omsorg handlar om mer än service – det handlar om gemenskap, 

aktivitet och ett värdigt liv. Samtidigt behöver personalen rätt förutsättningar för att kunna göra ett 

bra jobb. 

 

Därför vill vi: 

 

• Skapa fler möjligheter till meningsfulla aktiviteter inom LSS och SÄBO 

Fler människor ska kunna delta i arbetsuppgifter och skapande verksamhet i samverkan med 

kommunen och näringslivet. 

 

• Sätta maten i fokus 

Bra mat är en viktig del av hälsa och välmående. Vi vill utveckla måltiderna genom 

lunchservering, matråd och internationella temakvällar. 

 

• Satsa på serviceteam 

Genom särskilda serviceteam för städning, tvätt och inköp får utbildad vårdpersonal mer tid 

till omvårdnad. 

 

• Utveckla arbetsvillkoren för personal och chefer 

Vi vill erbjuda vidareutbildning inom bland annat demensvård, palliativ vård och personligt 

bemötande. 

 

• Ge ungdomar möjligheten att arbeta som ”Solstrålar” i hela kommunen 

Solstrålar är ett viktigt inslag i den ordinarie omsorgsverksamheten och ökar kvalitén och 

den sociala tillvaron hos äldre. 
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Landsbygd och livskvalitet med grön omställning 
Centerpartiet vill att hela Ludvika kommun ska leva, utvecklas och växa. Kommunens framtid byggs 

inte bara i centralorten utan också i våra tätorter, byar och på landsbygden där många människor 

bor och verkar. När hela kommunen får möjlighet att utvecklas stärks både livskvaliteten, 

företagsamheten och framtidstron. 

 

I vår politik utgår vi från tre grundvärderingar: 

 

1. Levande landsbygd och starka lokalsamhällen 

2. Nära och hållbar service och goda möjligheter att leva och arbeta i hela kommunen 

3. Hållbar utveckling med respekt för människor och miljö 

 

Så kan hela kommunen utvecklas och frodas 

Hela Ludvika kommun ska ges möjlighet att växa och utvecklas. Vi vill därför stärka både 

centralorten och landsbygden genom en bättre service, fler möjligheter att bo och arbeta samt ökad 

framtidstro i hela kommunen. 

 

Därför vill vi: 

 

• Utveckla och stärka samhällsservicen i hela kommunen 

Tillgång till skola, förskola, bibliotek och annan service ska finnas nära människor. 

 

• Tillskapa attraktiva tomtmarker 

Så att fler kan bo, leva och driva företag. 

 

• Stärka lokala livsmedelsproducenter och företag 

När fler människor bor och verkar på landsbygden stärks också underlaget för lokal service 

och handel. 

 

• Uppmuntra hållbar livsmedelsproduktion 

Vi vill underlätta för bönder att äga och förvalta odlings- och betesmarker för småskalig 

livsmedelsproduktion. 

 

• Öppna upp möjligheten för att anställa en landsbygds- och föreningsutvecklare 

För att på olika sätt stödja och främja långsiktig utveckling på landsbygden.  

 

• Verka för en saluhall i Ludvika 

Lokala producenter ska få bättre möjligheter att marknadsföra och sälja sina produkter. 
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Grön omställning 
Centerpartiet står bakom ”den gröna omställningen” och vill därför att Ludvika ska på olika sätt 

medverka till en hållbar och långsiktig energiproduktion. Omställningen måste ske med hänsyn till 

människan, naturen och lokalsamhället. Vi tror på en utveckling som kombinerar klimatansvar med 

lokal förankring och respekt för kommunens unika miljöer. 

I vår politik för energi och hållbar utveckling utgår vi från tre grundvärderingar: 

1. Hållbar energiproduktion med lokal förankring 

2. Hänsyn till djur och natur, miljö och människors livsmiljö 

3. Långsiktiga och realistiska lösningar för framtida energibehov 

Den gröna omställningen ska bygga på hållbara lösningar som fungerar både för klimatet och för 

människorna som lever i kommunen. Vi vill se en energipolitik som tar hänsyn till naturvärden, 

lokalsamhället och långsiktig hållbarhet. 

 

Därför vill vi: 

 

• Restriktiv syn på utbyggnad av vindkraft i Ludvika kommun 

Ludvika kommun har redan i dag en betydande överproduktion av elkraft. Vi anser därför att 

ytterligare utbyggnad av vindkraft saknar behov och motsätter oss ny etablering av vindkraft 

i kommunen.  

 

• Underlätta etablering av solcellsparker 

Solenergi är ett mer skonsamt alternativ som bättre kan integreras i landskapet. 

 

• Verka för utbyggd laddinfrastruktur 

För den kommunala fordonsparken för att kommunen ges möjlighet att växla över till 

elfordon. 
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En företagsvänlig kommun 
Företagandet är grunden för jobb, innovation och kommunens framtida välfärd. Centerpartiet vill 

göra Ludvika till en kommun där företag kan anställa, växa och utvecklas. Därför ska kommunen vara 

en partner som hjälper företag framåt, och undviker att skapa onödiga hinder och byråkrati. 

 

I vår politik för företagande och arbete utgår vi från tre grundvärderingar: 

 

1. Ett företagsklimat präglat av samarbete och service  

2. Fler vägar till arbete och egen försörjning 

3. Stark samverkan mellan kommunen, näringsliv och utbildning  

Ludvika kommun kan mer för företagande 

Företag och entreprenörer är avgörande för Ludvikas utveckling och framtida. Vi vill göra det 

smidigare att driva företag genom utökad service, kortare vägar in till kommunen och ett starkare 

samarbete mellan näringsliv och utbildning. 

 

Därför vill vi: 

 

• Minska krånglet för företag 

Kommunen ska i möjligaste mån förenkla regler, förbättra servicen samt utöka 

informationsutbytet och samarbetet för dig som företagare. 

 

• Stärka näringslivsenheten 

För att erbjuda en bra och tillgänglig service som aktivt stödjer och hjälper företag, stora 

som små, att etablera, växa, expandera och öka sin export. 

 

• Införa arbetssätt som främjar innovation  

Kommunens arbete ska präglas av service, dialog och lösningsfokus. 

 

• Skapa en tydlig ”En väg in” till kommunen 

Företag ska snabbt få hjälp med olika frågeställningar kring tillstånd, bygglov och 

markfrågor. För att öka stödet till små, medelstora och växande företag. 
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Vägar till arbete och kompetens 
Ludvika har stora möjligheter att växa och utvecklas, men det kräver ett politiskt ledarskap som 

vågar tänka nytt samt fatta långsiktiga beslut för hela kommunen. Centerpartiet tror på människors 

drivkraft, ansvarstagande och vilja att bidra till samhället. Vi vill skapa ett Ludvika där människor 

känner trygghet, framtidstro och frihet att forma sina egna liv. 

I vår vision för Ludvikas framtid utgår vi från tre grundvärderingar: 

1. Hållbar tillväxt i hela kommunen 

2. Frihet och ansvar för individen 

3. Trygghet, framtidstro och gemenskap för alla invånare 

Fler människor i arbete och stärkt kompetensförsörjning 

I Ludvika behöver fler människor få ett arbete samtidigt som företag och välfärd behöver rätt 

kompetens för att kunna växa och utvecklas. Genom tydligare vägar till jobb, fler samarbeten med 

näringslivet och bättre möjligheter till praktik och utbildning kan fler människor bli en del av 

arbetsmarknaden och den kommunala utveckling. 

 

Därför vill vi: 

 

• Stärka samarbetet mellan skola och näringsliv 

Fler praktikplatser, lärlingsplatser och mötesplatser mellan företag och arbetssökande 

behövs. 

 

• Få fler människor i arbete 

Alla som har arbetsförmåga ska ha en tydlig väg mot arbete eller utbildning. 

 

• Ställa krav på företag med kommunala avtal 

Företag som samarbetar med kommunen ska bidra till integration, praktik och 

arbetstillfällen. 
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Ludvika kan mer 
Ludvika utvecklas varje dag genom människors arbete, engagemang och vilja att skapa en bättre 

framtid. Politikens uppgift är att göra det möjligt för människor och företag att växa. 

 

Det här är ett valprogram för ett tryggare, grönare och starkare Ludvika. Ett Ludvika där skolorna 

fungerar bättre, där människor får en trygg omsorg, där företag kan växa och där hela kommunen 

lever. 

 

Vi tror på konkreta förbättringar som märks i människors vardag. 

Tryggare skolor. Starkare företag. Bättre omsorg. Levande landsbygd. Fler människor i arbete. 

 

Ett starkare Ludvika. Det bygger vi tillsammans. 

Det här är vår riktning för Ludvika. 
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